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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 339 DE 24 de fevereiro de 2026, publicada no DOU de 25/02/2026, torna público: 

 

 

 

 

[PORTARIA Nº 260/2026 – REITORIA, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007646/2023-35, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior, NICELMA 

JOSENILA COSTA DE BRITO, matrícula SIAPE nº 3307635, lotada no Instituto Ciberespacial - ICIBE, tendo 

em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com a Lei Federal 8.112/90, Resolução 

CONSAD/UFRA Nº. 14 de 08 de outubro de 2008 e Resolução CONSAD/UFRA Nº. 24 de 06 de setembro 

de 2011, a partir de 24/08/2025. 

 

[PORTARIA Nº 261/2026 – REITORIA, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007660/2023-39, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor JEFFERSON MOREIRA BARROS, SIAPE Nº 1329039, cargo de Administrador, lotado 

no Campus de Capanema, em conformidade com a Resolução nº 24, de 06/09 /2011: 

 

 KLEYTON ARTHUR SOUSA LISBOA - SIAPE: 1093731 - PRESIDENTE; 

 CARLOS VINICIUS OLIVEIRA MACHADO RODRIGUES - SIAPE: 1981888; 

 JEAN PEREIRA CORREA - SIAPE: 1699895; 

 MARIA DAS MERCES MOURA DOS SANTOS - SIAPE: 3081399. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 1731/2024 - Reitoria, de 03 de dezembro de 2024. 

 

[PORTARIA Nº 272/2026 – REITORIA, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022241/2025-99, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior Rayra Brandão 

de Lima , matrícula SIAPE nº 2315944, lotada no Campus Tomé-Açu, passando do nível 2 da Classe B, 

com denominação de Professor Adjunto, para o nível 3 da mesma Classe, a partir de 15/07/2025. 

 

Art. 2º - ESTABELECER que esta progressão está em conformidade com a legislação aplicável e com os 

procedimentos internos da instituição, fundamentada na Lei nº 12.772 /2012, Lei nº 15.141/2025, que 

alterou a Lei nº 12.772/2012; Art. 19 da Lei nº 13.325 /2016, Resolução nº 130/CONSUN/UFRA de 09 de 
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setembro de 2015, Pareceres nº 00038 /2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 275/2026 – REITORIA, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022620/2025-89, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior CARISSA 

MICHELLE GOLTARA BICHARA, matrícula SIAPE 1634601, lotado(a) no ISPA - INSTITUTO DA SAÚDE E 

PRODUÇÃO ANIMAL, passando do nível 1 da Classe C, com denominação de Professor Associado, para o 

nível 2 da mesma Classe, a partir de 15 /12/2024. 

 

Art. 2º - ESTABELECER que esta progressão está em conformidade com a legislação aplicável e com os 

procedimentos internos da instituição, fundamentada na Lei nº 12.772 /2012, Lei nº 15.141/2025, que 

alterou a Lei nº 12.772/2012; Art. 19 da Lei nº 13.325 /2016, Resolução nº 130/CONSUN/UFRA de 09 de 

setembro de 2015, Pareceres nº 00038 /2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 282/2026 – REITORIA, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.002230/2026-73, resolve: 

 

CONSIDERANDO o disposto na Portaria SOF/MPO nº 173, de 24 de junho de 2025, que estabelece 

diretrizes e normas para a gestão do Orçamento Federal; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento rigoroso da execução das despesas e o provimento 

de informações técnicas ao Sistema Integrado de Planejamento e Orçamento (SIOP); 

 

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento da execução orçamentária com o Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRA; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR os dirigentes das Unidades Administrativas abaixo relacionadas como Coordenadores 

de Ação Orçamentária, responsáveis pelo planejamento e acompanhamento das respectivas ações no 

âmbito desta Universidade:  

  

Ação Orçamentária UNIDADE RESPONSÁVEL / COORDENAÇÃO 

00PW (Contribuição à ANDIFES) MARIA DE NAZARE MACIEL UESUGI 

21GS ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO 

21D7 MARCUS DE BARROS BRAGA 

 20RK (Específico HOVET) ANA SILVIA SARDINHA RIBEIRO 

4572 MAYARA MACHADO GONCALVES 

4002 LAURA MICHELE SERRAO LIMA GOMES 

20RK (Gestão Administrativa) KLEYTON ARTHUR SOUSA LISBOA 

20GK FERNANDO BARBOSA TAVARES 
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8282 FERNANDO BARBOSA TAVARES 

 

 

Art. 2º Compete aos Coordenadores de Ação Orçamentária designados no Art. 1º: 

 

I – Realizar o monitoramento contínuo da execução física e financeira da ação orçamentária sob sua 

responsabilidade; 

 

II – Fornecer dados e subsídios técnicos para a alimentação e validação no Sistema Integrado de 

Planejamento e Orçamento (SIOP), observando rigorosamente as janelas de atualização e cronogramas 

definidos pela SOF/MPO; 

 

III – Comunicar imediatamente à Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

(PROPLADI) quaisquer inconsistências ou ocorrências que possam inviabilizar a execução das ações 

planejadas ou o cumprimento das metas estabelecidas. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

[PORTARIA Nº 298/2026 – REITORIA, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007082/2025-01, resolve: 

 

Art. 1º HOMOLOGAR a progressão do(a) Professor(a) do Magistério Superior ELIAS MAURICIO DA SILVA 

RODRIGUES, matrícula SIAPE 1474617, lotado(a) no(a) CAMPUS CAPANEMA, passando do nível 1 da 

Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 2 da mesma Classe, a partir de 

14/07/2017, SEM EFEITOS FINANCEIROS. 

 

 Parágrafo único. A progressão é concedida com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada 

pela Lei nº 12.863/2013; na Resolução nº 130/CONSUN/UFRA, de 09 de setembro de 2015; e 

nos Pareceres nº 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 1095/2019 

 

[PORTARIA Nº 299/2026 – REITORIA, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007082/2025-01, resolve: 

 

Art. 1º HOMOLOGAR a progressão do(a) Professor(a) do Magistério Superior SELIAS MAURICIO DA SILVA 

RODRIGUE, matrícula SIAPE 1474617, lotado(a) no(a) CAMPUS CAPANEMA, passando do nível 2 da 

Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 3 da mesma Classe, a partir de 

14/07/2019, SEM EFEITOS FINANCEIROS. 

 

 Parágrafo único. A progressão é concedida com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada 

pela Lei nº 12.863/2013; na Resolução nº 130/CONSUN/UFRA, de 09 de setembro de 2015; e 

nos Pareceres nº 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 
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Art. 2º Revogar a Portaria nº 246/2021-Reitoria. 

 

[PORTARIA Nº 300/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 
Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 
2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007082/2025-01, resolve: 

Art. 1º HOMOLOGAR a progressão do(a) Professor(a) do Magistério Superior ELIAS MAURICIO DA SILVA 
RODRIGUES, matrícula SIAPE 1474617, lotado(a) no(a) CAMPUS CAPANEMA, passando do nível 3 da 
Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 4 da mesma Classe, a partir de 14/07/2021. 

Parágrafo único. A progressão é concedida com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 
12.863/2013; na Resolução nº 130/CONSUN/UFRA, de 09 de setembro de 2015; e nos Pareceres nº 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 330/2024-Reitoria. 
 

[PORTARIA Nº 305/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.002885/2026-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Promoção ao Professor(a) do Magistério Superior ISRAEL 

HIDENBURGO ANICETO CINTRA, matrícula SIAPE 2301048, lotado(a) no ISARH - INSTITUTO 

SOCIOAMBIENTAL E DOS RECURSOS HÍDRICOS, passando do nível 4 da Classe D, com denominação de 

Professor Associado, para o nível 1 da Classe E, com denominação de Professor Titular, a partir de 

11/02/2026, com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; na 

Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 09 de setembro de 2015; e no Parecer n. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 308/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022365/2025-74 , resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 150 (cento e cinquenta) dias de Licença Médica no período de 

25/10/2025 a 23/03/2026, ao Professor do Magistério Superior, ISAIAS DE OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR, 

SIAPE nº 1421490, lotado no Campus de Paragominas, conforme Laudo Médico Pericial nº 

013.831/2026, nos termos dos artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 309/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.020418/2025-12 , resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 100 (cem) dias de Licença Médica no período de 07/11/2025 a 

14/02/2026, ao Assistente em Administração, WAGNER ROCHA DE MORAES, SIAPE nº 1672576, lotado 

na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, conforme Laudo Médico Pericial nº 011.696/2026, nos 

termos dos artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 



 
 

Página | 6  
 

 

[PORTARIA Nº 310/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022133/2025-16, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica no período de 12/12/2025 a 

10/01/2026, ao Professor do Magistério Superior, RAFAEL GOMES VIANA, SIAPE 1806664, lotado no 

Instituto de Ciências Agrárias - ICA, conforme Laudo Médico Pericial nº 009.260/2026, nos termos dos 

artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 311/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.011169/2024-93, resolve: 

  

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente SINDY RAYANE DE SOUZA FERREIRA MENDES, Matrícula Siape nº 1255492, 

lotada no Campus de Tomé-açu, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 390, de 22/06/2020. 

  

CARLOS ALBERTO CORREIA - SIAPE 2404369 - Presidente; 

MARCELO SPITZNER - SIAPE 2410867 - Membro; 

WALBER GONCALVES DE ABREU - SIAPE 2326689 - Membro. 

  

Art. 2°. Revogar a Portaria nº 1086/2024  - Reitoria, de 22 de julho de 2024. 

 

[PORTARIA Nº 312/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.019441/2025-64, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 35 (trinta e cinco) dias de Licença Médica no período de 

17/10/2025 a 20/11/2025, a Psicóloga, ANESKA SILVA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 2376505, lotada na Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAES, conforme Laudo Médico Pericial nº 176.093/2025, nos 

termos dos artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 313/2026 – REITORIA, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.018790/2025-69 , resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 91 (noventa e um) dias de Licença Médica no período de 

05/10/2025 a 03/01/2026, a Professora do Magistério Superior, CLAUDIA SOLANGE ROSSI MARTINS, 

SIAPE nº 1087756, lotada no Instituto Ciberespacial - ICIBE, conforme Laudo Médico Pericial nº 

011.699/2026, nos termos dos artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 314/2026 – REITORIA, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2026] 
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O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 1.425, de 7 de Agosto de 2025, publicada no DOU de 08/08/2025, página 33, seção 2, 

e tendo em vista o que consta no Processo nº 23084.000323/2026-63, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 60 (sessenta) dias de Licença Médica, no período de 06/01 /2026 

a 06/03/2026, ao Professor do Magistério Superior, LEONARDO VAZ PEREIRA, SIAPE nº 1791899, lotado 

no Campus de Parauapebas, conforme Laudo Médico Pericial nº 009.709/2026, nos termos dos artigos 

202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 315/2026 – REITORIA, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 1.425, de 7 de Agosto de 2025, publicada no DOU de 08/08/2025, página 33, seção 2, 

e tendo em vista o que consta no Processo nº 23084.000348/2026-67, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 15 (quinze) dias de Licença Médica, no período de 04/01/2026 a 

18/01/2026, a Técnica em Alimentos e Laticínios, CLEIDIANE GONCALVES E GONCALVES, SIAPE nº 

2993759, lotada no Instituto de Saúde e Produção Animal - ISPA, conforme Laudo Médico Pericial nº 

013.037/2026, nos termos dos artigos 202 e 203 da LEI 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 316/2026 – REITORIA, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 1.425, de 7 de Agosto de 2025, publicada no DOU de 08/08/2025, página 33, seção 2, 

e tendo em vista o que consta no Processo nº 23084.002929/2026-33, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior LUCIANA 

PRISCILA COSTA MACÊDO JARDIM, matrícula SIAPE 2321887, lotado(a) no ISARH - INSTITUTO 

SOCIOAMBIENTAL E DOS RECURSOS HÍDRICOS, passando do nível 1 da Classe C, com denominação de 

Professor Adjunto, para o nível 2 da mesma Classe, a partir de 18/01/2023, com fundamento na Lei nº 

12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; na Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 09 de 

setembro de 2015; no Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU; e no Parecer nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 332/2026 – REITORIA, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.000306/2026-26, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da servidora KEILA CHAAR LIMA, matrícula SIAPE nº 2036841, 

cargo de Psicóloga-Área, lotada na Progep - Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para gozo de folga 

eleitoral no período de 06 e 07/04/2026, em virtude de trabalho de trabalho voluntário como mesária 

nas eleições municipais 2024. 

 

 

[PORTARIA Nº 334/2026 – REITORIA, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.019237/2025-43, resolve: 

 



 
 

Página | 8  
 

Art. 1°. – RETIFICAR a Portaria nº 1960/2025 – Reitoria, que designou o Professor do Magistério Superior 

FABRÍCIO ALMEIDA ARAÚJO, SIAPE nº 1210306, lotado no Campus de Paragominas, para a função de 

Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informação do Campus de 

Paragominas, FG-02. 

 

Onde se lê: 

(...) para a função de Coordenador pro tempore do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informação 

do Campus de Paragominas (...); 

 

Leia-se: 

(...) para a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informação do Campus de 

Paragominas, (...). 

 

[PORTARIA Nº 337/2026 – REITORIA, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.002976/2026-87, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Administrator VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA, SIAPE nº 1917593, lotado na 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - Progep, da função de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas – 

Progep/UFRA, CD-02. 

 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

[PORTARIA Nº 338/2026 – REITORIA, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.002976/2026-87, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Administrador WELLINGTON JOSÉ DA SILVA ALVES, SIAPE nº 1952786, lotado na 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - Progep, para a função de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas – 

Progep/UFRA, CD-02. 

 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

[PORTARIA Nº 355/2026 – REITORIA, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022602/2025-05, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente MARIA ANGELICA SILVA COSTA, matricula SIAPE 3508991, lotada no Campus de 

Tomé-Açu, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 390, de 22/06/2020. 

  

- Pablo Henrique Caracciolo Gomes De Sa, Siape 2401220 - Presidente; 

  

- Wilnalia Souza Garcia - Siape: 2143364 - Membro; 

   

- Ailton Corecha de Souza - Siape: 1617721 - Membro. 

 

[PORTARIA Nº 356/2026 – REITORIA, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026] 
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A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.014868/2023-12, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA, SIAPE Nº 3320574, cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, lotado no Campus de Tomé-Açu, em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011: 

 

 Paline Medeiros Lima - Siape: 2935820; 

 Kermeson Neves da Silva Ferreira - Siape: 2381478; 

 Wagner Nobre do Carmo - Siape: 2379789; 

 Valeria de Paula Ribeiro Ferreira - Siape: 1619895. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 2128/2025 - Reitoria, de 29 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 357/2026 – REITORIA, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº  23084.025591/2023-45, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Técnica de Tecnologia da Informação, SILVIA 

MARIA SENA DE ARAUJO, matrícula SIAPE nº 3322468, lotada na Superintendência de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com a Lei Federal 8.112/90, Resolução CONSAD/UFRA Nº. 14 de 08 de outubro de 2008 e Resolução 

CONSAD/UFRA Nº. 24 de 06 de setembro de 2011, a partir de 30/01/2026. 

 

[PORTARIA Nº 364/2026 – REITORIA, DE 06 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 
Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 
2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.003294/2026-91, resolve: 
  
Art. 1º EXONERAR, a pedido, o servidor WIDISON WESLLEY PEREIRA, Matrícula SIAPE 3081380, do cargo 
de Assistente em Administração, lotado na PROAF - Pró Reitoria de Administração e Finanças, com 
vigência a partir de 02/03/2026, nos termos do art. 34 da Lei n°8.112/90. 
 

[PORTARIA Nº 368/2026 – REITORIA, DE 06 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022345/2025-01, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 32 (trinta e dois) dias de Licença Médica no período de 

27/12/2025 a 27/01/2026, à Professora do Magistério Superior, LAUZE LEE ALVES FERREIRA, SIAPE nº 

1498652, lotada no Instituto de Saúde e Produção Animal - ISPA, conforme Laudo Médico Pericial nº 

009.254/2026, nos termos do Inciso II, § 1º, Art. 10. da EMENDA CONSTITUCIONAL 103/19. 

 

[PORTARIA Nº 373/2026 – REITORIA, DE 06 DE MARÇO DE 2026] 
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A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.001134/2026-16 , resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior BRENDA 

CORDOVIL CORREA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 2997072, lotado(a) no ICIBE - INSTITUTO 

CIBERESPACIAL, passando do nível I da Classe B, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 2 

da mesma Classe, a partir de 02/10/2025. 

 

Art. 2º - ESTABELECER que esta progressão está em conformidade com a legislação aplicável e com os 

procedimentos internos da instituição, fundamentada na Lei nº 12.772 /2012, Lei nº 15.141/2025, que 

alterou a Lei nº 12.772/2012; Art. 19 da Lei nº 13.325 /2016, Resolução nº 130/CONSUN/UFRA de 09 

de setembro de 2015, Pareceres nº 00038 /2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 376/2026 – REITORIA, DE 09 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.000488/2026-35; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, de 

15 de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02 

/2017, o estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo 

nº 23084.000488/2026-35; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o Adicional de Periculosidade no percentual de 10% (dez) ao servidor RONALDO 

RAMOS FRAZÃO, matrícula SIAPE n° 388526, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Divisão de 

Segurança/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.145/2022 – Seção de Vigilância, 

emitido pela Divisão de Segurança no Trabalho – DSIT/DSQV/PROGEP e por razão de sua pela exposição 

habitual ao risco químico no desenvolvimento de suas atividades na Divisão de Segurança/Prefeitura. 

 

Art. 2º. O pagamento do Adicional Ocupacional ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

01/03/2023. 

 

[PORTARIA Nº 377/2026 – REITORIA, DE 10 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.003521/2026-89, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior VICENTE FILHO 

ALVES SILVA, matrícula SIAPE 1615170, lotado(a) no Campus Parauapebas, passando do nível 3 da 

Classe B, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 4 da mesma Classe, a partir de 

20/12/2022. 

 

Art. 2º - ESTABELECER que esta progressão está em conformidade com a legislação aplicável e com os 

procedimentos internos da instituição, fundamentada na Lei nº 12.772 /2012, Lei nº 15.141/2025, que 

alterou a Lei nº 12.772/2012; Art. 19 da Lei nº 13.325 /2016, Resolução nº 130/CONSUN/UFRA de 09 

de setembro de 2015, Pareceres nº 00038 /2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 
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[PORTARIA Nº 378/2026 – REITORIA, DE 10 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.022395/2025-81, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor(a) do Magistério Superior RAFAELLY 

SUZANYE DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE 2322155, lotado(a) no Campus Tomé-Açu, passando do 

nível 1 da Classe B, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 2 da mesma Classe, a partir de 

22/06/2021. 

 

Art. 2º - ESTABELECER que esta progressão está em conformidade com a legislação aplicável e com os 

procedimentos internos da instituição, fundamentada na Lei nº 12.772 /2012, Lei nº 15.141/2025, que 

alterou a Lei nº 12.772/2012; Art. 19 da Lei nº 13.325 /2016, Resolução nº 130/CONSUN/UFRA de 09 

de setembro de 2015, Pareceres nº 00038 /2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e nº 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

[PORTARIA Nº 3818/2026 – REITORIA, DE 11 DE MARÇO DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.014272/2024-95, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente FELIPE ANDRÉ DA COSTA BRITO, SIAPE Nº 1040225, lotado no Campus de Capitão 

Poço, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 390, de 22/06/2020. 

 

- Wanderson Cunha Pereira - SIAPE 2132978 - Presidente; 

 

- Maura da Silva Costa Furtado - SIAPE 1342577 - Membro; 

 

- Fabrício Wickey da Silva Garcia - SIAPE 1275488 - Membro. 

 

Art. 2° - Revogar a Portaria nº 1423/2024 – Reitoria, de 01 de outubro de 2024. 

 

[PORTARIA Nº 552/2026 – REITORIA, DE 10 DE ABRIL DE 2026] 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal Rural da Amazônia, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Nº 1425 / 2025 - REITORIA, publicada no DOU nº 149, página 32, seção 2, de de 08/08/2025, e 

tendo em vista o que consta no processo nº 23084.003929/2026-51,  resolve: 

 

Art. 1º. Conceder Abono de Permanência, a partir de 01/03/2026, à servidora Janae Gonçalves, 

Matricula SIAPE nº 1700510, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada na 

Reitoria, no Campus Universitário da UFRA de Belém, com fundamento no Artigo 10, §1º, inciso I, da 

Emenda Constitucional nº 103, de 13 de novembro de 2019. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor a partir de 01/03/2026. 

 

[PORTARIA Nº 606/2026 – REITORIA, DE 24 DE ABRIL DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2, tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.004849/2026-12, e 
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CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Sistema de Administração dos Recursos de Tecnologia 

da Informação – SISP; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento estratégico das ações de Tecnologia da Informação e 

Comunicação no âmbito da UFRA; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º 

 

Instituir a Equipe de Elaboração do Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação 

(EqEPDTIC) da Universidade Federal Rural da Amazônia – UFRA. 

 

Art. 2º.  Designar os seguintes servidores para compor a EqEPDTIC: 

 

I – Coordenação (STIC): 

 

Marisa Cristina Moreno Alves De Andrade – Coordenadora; 

Ailson Medeiros Vasconcelos – Subcoordenador; 

George Hamilton Barbosa Fernandes Ota – Subcoordenador; 

 

II – Pró-Reitorias e Unidades Administrativas: 

 

PROAF: Grace Carvalho Lopes (Titular) / Phelipe André Matos Cruz (Suplente); 

PROAES: Daivith William Santos de Oliveira (Titular) / Juliene de Sousa Ferreira (Suplente); 

PROEN: Keila Mara Serejo Fonseca (Titular) / Heli Mendes de Lima Neto (Suplente); 

PROEX: Danielle Calandrini Fraiha (Titular) / Izabela Souza Monte Menezes (Suplente); 

PROGEP: Victor Daniel de Oliveira e Silva (Titular) / Thiago Neves Miranda (Suplente); 

PROPLADI: Nairo Brito da Costa (Titular) / Luis Marcelo Oliveira de Andrade (Suplente); 

PROPED: Maria de Nazareth da Costa Oliveira (Titular) / Nayara de Miranda Dias (Suplente); 

 

III – Campi: 

 

Campus Capanema: Tadeu Junior de Castro Gonçalves (Titular) / Anderson Francisco de Sousa Almeida 

(Suplente); 

Campus Capitão Poço: Maria Beatriz de Oliveira Castro (Titular) / José Mayke Araújo de Oliveira 

(Suplente); 

Campus Paragominas: Silvia Maria Sena de Araújo (Titular) / Kelly de Souza dos Santos (Suplente); 

Campus Parauapebas: Suelck Patrick de Souza Moreira (Titular) / Roberthi Alef Costa Teixeira 

(Suplente); 

Campus Tomé-Açu: Aline Medeiros Lima (Titular) / Francisco das Chagas de Sousa (Suplente) / Wagner 

Nobre do Carmo (Suplente). 

 

Art. 3º. Compete à EqEPDTIC: 

 

I – Elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTIC), em conformidade com 

as diretrizes do Sistema de Administração dos Recursos de Tecnologia da Informação – SISP; 

 

II –  Elaborar e submeter ao Comitê de Governança Digital (CGD) o Plano de Trabalho do PDTIC; 

 

III – Colaborar com o levantamento de informações, diagnósticos e necessidades institucionais 

relacionadas à Tecnologia da Informação e Comunicação no âmbito da UFRA. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 607/2026 – REITORIA, DE 24DE ABRIL DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007419/2026-52, resolve: 

 

Art.1º- DECLARAR a concessão de Licença Paternidade, ao Professor do Magistério Superior MARÍLIO 

SALGADO NOGUEIRA, matrícula SIAPE nº 2322559, lotado no Campus de Tomé-Açu, em exercício na 

Pró-Reitoria de Extensão, por 05 (cinco) dias, de 07/04/2026 a 11/04/2026 dias, nos termos do Art. 208 

da Lei nº 8.112/1990 e prorrogação de 15 (quinze) dias, no período de 12/04/2026 a 26/04/2026, nos 

termos do Decreto nº 8.737/2016, de 03/05/2016. 

 

[PORTARIA Nº 611/2026 – REITORIA, DE 24 DE ABRIL DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.007234/2026-48, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR, a composição da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para 

provimento de Professor Substituto desta Universidade regulamentado pelo Edital nº 06/2026, de 06 

de Fevereiro de 2026, publicado no D.O.U nº 27, de 09 de Fevereiro de 2026, Seção 03, página 51, da 

qual os docentes abaixo relacionados farão parte. 

 

Área I: Educação 

Lotação: Campus Capanema 

  

Presidente: 

Geovane Silva Belo 

  

Membros: 

Jessié Martins Gutierres 

Luciane Cristina Paschoal Martins 

  

Suplente: 

Lidiane de Souza Silva Lima 

 

[PORTARIA Nº 666/2026 – REITORIA, DE 30 DE ABRIL DE 2026] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 18, Seção 

2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.005506/2026-75, resolve: 

 

Art. 1º INSTAURAR Tomada de Contas Especial (TCE), com a finalidade de apurar os fatos, identificar os 

responsáveis, quantificar eventual dano ao erário e promover o respectivo ressarcimento, relacionados 

ao Termo de Execução Descentralizada – TED nº 688318/2016, vinculado ao Contrato nº 20/2016. 

 

Art. 2º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Tomada de Contas 

Especial: 

 

Monaldo Begot da Silva Junior, SIAPE nº 2407073 – Presidente; 

Evelin Caroline de Souza Cunha, SIAPE nº 1173536 – Membro; 
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Art. 3º A Comissão deverá conduzir os trabalhos em conformidade com a Instrução Normativa TCU nº 

98, de 27 de novembro de 2024, observando os princípios do contraditório, da ampla defesa e do devido 

processo legal. 

Art. 4º A Comissão deverá concluir os trabalhos no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, nos termos 

do art. 19 da Instrução Normativa TCU nº 98/2024. 

 

Art. 5º Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 519/2026 - REITORIA. 

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

 

 

 

[PORTARIA Nº 194/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019497/2025-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Assistente em Administração, ADRIANO DIAS 

BORGES, matrícula SIAPE nº 1665268, lotado no Campus Capitão Poço, para ministrar Oficina do PGD, 

em Belém/PA, no dia 31 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 196/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019517/2025-51, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, EDSON 

REGIS TAVARES PESSOA PINHO DE VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº 3347136, lotado no Instituto 

Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para participar no Cruzeiro Sinótico INCT-BAA da Região Norte 

a bordo do Navio Ciências do Mar II, no período de 25 de outubro de 2025 a 4 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 197/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019538/2025-77, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior, JANAE 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1700510, Reitora da UFRA, para participação de reuniões com a Direção 

de Capitão Poço (UFRA) para tratativas referentes à acessibilidade no campus, no período de 29 de 

outubro de 2025 a 30 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 198/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

 PORTARIAS PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – PROGEP/UFRA 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019542/2025-35, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior, FERNANDO 

BARBOSA TAVARES, matrícula SIAPE nº 2853113, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, Pró-

Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para participação de reuniões com a Direção 

de Capitão Poço (UFRA) para tratativas referentes à acessibilidade no campus, no período de 29 de 

outubro de 2025 a 30 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 199/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019580/2025-98, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Assistente Social, LAURA MICHELE SERRAO LIMA 

GOMES, matrícula SIAPE nº 2043784, Pró-Reitora de Assuntos Estudantis, para visita institucional aos 

campis para tratar sobre acessibilidade, em Capitão Poço e Capanema, no período de 29 de outubro de 

2025 a 30 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 200/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019628/2025-68, resolve: 

   

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, MARIO 

LOPES DA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº 1228204, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

ministrar Palestra no Evento Boron Day, em Foz do Iguaçu/PR, no período de 22 de outubro de 2025 a 

24 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 201/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019675/2025-10, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Técnico em Refrigeração, WELLINGTON ALVES DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 1825140, lotado na Prefeitura, Prefeito Universitário, para acompanhar a 

Reitora em visita técnica ao Campus de Capitão Poço, no período de 28 de outubro de 2025 a 29 de 

outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 202/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019685/2025-47, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior, MARILIO 

SALGADO NOGUEIRA, matrícula SIAPE nº 2322559, lotado no Campus Tomé-Açu, Pró-Reitor de 
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Extensão, para participar da Semana de Bioeconomia: Bioeconomia Amazônica, Inovação e Soluções 

para a Crise Climática, em Tomé-Açu/PA, no período de 28 de outubro de 2025 a 30 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 203/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019711/2025-37, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Técnico em Refrigeração, WELLINGTON ALVES DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 1825140, lotado na Prefeitura, Prefeito Universitário, para acompanhar a 

reitora em visita técnica à Feiga, em Igarape-Açú/PA, no dia 3 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 204/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020243/2025-43, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, ANA 

LIDIA CARDOSO DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 1223371, lotada no Instituto Socioambiental e 

dos Recursos Hídricos, para participar do I Festival Literário da Igualdade Racial – "Entre Letras e Lutas", 

em Rio de Janeiro/RJ, no período de 20 de novembro de 2025 e 23 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 205/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020505/2025-70, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Assistente Social, AMANDA VALERIA SOUSA LIMA, 

matrícula SIAPE nº 1706150, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, para visita institucional para 

Reunião no Centro de Atenção Psicossocial – CAPS e atendimento domiciliar psicossocial a discente, em 

Paragominas/PA, no período de 11 de novembro de 2025 a 12 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 206/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020508/2025-11, resolve: 

   

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Psicóloga, BRUNA NOGUEIRA CARVALLO, matrícula 

SIAPE nº 1640490, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, para visita institucional para Reunião 

no Centro de Atenção Psicossocial - CAPS e atendimento domiciliar psicossocial a discente, em 

Paragominas/PA, no período de 11 de novembro de 2025 a 12 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 207/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020570/2025-03, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, LUCAS 

SERGIO DE SOUSA LOPES, matrícula SIAPE nº 3420509, lotado no Campus Capitão Poço, para participar 

do II Simpósio de Engenharia Florestal do Oeste do Pará (SEFOP/UFOPA) e coleta de dados do projeto 

de pesquisa “APRENDIZADO DE MÁQUINA INTERPRETÁVEL PARA PREDIÇÃO DE ATRIBUTOS 

FLORESTAIS”, em Santarém, PA, no período de 8 de dezembro de 2025 a 12 de dezembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 208/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020576/2025-72, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, 

ANTONIO PEDRO FRAGOSO WOYCIKIEVICZ, matrícula SIAPE nº 3439261, lotado no Campus Capitão 

Poço, para participar do II Simpósio de Engenharia Florestal do Oeste do Pará (SEFOP/UFOPA): Floresta 

4.0 e Bioeconomia na Amazônia, em Santarém, PA, no período de 8 de dezembro de 2025 a 12 de 

dezembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 209/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020587/2025-52, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Secretário Executivo, MÁRIO SÉRGIO SANTOS 

RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2151431, Superintendente de Comunicação da UFRA, para realizar o 

recolhimento das urnas eletrônicas cedidas pelo TRE/PA à UFRA que se encontram nos campi de 

Capanema e Capitão Poço, no dia de 14/11/2025. 

 

[PORTARIA Nº 210/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020593/2025-18, resolve: 

    

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, 

PAMELA DO SOCORRO DA SILVA MATOS, matrícula SIAPE nº 1167022, para participar da Comissão 

Examinadora do concurso público de provas e títulos para o ingresso na carreira de magistério superior 

na Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará (Unifesspa), em Marabá/PA, no período de 

24/11/2025 a 28/11/2025. 

 

[PORTARIA Nº 211/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº  23084.020621/2025-99, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, NEUMA 

TEIXEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2931406, para participar da a XIII Conferência Nacional sobre 

Modelagem na Educação Matemática como ministrante de Minicurso, em Campo Grande - MS, no 

período de 12/11/2025 a 14/11/2025. 

 

[PORTARIA Nº 213/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº  23084.020730/2025-14, resolve: 

   

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior, FERNANDO 

BARBOSA TAVARES, matrícula SIAPE nº 2853113, para acompanhamento da avaliação do curso de 

residência em enfermagem, em Parauapebas - PA, no período de 23 de novembro 2025 a 25 de 

novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 214/2026 – PROGEP, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº  23084.020737/2025-28, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, LUCAS 

SERGIO DE SOUSA LOPES, matrícula SIAPE nº 3420509, lotado no Campus Capitão Poço, para ministrar 

aulas da disciplina de Manejo de Florestas Plantadas no programa de pós-graduação em ciências 

florestais da UFRA, em Belém - PA, no dia 01 de dezembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 220/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº  23084.020897/2025-77, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, ao Assessor Técnico de Integridade ANTONIO LOBATO 

PAES NETO, SIAPE 3505879, lotado na REITORIA, para cumprimento de duas agendas junto ao SESU e 

Procuradoria-Geral da República - PGR, em Brasília/DF, na data de 24 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 226/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº  23084.020978/2025-77, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, 

WAGNER LUIZ NASCIMENTO DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 2527544, lotado no Campus 

Parauapebas, para ministrar a oficina "Incubação e Métodos Participativos para o Desenvolvimento 

Comunitário a partir da Liderança e dos Ativos Locais", para os discente do Programa de Pós-graduação 

em Desenvolvimento Rural e Gestão de Empreendimentos Agroalimentares e Pesquisadores e 

pesquisadoras do projeto Centro Avançado de Desenvolvimento de Sistemas Alimentares Sustentáveis 
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e Tecnologias Sociais da Amazônia Brasileira (CASASTEC), a ser realizada no IFPA, em Castanhal - PA, no 

período de 16/12/2025 a 20/12/2025. 

 

[PORTARIA Nº 231/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020999/2025-92, resolve: 

   

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, SERGIO 

HEITOR SOUSA FELIPE, matrícula SIAPE nº 1216807, lotado no Campus Capitão Poço, para Reunião 

Técnica sobre Propagação In Vitro do Dendezeiro, em Belém-PA, no dia 05 de dezembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 236/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.021031/2025-83, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior, MARILIO 

SALGADO NOGUEIRA, matrícula SIAPE nº 2322559, lotado no Campus Tomé-Açu, Pró-Reitor de 

Extensão, para representar a PROEX da Universidade Federal Rural da Amazônia (UFRA) no evento 

esportivo multicampi InterUFRA, em Capitão Poço/PA, no período de 29 de novembro de 2025 a 01 de 

dezembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 253/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.016912/2025-82, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, ao Administrador, JORGE ALEXANDRE MELO DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1269937, lotado na Pró-Reitoria de Extensão, para participar do evento esportivo 

multicampi InterUFRA, em Capanema/PA, no período de 26 a 29 de setembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 254/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.016934/2025-42, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro Agrônomo, WALTER VELLASCO 

DUARTE SILVESTRE, matrícula SIAPE nº 388638, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

ministração de oficina no dia de campo na Associação Multissetorial dos empreendedores de Beja, em 

Abaetetuba/PA, no dia de 25 de setembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 255/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017031/2025-89, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, CYNTIA 

MEIRELES MARTINS, matrícula SIAPE nº 1646423, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos 

Hídricos, para participar como Líder de Tema de Economia Circular do XLIX Encontro da ANPAD, em 

Aracajú/SE, nos dias de 30/09 a 03/10 de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 256/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017070/2025-86, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, 

FABIANO EMMERT, matrícula SIAPE nº 2411797, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

participação em Reuniões ordinárias mensais da Plenária e da CEEF do CREA/PA, apresentação de 

palestra no Simpósio sobre a “Concepção e responsabilidade ambiental dos profissionais das 

engenharias, agronomia e geociências no cenário de mudanças climáticas” em Marabá-PA e 

participação representativa do CREA no VII Encontro Brasileiro de Mensuração Florestal,  em Lavras-

MG, nos dias de 21 de setembro de 2025 e 27 de setembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 257/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017142/2025-95, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Técnica em Contabilidade, WANE DA 

PAIXAO NUNES, matrícula SIAPE nº 3122297, lotada na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para 

participação no 14º Encontro Nacional da Mulher Contabilista, em Natal/RN, nos dias de 24 a 26 de 

setembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 258/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017151/2025-86, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior, GRACIALDA 

COSTA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 2366025, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para realizar o 

Workshop: UFRA na COP-30 – Os Eixos temáticos da COP em debate no Campus de Parauapebas, nos 

dias de 19 de outubro de 2025 a 21 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 259/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017071/2025-21, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira, SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para fiscalização para 4ª medição da Obra do Prédio 

do CPAgro, Campus UFRA de Parauapebas, nos dias de 21 de outubro de 2025 a 23 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 260/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017152/2025-21, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, NEUMA 

TEIXEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2931406, participar da Oficina de Elaboração do Plano de 

Manejo da Reserva Extrativista Marinha de Tracuateua, em Salinópolis/PA, nos dias de 9 de setembro 

de 2025 a 03 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 261/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017204/2025-69, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, 

ANTONIO JOSE FIGUEIREDO MOREIRA, matrícula SIAPE nº 388407, lotado no Instituto de Ciências 

Agrárias, para participar da 80ª SOEA (Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia) e 12º CNP 

(Congresso Nacional de Profissionais), em Vitória - ES, nos dias de 6 a 11 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 262/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017230/2025-97, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, RUTH 

HELENA CRISTO ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1698678, lotada no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para Reunião Sindical convocada pelo Grupo de Trabalho de Política Agrária, Urbana 

e Ambiental - GTPAUA, em Brasília - DF, nos dias de 29/09/2025 a 03/10/2025. 

 

[PORTARIA Nº 263/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017328/2025-44, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior, FERNANDO 

BARBOSA TAVARES, matrícula SIAPE nº 2853113, Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, para visita de avaliação proposta pelo Ministério da Saúde (MS) e o Ministério da Educação 

(MEC) a Programas de Residência em Área Profissional da Saúde (uni e multiprofissional), no âmbito da 

Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde (CNRMS), em Parauapebas/PA, nos dias 

de 29 de setembro de 2025 a 02 de outubro de 2025. 
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[PORTARIA Nº 264/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017321/2025-22, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior, JANAE 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial, Reitora, para visita de 

avaliação proposta pelo Ministério da Saúde (MS) e o Ministério da Educação (MEC) a Programas de 

Residência em Área Profissional da Saúde (uni e multiprofissional), no âmbito da Comissão Nacional de 

Residência Multiprofissional em Saúde (CNRMS), em Parauapebas/PA, nos dias de 29 de setembro de 

2025 a 02 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 265/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017403/2025-77, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Assistente em Administração, KELLY DE SOUZA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 2426657, lotada no Campus Paragominas, para participar de reuniões em 

departamentos da prefeitura universitária para tratar de demandas da gerência administrativa do 

Campus Paragominas, em Belém/PA, nos dias de 20 a 23 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 266/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017413/2025-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, 

ANTONIO GABRIEL LIMA RESQUE, matrícula SIAPE nº 2945444, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para participar e apresentar trabalho no XIII Congresso Brasileiro de agroecologia, 

em Juazeiro/BA, nos dias de 15 de outubro de 2025 a 18 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 267/2026 – PROGEP, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017428/2025-71, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Analista de Tecnologia da Informação, MARISA 

CRISTINA MORENO ALVES DE ANDRADE, matrícula SIAPE nº 1715232, lotada na Superintendência de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, para participação na 4° reunião ordinária do Colégio de 

Gestores de Tecnologia da Informação e Comunicação das IFES (CGTIC), em Porto Seguro/BA, nos dias 

de 04 e 05 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 269/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017457/2025-32, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Bibliotecária-Documentalista, LISONETE DA SILVA 

LIRA, matrícula SIAPE nº 1794110, lotada no Campus Tomé-Açu, para apresentar Artigo no 25° Encontro 

Nacional de Pesquisa e Pós-graduação em Ciência da Informação, no Rio de Janeiro/ RJ, nos dias de 

02/11/2025 a 08/11/2025. 

 

[PORTARIA Nº 270/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017490/2025-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Psicóloga, ELISENDA MARIA DE NAZARE FEIO 

LIBONATI, matrícula SIAPE nº 388232, lotada na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para ação 

relacionada ao Dia do Servidor, em Capanema/PA, no dia de 16 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 271/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017494/2025-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro ALMIR LIMA DO MAR, matrícula SIAPE 

nº 2423198, lotado na Prefeitura, para vistoria conjunta com a Engenheira Elétrica das instalações 

elétricas, com o objetivo de verificar as condições técnicas para o recebimento e instalação dos novos 

aparelhos de ar-condicionado, em Capanema/PA, no dia de 02 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 272/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017516/2025-72, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira, CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARCAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para vistoria nas instalações elétricas, com 

o objetivo de verificar as condições técnicas para o recebimento e instalação dos novos aparelhos de 

ar-condicionado, em Capanema/PA, no dia de 02 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 274/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017535/2025-07, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Psicóloga, HELOISA QUARESMA PUREZA, matrícula 

SIAPE nº 3219141, lotada na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para realização de ação de prevenção 

e promoção em saúde, em Capanema/PA, no dia 16/10/2025. 

 

[PORTARIA Nº 275/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017547/2025-23, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Administradora, ALESSANDRA FORTUNATO DE 

ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1701088, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, para participação na III Semana Acadêmica de Ciências Agrárias objetivando auxiliar na 

articulação e alinhamento de atividades técnicas relacionadas à Coleta Seletiva Cidadã, em Tomé-

Açu/PA, no dia 15 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 276/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017568/2025-49, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Secretária Executiva, ANA PAULA SALDANHA 

EREMITA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1547005, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, para participação na III Semana Acadêmica de Ciências Agrárias 

objetivando auxiliar na articulação e alinhamento de atividades técnicas relacionadas à Coleta Seletiva 

Cidadã, em Tomé-Açu/PA, no dia 15 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 277/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017568/2025-49, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Assistente em Administração, DEBORA 

NASCIMENTO E SILVA, matrícula SIAPE nº 1670728, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, para participação na III Semana Acadêmica de Ciências Agrárias 

objetivando auxiliar na articulação e alinhamento de atividades técnicas relacionadas à Coleta Seletiva 

Cidadã, em Tomé-Açu/PA, no dia 15 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 278/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017581/2025-06, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Administradora, ALESSANDRA FORTUNATO DE 

ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1701088, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, para implementação da Coleta Seletiva nos campi da UFRA, em Capitão Poço/PA, no dia 

21 de outubro de 2025. 
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[PORTARIA Nº 279/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017585/2025-86, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Assistente em Administração, DEBORA 

NASCIMENTO E SILVA, matrícula SIAPE nº 1670728, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, para Implementação da Coleta Seletiva nos campi da UFRA, em Capitão 

Poço/PA, no dia 21 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 280/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017655/2025-04, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, CARLOS 

RENATO GUEDES RAMOS, matrícula SIAPE nº 2322627, lotado no Campus Tomé-Açu, para participação 

em banca de concurso da Universidade Federal de Alagoas, em Maceió - AL, no período de 28 de 

setembro de 2025 a 03 de outubro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 281/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017667/2025-21, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior, IGOR 

VIVIAN DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 3160930, lotado no Campus Capitão Poço, para participação 

no XVII Congresso da MutaGen Brasil, em Natal - RN, no período de 03 de novembro de 2025 a 8 de 

novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 282/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017729/2025-02, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior, 

ANTONIA BENEDITA DA SILVA BRONZE, matrícula SIAPE nº 2494920, lotada no Instituto de Ciências 

Agrárias, para realizar avaliação de experimentos de pesquisas e orientação de pós- granduando do 

doutorado PGAGRO UFRA, em Altamira, Medicilândia e Uruará/PA, no período de 02 de outubro de 

2025 a 06 de outubro de 2025. 

                                                              

[PORTARIA Nº 283/2026 – PROGEP, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017818/2025-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Assistente em Administração, JAYME NASCIMENTO 

SILVA, matrícula SIAPE nº 1815548, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, para participar do X Encontro Nacional do Censo da Educação Superior e tratar de 

demandas institucionais, em Brasília-DF, no período de 04 a 07 de novembro de 2025. 

 

[PORTARIA Nº 325/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso II, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.006414/2025-21, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor EWERTON UCHOA VIEIRA 

FIEL, matrícula SIAPE 1049127, cargo de Assistente em Administração, lotado no Instituto Ciberespacial 

- ICIBE, percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) por ter concluído o curso do Programa de Pós-

Graduação - Mestrado em Economia Aplicada, promovido pela Universidade Federal do Pará-UFPA nos 

termos dos artigos 11 e 12-A da Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei 15.141/2025, a partir de 

30/01/2026. 

 

[PORTARIA Nº 327/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso II, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.000036/2026-53, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora HELOÍSA DOS SANTOS 

BRASIL, matrícula SIAPE 1524438, cargo de Bibliotecário-Documentalista, lotada na Biblioteca Lourenço 

José Tavares Vieira Da Silva, percentual de 75% (setenta e cinco por cento) por ter concluído o Curso de 

Doutorado do Programa de Pós-Graduação em Educação, promovido pela Universidade Federal do 

Pará, nos termos dos artigos 11 e 12-A da Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei 15.141/2025, a partir 

de 05/01/2026. 

 

[PORTARIA Nº 328/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRó-REITOR DE GESTãO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZôNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso II, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.002083/2026-31, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora MIRIAN COSTA CARVALHO, 

matrícula SIAPE 1996558, cargo de Auxiliar em Administração, lotada no Hospital Veterinário, 

percentual de 25% (vinte e cinco por cento) por ter concluído o curso Superior de Tecnologia em Gestão 

Pública, ofertado pelo Gran Centro Universitário, nos termos dos artigos 11 e 12-A da Lei nº 

11.091/2005, alterada pela Lei 15.141/2025, a partir de 02/02/2026. 

 

[PORTARIA Nº 329/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRó-REITOR DE GESTãO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZôNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso II, da Portaria nº 
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1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.002127/2026-23, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora CLáUDIA NUNES CAMILO, 

matrícula SIAPE 2391847, cargo de Psicóloga-área, lotada no Campus de Parauapebas, percentual 

de 52% (cinquenta e dois por cento) por ter concluído o Programa de Pós-Graduação -  Mestrado em 

Administração Pública, promovido pela Universidade Federal do Pará-UFPA, nos termos dos artigos 11 

e 12-A da Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei 15.141/2025, a partir de 03/02/2026. 

 

[PORTARIA Nº 330/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015743/2022-11, resolve: 

 

Art. 1°. – RETIFICAR a Portaria nº 968/2022 – Progep, que concedeu a  Progressão por Mérito de acordo 

com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos técnico-administrativos em educação, ao Técnico em 

Contabilidade RAIMUNDO RUBENS LIMA DO CARMO, matrícula SIAPE nº 2394990, lotado na Pró-

Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-03 ao D-04, a partir de 17/01/2022, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

Onde se lê: (...) do nível D-03 ao D-04, a partir de 17/01/2022 (...); 

 

Leia-se: (...) do nível D-03 ao D-04, a partir de 17/11/2021 (...). 

 

[PORTARIA Nº 331/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.021797/2025-68, resolve: 

 

Art. 1°. – RETIFICAR a Portaria nº 67/2026 – Progep, que concedeu a  Progressão por Mérito de acordo 

com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos técnico-administrativos em educação ao Tradutor 

Interprete de Linguagem Sinais, WALLACE ALBUQUERQUE MAKINO, Matrícula SIAPE 1105604, lotado 

na Pró Reitoria de Assuntos Estudantis, do nível 701-NI-D-204 ao 108-NI-D-007, na conclusão do seu 

interstício avaliativo ocorrido de 10/01/2024 a 10/01/2025, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada 

no DOU de 23/09/2008 e por fim alterado pela  Lei 15.141, de 02 de junho de 2025, conforme artigo 

131. 

 

Onde se lê: (...)do nível 701-NI-D-204 ao 108-NI-D-007 (...); 

 

Leia-se: (...)do nível 108-NI-D-006 ao 108-NI-D-007 (...). 

 

[PORTARIA Nº 332/2026 – PROGEP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.000306/2026-26, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da servidora KEILA CHAAR LIMA, matrícula SIAPE nº 2036841, 

cargo de Psicóloga-Área, lotada na Progep - Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para gozo de folga 

eleitoral no período de 06 e 07/04/2026, em virtude de trabalho de trabalho voluntário como mesária 

nas eleições municipais 2024. 

 
 

 

 

 

[PORTARIA Nº 01/2026 – ICA, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

A Diretora do Instituto de Ciências Agrárias da Universidade Federal Rural da Amazônia - ICA/UFRA no 

uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 496/2024 - Reitoria, de 10/04/2024, publicada no 

DOU nº 70, de 11/04/2024, e na qualidade de Presidente do Colegiado do ICA, considerando a 

deliberação do Colegiado do ICA conforme reunião realizada no dia 06/02/2026, considerando o Art. 24 

da Resolução CONSUN/UFRA nº 130/2015 e considerando o que consta no processo nº 

23084.000954/2026-82, resolve: 

 

Art. 1º - Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão Especial para avaliação de 

desempenho acadêmico e do memorial descritivo da servidora HERDJANIA VERAS DE LIMA, matrícula 

SIAPE 1551186, cargo de Professor do Magistério Superior, Nível IV da Classe C - Professor Associado, 

lotada no Instituto de Ciências Agrárias - ICA, para efeito de promoção à classe D - Professor Titular: 

 

Profa. Dra. Gisele Barata da Silva - Prof. Titular/Universidade Federal Rural da Amazônia/UFRA - 

Membro interno; 

 

Prof. Dr. Teógenes Senna de Oliveira - Prof. Titular/Universidade Federal de Viçosa/UFV - Membro 

externo; 

 

Prof. Dr. Antonio Clementino dos Santos - Prof. Titular/Universidade Federal do Agreste de 

Pernambuco/UFAPE - Membro externo; 

 

Prof. Dr. Júlio César Azevedo Nóbrega - Prof. Titular/Universidade Federal do Recôncavo da Bahia/UFRB 

- Membro externo; 

 

Prof. Dr. FranciscodeAssisOliveira-Prof.Titular/UniversidadeFederalRuraldaAmazônia/UFRA - Membro 

Suplente. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.  

 
 

 

 

 

[PORTARIA Nº 03/2026 – ICIBE, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026] 

 

O Diretor, OTAVIO ANDRE CHASE, DO INSTITUTO CIBERESPACIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através da Portaria n° 

506, de 2024, publicada no DOU n° 70, de 11 de abril de 2024, e, conforme Art. 24 da Resolução n° 

130/2015 CONSUN e tendo e vista o que consta no processo n° 23084.001800/2026-16: 

 

RESOLVE: 

 

 PORTARIAS INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - ICA 

 PORTARIAS INSTITUTO CIBERESPACIAL - ICIBE 
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Art. 1° Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão Especial para avaliação de 

desempenho acadêmico e do memorial descritivo do servidor Nelson Veiga Gonçalves, matrícula SIAPE 

1425568, cargo de professor do magistério superior, lotado no Instituto Ciberespacial - ICIBE, para efeito 

de promoção à Classe D, denominada de Professor Titular: 

 

Prof. D.Sc. Raimundo Nelson Souza da Silva - Professor Titular / Universidade Federal Rural da Amazônia 

- Membro interno; 

 

Profa. D.Sc. Marília Brasil Xavier - Professora Titular  / Universidade Federal do Pará - Membro Externo; 

 

Profa. D.Sc. Marta Rovery Souza - Professora Titular  / Universidade Federal de Goiás - Membro Externo; 

 

Prof. D.Sc.  João Farias Guerreiro - Professor Titular / Universidade Federal do Pará - Membro Externo; 

 

Profa. D.Sc. Liliane Silva do Nascimento – Professora Titular / Universidade Federal do Pará – Membro 

Suplente; 

 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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UFRA/PROGEP – BOLETIM DE SERVIÇOS 

Edição nº 15/2026 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Periodicidade: Diária 

Distribuição: Interna 

 

 

Serviço Público Federal  

Ministério da Educação  

Camilo Sobreira de Santana 

 

Universidade Federal Rural da Amazônia 

Reitora: Profª. Dra. Janae Gonçalves 

Vice-Reitor: Prof. Dr. Raimundo Thiago Lima da Silva 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

Wellington José da Silva Alves  

 

 

 

 

 

 

 

 


