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BOLETIM DE SERVICOS

49/2022

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, nomeado
através da PORTARIA N2 924 DE 06 DE AGOSTO DE 2021, publicada no DOU de 09/08/2021, torna
publico:

PORTARIAS REITORIA

= DESIGNACAO
[PORTARIA N2 672/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.007074/2022-22, resolve:

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior MARCELO COSTA SANTOS, Matricula SIAPE n2
2316578, lotado no Campus de Capanema, para assumir interinamente a fung¢do de Coordenador do
Curso de Engenharia Ambiental e Energias Renovaveis do Campus de Capanema, durante o
impedimento da titular ERIKA MILENE PINTO DE SOUSA, Matricula SIAPE n2 2315067, no periodo de
02/05/2022 a 16/05/2022, motivo pelo qual receberd a remuneracdo da Gratificagdo do cargo FG-02,
na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei
n°8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

= LICENCA MEDICA

[PORTARIA N2 678/2022 - REITORIA, DE 18 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.004741/2022-04, resolve:

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 45(quarenta e cinco) dias de Licenga Médica, nos periodos de
16/03/2022 a 15/04/2022 e 16/04/2022 a 29/04/2022, ao servidor JEFFERSON MESQUITA SARAIVA,
matricula SIAPE n2 1343438, lotado na Prefeitura, conforme o Laudo Médico Pericial - Pericia Singular
n2 061.920/2022 e o Laudo Médico Pericial — Junta Médica n2 065.865/2022.

= LICENCA PREMIO

[PORTARIA N2 665/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 130, de 13/07/2021, pégina 01, Se¢do 02, e tendo em
vista o que consta no processo n? 23084.004620/2022-54, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga Prémio, no periodo 02/05/2022 a 31/05/2022, por Assiduidade ao servidor
JOSE WILLIAM DA COSTA, ocupante do cargo efetivo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO,
matricula SIAPE n2 0388751, lotado no ICA - INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS, a qual faz jus em face
de haver completado 05 (cinco) anos de efetivo exercicio referente aos periodos de 01/04/1987 a
29/03/1992.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.
* NOMEACAO
[PORTARIA N2 662/2022 - REITORIA, DE 16 DE MAIO DE 2022]

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 130, de 13/07/2021, pagina 01, Secdo 02, e tendo em
vista o que consta no processo n? 23084.004783/2022-37, resolve:

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n2
9.739 de 28 de margo de 2019, Decreto n? 7.232 de 19 de julho de 2010, ILTON DE JESUS VIANA, no
Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitado em Concurso Publico realizado por esta Instituicdo,
Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n® 18, se¢do 03, de 27/01/2016, paginas 63 a 67,
homologado através do Edital n2 02/2017, de 02/01/2017, Publicado no D.O.U n? 19, se¢do 03 de
26/01/2017, paginas 58 a 68, prorrogado através do Edital 05/2019, de 21/01/2019, publicado no
D.0.U n@ 15, sec¢do 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo de validade suspenso conforme Edital
05/2022 de 08/04/2020, publicado no D.0O.U n® 71 de 13/04/2022, sec¢do 03, pagina 111, classificado
para o cargo de Psicélogo - Area: Educacio, Classe "E", Nivel de Capacitac¢do I, Padrdo de Vencimento 1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no Campus de Capitdo Poco, em vaga
decorrente de criagdo de cargos, cédigo de vaga n? 0984458.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
[PORTARIA N2 663/2022 - REITORIA, DE 16 DE MAIO DE 2022]

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n2
9.739 de 28 de margo de 2019, Decreto n? 7.232 de 19 de julho de 2010, ARTHUR MASAHIRO
YOSHINO, no Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitado em Concurso Publico realizado por
esta Instituicdo, Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n2 18, se¢do 03, de 27/01/2016,
paginas 63 a 67, homologado através do Edital n2 02/2017, de 02/01/2017, Publicado no D.0.U ne? 19,
se¢do 03 de 26/01/2017, paginas 58 a 68, prorrogado através do Edital 05/2019, de 21/01/2019,
publicado no D.0.U n? 15, secdo 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo de validade suspenso
conforme Edital 05/2022 de 08/04/2020, publicado no D.0.U n? 71 de 13/04/2022, se¢do 03, pagina
111, classificado para o cargo de Analista de Tecnologia da Informag&o - Area: Desenvolvimento de
Software, Classe "E", Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40
horas semanais, com lotagdo no Campus Belém, em vaga decorrente de vacancia por demissao, cédigo
de vaga n2 339598.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
[PORTARIA N2 664/2022 - REITORIA, DE 16 DE MAIO DE 2022]

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 130, de 13/07/2021, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no processo n? 23084.006084/2022-21, resolve:

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n2 9.739
de 28 de margo de 2019, Decreto n2 7.232 de 19 de julho de 2010, AURICILENE GOMES MOREIRA, no
Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitada em Concurso Publico realizado por esta Instituicdo,
Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n® 18, secdo 03, de 27/01/2016, paginas 63 a 67,
homologado através do Edital n? 02/2017, de 02/01/2017, Publicado no D.0.U n? 19, se¢do 03 de
26/01/2017, péaginas 58 a 68, prorrogado através do Edital 05/2019, de 21/01/2019, publicado no D.O.U
n2 15, secdo 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo de validade suspenso conforme Edital n® 05/2022
de 08/04/2020, publicado no D.0.U n2 71 de 13/04/2022, sec¢do 03, pagina 111, classificada para o cargo
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de Administrador, Classe "E", Nivel de Capacitac¢do |, Padrdo de Vencimento 1, em regime de trabalho de
40 horas semanais, com lotacdo no Campus Belém, em vaga decorrente de criacdo de cargos, cddigo de
vaga n2 0975150.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
[PORTARIA N2 673/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigoes
conferidas pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, sec¢do
2, e tendo em vista o que consta no Processo n? 23084.004680/2022-77, resolve:

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n?
9.739 de 28 de marco de 2019, Decreto n2 7.232 de 19 de julho de 2010, FAGNO SEBASTIAO
TAVEIRA FONSECA, no Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitado em Concurso Publico
realizado por esta Instituicdo, Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n2 18, se¢do 03,
de 27/01/2016, paginas 63 a 67, homologado através do Edital n? 02/2017, de 02/01/2017,
Publicado no D.O.U n2 19, se¢do 03 de 26/01/2017, paginas 58 a 68, prorrogado através do Edital
05/2019, de 21/01/2019, publicado no D.0.U n® 15, sec¢do 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo
de validade suspenso conforme Edital n® 05/2022 de 08/04/2020, publicado no D.O.U n2 71 de
13/04/2022, segdo 03, péagina 111, classificado para o cargo de Administrador, Classe "E", Nivel de
Capacitagdo |, Padrdo de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo
no Campus Belém, em vaga decorrente de criagdo de cargo, cédigo de vaga n2 0975098.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
[PORTARIA N2 674/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicBes conferidas
pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n2 23084.005445/2022-12, resolve:

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n2 9.739
de 28 de margo de 2019, Decreto n? 7.232 de 19 de julho de 2010, ANDREA CRISTINA RIBEIRO CORREA,
no Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitada em Concurso Publico realizado por esta Instituicdo,
Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n2 18, secdo 03, de 27/01/2016, paginas 63 a 67,
homologado através do Edital n® 02/2017, de 02/01/2017, Publicado no D.O.U n2 19, se¢do 03 de
26/01/2017, péaginas 58 a 68, prorrogado através do Edital 05/2019, de 21/01/2019, publicado no D.O.U
ne 15, secdo 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo de validade suspenso conforme Edital 05/2022 de
08/04/2020, publicado no D.0.U n? 71 de 13/04/2022, se¢do 03, pagina 111, classificada para o cargo de
Estatistico, Classe "E", Nivel de Capacitagdo |, Padrdo de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40
horas semanais, com lotagdo no Campus Belém, em vaga decorrente de vacancia por posse em outro
cargo inacumulavel, cddigo de vaga n2 0981768.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
[PORTARIA N2 675/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.008704/2022-67, resolve:

Art. 12 - Nomear, em carater efetivo, de acordo com o art. 99, inciso |, da Lei 8.112/90, Decreto n2
9.739 de 28 de margo de 2019, Decreto n2 7.232 de 19 de julho de 2010, TAINAH JULIANA SOARES DE
OLIVEIRA, no Quadro de Pessoal desta Universidade, habilitada em Concurso Publico realizado por
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esta Instituicdo, Edital n2 02/2016, de 26/01/2016, publicado no D.0.U n2 18, se¢do 03, de 27/01/2016,
paginas 63 a 67, homologado através do Edital n® 02/2017, de 02/01/2017, Publicado no D.0.U ne? 19,
se¢do 03 de 26/01/2017, paginas 58 a 68, prorrogado através do Edital 05/2019, de 21/01/2019,
publicado no D.0.U n? 15, secdo 03, de 22/01/2019, pagina 77, com prazo de validade suspenso
conforme Edital 05/2022 de 08/04/2020, publicado no D.0.U n? 71 de 13/04/2022, secdo 03, pagina
111, classificada para o cargo de Assistente em Administragdo, Classe "D", Nivel de Capacitagdo |,
Padrdo de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no Campus de
Tomé-Acu, em vaga decorrente de vacancia por exoneragao, cddigo de vaga n2 0831343.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
= PROFESSOR SUBSTITUTO - CONTRATACAO

[PORTARIA N2 676/2022 - REITORIA, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, pagina 40, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.003885/2022-35, resolve:

Art. 12 - Contratar, ADRIANA MARIA GRIEBELER por tempo determinado de 06 (seis) meses, a partir de
12 de maio de 2022, nos termos do inciso 1V, § 12, Il do art. 29, e inciso Il do art. 42 da lei n® 8.745/93,
acrescidos pela lei 12.425/2011 em conformidade com o decreto 7.485/2011, na qualidade de
Professor Substituto da Area: Silvicultura, com lotacdo no Campus de Parauapebas sob o regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, habilitada em Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto realizado por esta instituicdo, através do Edital n° 22/2021, publicado no DOU n® 212, de 11
de novembro de 2021, Sec&o 03, pagina 108 a 111 e Edital de Homologagdo n° 002/2022, publicado no
DOU n242, de 03 de Margo de 2022, Secao 03, paginas 97 a 98, classificada em 12 |ugar.

PORTARIAS PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

= AFASTAMENTO EVENTUAL A SERVICO DA UFRA
[PORTARIA N2 489/2022 -PROGEP, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de
suas atribui¢Ges e considerando a competéncia delegada através do art. 19, inciso IV, da Portaria n2
1.604/2018, publicada no DOU n? 129, de 06/07/2018, pagina 22, Secdo 01, e tendo em vista o que
consta no processo 23084.006989/2022-00, resolve:

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento, com 6nus, do Professor do Magistério Superior ROBERTO YURI
DA SILVA FRANCO, matricula SIAPE n2 1111175, lotado no Campus de Capitdo Pogo, para participagdo
em evento de ambientagdo para os novos servidores Técnico - Administrativos em Educagdo (TAE) e
Docentes que foi realizado no Campus Sede de Belém - PA, no periodo de 26/04/2022 a 28/04/2022.

[PORTARIA N2 490/2022 -PROGEP, DE 17 DE MAIO DE 2022]

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de
suas atribui¢Ges e considerando a competéncia delegada através do art. 19, inciso IV, da Portaria n2
1.604/2018, publicada no DOU n? 129, de 06/07/2018, pagina 22, Se¢do 01, e tendo em vista o que
consta no processo n 23084.007499/2022-12, resolve:

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais CLAUDIO
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GONCALVES PAMPLONA, matricula SIAPE n2 2993649, lotado no Campus de Capanema, do nivel D-03
ao D-04, a partir de 01/05/2022, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 -
PCCTAE, retificada pela redacao dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU
de 23/09/2008.

PORTARIAS CAMPUS DE CAPITAO POCO

= COMISSAO INTERNA DE REVISAO DE RADOC
[PORTARIA N2 14/2022 -PROGEP, DE 18 DE MAIO DE 2022]

A Diretora pré tempore da Universidade Federal Rural da Amazonia - campus Capitdo Pogo, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria no 275/2022, de 04 de marco de 2022, considerando a
inviabilidade de reunido em tempo habil, considerando a necessidade urgente de apreciagdao da
matéria e considerando a previsdo regimental de atos "ad referendum"”, resolve:

Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionados para composi¢do da Comissdo Interna de Revisdo
de Relatdrio Anual de Atividades Docente - RADOC do campus Capitdo Pogo:

ADRIANO VITTI MOTA - SIAPE: 1787637

ALLAN DOUGLAS BENTO DA COSTA - SIAPE: 2426664
AUREA PENICHE MARTINS - SIAPE: 3130638

CARLOS JEAN FERREIRA DE QUADROS - SIAPE: 2316527
DAVI HENRIQUE LIMA TEIXEIRA - SIAPE: 2092351

FABIO JUNIOR DE OLIVEIRA - SIAPE: 1099659

LUCILA ELIZABETH FRAGOSO MONFORT - SIAPE: 1969804
MARILIA SHIBATA - SIAPE: 1064332

RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SILVA - SIAPE: 2666427

Art. 22 A comissdo de revisdo de RADOC é responsavel pela anadlise preliminar dos relatérios
encaminhados em formuldrio padrdo contendo as atividades desenvolvidas em determinado
intersticio acompanhados de documentagdo comprobatdria.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e sua validade serd de 02 (dois) anos,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PORTARIAS CAMPUS DE TOME-AGU

= BANCA DE MONITORIA

[PORTARIA N2 17/2022 -PROGEP, DE 17 DE MAIO DE 2022]

A Diretora do Campus Tomé-Acu da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela PORTARIA N° 975, de 12/08/2021, resolve:

Art. 12 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 12/2022 - TMA.

Art. 22 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Banca de Monitoria das
disciplinas MICROBIOLOGIA (BLTMA 132) e PARASITOLOGIA (BLTMA140), para o processo seletivo de
monitoria Edital N2 23/2022-PROEN, com efeitos a partir de 12/04/2022:

Adriene Mayra da Silva Soares - Presidente - SIAPE 1089736
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Elmecelli Moraes De Castro Souza - Membro - SIAPE 2936026
Lenise Chagas Rodrigues - SIAPE 2124825

[PORTARIA N2 18/2022 -PROGEP, DE 17 DE MAIO DE 2022]

A Diretora do Campus Tomé-Acu da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela PORTARIA N° 975, de 12/08/2021, resolve:

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de processo seletivo
da Pés-graduacdo em Gestdo de Recursos Naturais, com efeitos a partir de 26/04/2022:

SIAPE  Nome Categoria Titulagdo Instituicao
2404369 Carlos Alberto Correia Docente Doutorado UFRA
3158799 Jannaylton Everton Oliveira Santos Docente Doutorado UFRA
1323274 Liliane Ferreira do Rosdrio Docente Doutorado UFRA
2312911 Luciane Cristina Costa Soares Docente Pés-doutorado UFRA
1239141 Marcela Cunha Monteiro Bernardi Docente Doutorado UFRA
1052088 Marcio César de Oliveira Quirino  Docente Mestrado UFRA
3129220 Rafaele Habib Souza Aquime Docente Doutorado UFRA
1955738 Reiville dos Santos Régo Docente Mestrado UFRA
Fabricio Menezes Mares Docente Externo Lato Sensu Mestrado
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UFRA/PROGEP — BOLETIM DE SERVICOS
Edi¢do n? 49/2022 — 19//05/2022

Periodicidade: Diaria
Distribuicdo: Interna

Servigo Publico Federal
Ministério da Educagdo Interino
Milton Ribeiro

Universidade Federal Rural da Amazonia
Reitora: Prof2. Dra. Herdjania Veras de Lima
Vice-Reitor: Prof. Dr. Jaime Viana de Sousa

Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Jefferson Modesto de Oliveira

Pré-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas
Débora Lucia de Oliveira Oliveira
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