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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 924 DE 06 DE AGOSTO DE 2021, publicada no DOU de 09/08/2021, torna público:  

 

 

 

 

▪ LICENÇA MÉDICA 
 

[PORTARIA Nº 1515/2022 - REITORIA, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.001135/2022-29, resolve: 

 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 07 (sete) dias de Licença Médica, no período de 19/01/2022 a 

25/01/2022, à servidora LILIANE AFONSO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1142639, lotada no Instituto 

Ciberespacial - ICIBE, conforme Laudo Médico Pericial nº 216.249/2022. 

 

▪ PENSÃO POR FALECIMENTO 
 

[PORTARIA Nº 1519/2022 - REITORIA, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010733/2022-99, resolve: 

 

Art. 1º: Conceder pensão, por morte, a sra. ELIANA LUCIA PIMENTEL PEDROSO, filha invalida, maior de 

vinte hum anos, do servidor público federal, aposentado e falecido em 02/03/2022, Sr. Antônio Pimentel 

Pedroso, matrícula SIAPE nº. 638837, Nível: NI; Classe: D; Padrão: 116; Mestre de Edificações e 

Infraestrutura; considerando a alínea ?b?, o inciso IV, artigo 217; da Lei 8.112/90, c/c art. 3º, inciso I, § 

2º, art. 23, da Emenda Constitucional nº 103/2019 e Portaria ME Nº 424/2020. 

 

▪ PROF. SUBSTITUTO – PRORROGAÇÃO DE CONTRATO 
 

[PORTARIA Nº 1517/2022 - REITORIA, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.019599/2022-91, resolve: 

 

Art. 1º - PRORROGAR, o Contrato da Professora Substituta ADRIANA MARIA GRIEBELER, matrícula SIAPE 

nº 1153657, mediante Termo Aditivo por tempo determinado de que trata a Lei 8.745/93, no período 

de 12/11/2022 a 11/05/2023. 
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▪ REVOGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1511/2022 - REITORIA, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.016446/2022-92, resolve: 

 

Art. 1º - REVOGAR a Portaria nº 1301 de 31 de agosto de 2022, que homologou a remoção, a pedido, a 

critério da Administração, o Engenheiro GUILHERME PEREIRA BARROS, matrícula SIAPE nº 1360396, 

lotado na Prefeitura para o Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, nos termos do art. 

36, Inciso II, da Lei 8.112/1990. 

 

▪ SUBSTITUIÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1513/2022 - REITORIA, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.013296/2022-65, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Técnica em Contabilidade GRACE CARVALHO LOPES, Matrícula SIAPE nº 3030883, 

lotada na Pró Reitoria de Administração e Finanças - PROAF, para assumir interinamente a função de 

Diretora de Licitações e Aquisições - DLA/PROAF, durante o impedimento da titular Lucidalva Almeida 

dos Anjos, Matrícula SIAPE nº 2390712, no período de 18/07/2022 a 31/07/2022, em virtude de férias, 

motivo pelo qual receberá a remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO EVENTUAL À SERVIÇO DA UFRA 
 

[PORTARIA Nº 1057/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.017462/2022-01, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior PEDRO 

EMERSON GAZEL TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 6388480, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

realizar aula prática para a turma T2 do 5º semestre de Agronomia na Fazenda Escola de Igarapé-Açu - 

FEIGA, no município de Igarapé-Açu - PA, no dia 14/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1058/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRó-REITOR DE GESTãO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZôNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.017622/2022-11, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JOSé LEDAMIR 

SINDEAUX NETO, Coordenador do Curso de Bacharelado em Zootecnia, matrícula SIAPE nº 1111612, 

lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para representação do Hospital Veterinário da UFRA 

no XVIII Fórum Nacional de Dirigentes de Hospitais Veterinários Universitários de Instituições Federais 

de Ensino Superior, em Amapá - AP, no período de 20/09/2022 a 24/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1059/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.017950/2022-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior ANDRÉA 

MAGALHÃES BEZERRA, matrícula SIAPE nº 3494995, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal, 

para ministrar aula prática de conservação de material biológico pela técnica de taxidermia, para alunos 

do 7º semestre do curso de Ciências Biológicas do Campus de Tomé-Açu/UFRA, no município de Tomé-

Açu/PA, no período de 14/10/2022 a 16/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1060/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.018051/2022-24, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Engenheira Agrônoma WILZA DA 

SILVEIRA PINTO, matrícula SIAPE nº 1125394, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para realizar 

visita técnica ao Projeto do Convênio 038/2021 intitulado “Manejar para sustentar: pesquisa-ação na 

comunidade de Boa Esperança no Vale do Acará no Estado do Pará”, objetivo 5, fases 1 e 3, no 

município de Acará - PA, no período de 28/09/2022 a 29/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1061/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018077/2022-72, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Secretária Executiva DÉBORA LÚCIA DE OLIVEIRA 

OLIVEIRA, Diretora de Desempenho e Desenvolvimento, matrícula SIAPE nº 1968192, lotada na Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, para participar da II Reunião Ordinária do Fórum Técnico de Pró-Reitores 

de Gestão de Pessoas das Universidades Federais da AFEBRAS, em João Pessoa - PB, no período de 

04/10/2022 a 08/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1062/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018398/2022-77, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOÃO 

ANDRADE DOS REIS JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2143293, lotado no Campus de Capanema, com o 
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objetivo de adquirir dados de Ground Penetrating Radar (GPR) para o desenvolvimento do projeto 

intitulado “Projeto Modelo Digital 3D da Furna Feia, Bacia Potiguar (FURNADOM)”, na região de Mossoró 

- RN, no período de 03/10/2022 a 15/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1063/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018381/2022-10, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Pró-Reitor de Administração e Finanças EMERSON 

CORDEIRO MORAIS, matrícula SIAPE nº 1803103, lotado no Instituto Ciberespacial, em exercício na Pró-

Reitoria de Administração e Finanças, para assessorar o Vice-Reitor da UFRA na outorga de grau aos 

formandos do Campus Tomé-Açu, no município de Tomé-Açu/PA, na data de 19/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1064/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018382/2022-64, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JOSEVANDO DE 

SOUSA SILVA, matrícula SIAPE nº 3285552, lotado no Instituto Ciberespacial, para realizar prática de 

campo na Escola Fazenda Castanhal com a turma de Introdução a Engenharia Cartográfica e de 

Agrimensura, no município de Castanhal - PA, no período de 03/11/2022 a 04/11/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1065/2022 - PROGEP, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018501/2022-89, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO 

NONATO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 388776, lotado na Fazenda Escola de Castanhal, para 

realizar um seminário/oficina de plano de ação, objetivo 1, concertação na comunidade Boa 

Esperança, no município de Acará - PA, na data de 22/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1067/2022 - PROGEP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018698/2022-56, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior BRUNO LALA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 3284325, lotado no Campus de Capitão Poço, para realizar aulas práticas das 

disciplinas Fruticultura, Culturas Industriais I, Culturas Potenciais da Amazônia e Melhoramento 

Genético Animal destinadas à turma de Agronomia do 7º semestre, no município de Tomé-Açu/PA, no 

período de 24/10/2022 a 26/10/2022. 
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[PORTARIA Nº 1068/2022 - PROGEP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018612/2022-95, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO 

NONATO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 388776, lotado na Fazenda Escola de Castanhal, para 

realizar seminário/oficina de plano de ação, objetivo 1, reuniões de concertação, referente ao Projeto 

do Convênio 038/2021 na comunidade Boa Esperança, no município de Acará - PA, no período de 

28/09/2022 a 29/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1069/2022 - PROGEP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018605/2022-93, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO 

NONATO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 388776, lotado na Fazenda Escola de Castanhal, para 

realizar seminário/oficina de plano de ação, objetivo 1, reuniões de concertação referente ao Projeto do 

Convênio 038/2021, comunidade Boa Esperança, no município de Acará - PA, na data de 24/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1070/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.017866/2022-96, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior THAÍSA 

PEGORARO COMASSETTO, matrícula SIAPE nº 1192311, lotada no Campus de Capitão Poço, para realizar 

prática da disciplina de Avaliação e Gestão de Impacto Ambiental, do curso de Ciências Biológicas, no 

município de Paragominas - PA, na data de 25/11/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1071/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018352/2022-58, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JOSEVANDO DE 

SOUSA SILVA, matrícula SIAPE nº 3285552, lotado no Instituto Ciberespacial, para realizar prática de 

campo na Escola Fazenda Castanhal com a turma de Introdução a Engenharia Cartográfica e de 

Agrimensura, no município de Castanhal - PA, no período de 31/10/2022 a 01/11/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1072/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 
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1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018368/2022-61, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior ERICK FONSECA 

DE CASTILHO, matrícula SIAPE nº 1142622, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para realizar 

aula prática e visita técnica vinculados ao Curso de Zootecnia, no município de Igarapé-Açu/PA, no 

período de 23/11/2022 a 24/11/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1073/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018465/2022-53, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ANTÔNIO 

JOSÉ FIGUEIREDO MOREIRA, matrícula SIAPE nº 388407, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

participar como moderador de painel na 77ª Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia (SOEA), em 

Brasília/DF, no período de 04/10/2022 a 06/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1074/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018468/2022-97, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior PAULA 

NEPOMUCENO CAMPOS, matrícula SIAPE nº 2312824, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos 

Hídricos, para realizar aula prática como parte das disciplinas Evolução, Zoologia dos Vertebrados II e 

Zoologia dos Invertebrados II, na Fazenda Escola Castanhal (FEC), no município de Castanha/PA, no 

período de 22/09/2022 a 24/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1075/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018730/2022-01, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior DAVI HENRIQUE 

LIMA TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 2092351, lotado no Campus de Capitão Poço, para realizar aula 

prática das disciplinas de Fruticultura, Culturas Industriais I, Culturas Potenciais da Amazônia, 

Melhoramento Genético Animal e Métodos de Melhoramento de Plantas para a turma do 7º semestre 

de Agronomia, no município de Tomé-Açu/PA, no período de 24/10/2022 a 26/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1076/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018786/2022-58, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior 

XIOMARA FRANCHESCA GARCIA DIAZ, matrícula SIAPE nº 1421686, lotada no Instituto Socioambiental e 

dos Recursos Hídricos, para realizar aula prática como parte das disciplinas de Evolução, Zoologia dos 

Vertebrados II e Zoologia dos Invertebrados II, na Fazenda Escola Castanhal (FEC) e base de 

Cuiarana/Salinópolis/UFRA, no período de 22/09/2022 a 24/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1077/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.019008/2022-86, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior FRANCISCO 

JOSÉ DE OLIVEIRA PARISE, matrícula SIAPE nº 1677395, lotado no Instituto Ciberespacial, para realizar 

aulas práticas na Fazenda Escola de Castanhal, no município de Castanhal/PA, no período de 

05/12/2022 a 07/12/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1078/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.018902/2022-39, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior WILSON JOSÉ DE 

MELLO E SILVA MAIA, matrícula SIAPE nº 6388556, lotado no Campus de Capitão Poço, para realizar 

aulas práticas como parte das disciplinas de Fruticultura, Culturas Industriais I, Culturas Potenciais da 

Amazônia, Melhoramento Genético Animal e Métodos de Melhoramento de Plantas, Controle Biológico 

de Insetos-Praga para a turma do 7º semestre do curso de graduação em Agronomia, no município de 

Tomé-Açu/PA, no período de 24/10/2022 a 26/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1079/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.019001/2022-64, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior LEONARDO VAZ 

PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1791899, lotado no Campus de Parauapebas, para participação em visita 

técnica com discentes e aquisição de animais para o ranário do Campus Parauapebas, no município de 

Benevides - PA, no período de 26/09/2022 a 28/09/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1081/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.019072/2022-67, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior HERDJANIA 

VERAS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1551186, Reitora da UFRA, para participação em evento do mês do 

Servidor, em Parauapebas/PA, no período de 13/10/2022 a 15/10/2022. 
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[PORTARIA Nº 1082/2022 - PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.019045/2022-94, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas JEFFERSON 

MODESTO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1093075, lotado no Campus de Parauapebas, em exercício 

na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para participação em evento do mês do Servidor, em 

Parauapebas/PA, no período de 13/10/2022 a 15/10/2022. 

 

[PORTARIA Nº 1083/2022 - PROGEP, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que 

consta no processo n° 23084.019061/2022-87, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ADRIANO 

DA SILVA GAMA, Diretor de Desenvolvimento Institucional, matrícula SIAPE nº 2950051, lotado no 

Campus de Paragominas, para diligência ao Campus de Capanema, com a finalidade de acompanhar a 

CPA para reunião ENADE e Recredenciamento Institucional, no município de Capanema/PA, na data de 

28/09/2022. 
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