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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 924 DE 06 DE AGOSTO DE 2021, publicada no DOU de 09/08/2021, torna público:  

 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CURSAR PÓS-GRADUAÇÃO – INTERRUPÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1088/2023 – PROGEP, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012061/2023-37, resolve: 

 

Art. 1º - INTERROMPER, a partir da data de 02/07/2023, o afastamento integral, do servidor LUIS 

RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 1632663, lotado no Campus de Parauapebas, para fins de participação no Programa de Pós-

Doutorado em Nutrition, health and reproduction of dairy cattle (Nutrição, saúde e reprodução de gado 

leiteiro) na University of Florida (Universidade da Flórida). 

 

[PORTARIA Nº 1091/2023 – PROGEP, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.012059/2023-68, resolve: 

 

Art. 1º - INTERROMPER, a partir da data de 02/07/2023, o afastamento integral, da servidora KALIANDRA 

SOUZA ALVES, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1354679, 

lotada no Campus de Parauapebas, para fins de participação no Programa de Pós-Doutorado Animal 

studies, analyze and identify the nutritional value of different livestock (Estudos de nutrição animal, 

análise e identificação do valor nutricional de diferentes alimentos para animais) na University of Florida 

(Universidade da Flórida). 

 

▪ COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

[PORTARIA Nº 1086/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012313/2023-28, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente TARCYANA DO SOCORRO FIGUEIREDO DE SOUSA, Matrícula SIAPE 3344499, 

lotada no Campus de Paragominas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 390, de 22/06/2020. 

 

- Gilberto Nerino de Souza Junior SIAPE1632796 

 

- Flavia Viana Del Gaizo SIAPE 2416272 
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- Andre Fellipe Ribeiro De Almeida SIAPE 1266010 

 

▪ COMISSÃO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA 
 

[PORTARIA Nº 1056/2023 – REITORIA, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e em 

conformidade com o disposto no art. 73, inciso I, alínea b, da Lei n. 8.666/93, e tendo em vista o que 

consta no processo nº 23084.010617/2023-51, resolve: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo para comporem a Comissão de Recebimento Definitivo da Obra 

de “execução de obra de construção da infraestrutura de distribuição de energia elétrica e das 

instalações elétricas dos laboratórios do Bloco I do Campus da UFRA de Capanema/PA", objeto 

do CONTRATO N° 73/2020 — firmado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA 

(UFRA) e Empresa V10 ENGENHARIA LTDA. 

 

Heriberto Ferreira de Figueiredo SIAPE 1122453 

Hélio Raymundo Smith da Silva 

Junior 
SIAPE 1122455 

Joaquim Alves de Lima Junior SIAPE 2747716 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

▪ DESIGNAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1085/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012484/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Zootecnista WALDJANIO DE OLIVEIRA MELO, Matrícula SIAPE nº 1963567, lotado 

no Campus de Paragominas, para assumir interinamente a função de Gerente do Campus de 

Paragominas, durante o impedimento da titular KELLY DE SOUZA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº 

2426657, no período de 06/07/2023 a 31/07/2023, em virtude de gozo de férias, motivo pelo qual 

receberá a remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 

2ª Câmara. 

 

▪ ISENÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA 
 

[PORTARIA Nº 1082/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.011038/2023-25, resolve: 

 

Art. 1º - DECLARAR que a partir de 09/03/2023, o servidor desta Universidade, CARLOS JOSE ESTEVES 

GONDIM, matrícula SIAPE nº 388412, faz jus à Isenção de Imposto de Renda, conforme Laudo Médico 
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Pericial nº 105.042/2023, com fundamento no artigo 1° da Lei 11.052/04, artigo 6°, inciso XIV da Lei 

7.713/88, com redação alterada pela IN/RFB nº 1756, de 31 de outubro de 2017 e IN/RFB 1.500/14. 

 

▪ LICENÇA À GESTANTE 
 

[PORTARIA Nº 1046/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.010971/2023-85, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a Licença Maternidade à servidora MARCELA CUNHA MONTEIRO BERNARDI, 

matrícula SIAPE nº 1239141, ocupante do cargo de Professora de Magistério Superior, lotada no Campus 

de Tomé-Açu, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e legislação pertinente, pelo período de 120 (cento 

e vinte) dias, de 04/05/2023 a 31/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1048/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.011521/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a Licença Maternidade à servidora BARBARA DUNCK OLIVEIRA, matrícula SIAPE 

nº 1417407, ocupante do cargo de Professora de Magistério Superior, lotada no Instituto Socioambiental 

e dos Recursos Hídricos - ISARH, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e legislação pertinente, pelo 

período de 120 (cento e vinte) dias, de 24/05/2023 a 20/09/2023. 

 

▪ LICENÇA À GESTANTE – PROROGAÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 1049/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.010974/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a Prorrogação de Licença Maternidade à servidora MARCELA CUNHA MONTEIRO 

BERNARDI, matrícula SIAPE nº 1239141, ocupante do cargo de Professora de Magistério Superior, lotada 

no Campus de Tomé-Açu, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e legislação pertinente, pelo período de 

60 (sessenta) dias, de 01/09/2023 a 30/10/2023. 

 

▪ LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 
 

[PORTARIA Nº 1081/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.018208/2022-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 91 (noventa e um) dias de Licença Médica, no período de 

22/09/2022 a 21/12/2022, à servidora TAINAN AMORIM SANTANA, matrícula SIAPE nº 1707369, lotada 

no Campus de Capanema, conforme Laudo Médico Pericial nº 101.131/2023. 
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▪ PROFESSOR SUBSTITUTO – CONTRATAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 833/2023 – REITORIA, DE 10 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.007723/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - Contratar RONAL QUISPE CALJARO, por tempo determinado de 06 (seis) meses, a partir de 10 

de maio de 2023, nos termos do inciso IV, § 1º, II do art. 2º, e inciso II do art. 4º da lei nº 8.745/93, 

acrescidos pela lei 12.425/2011 em conformidade com o decreto 7.485/2011, na qualidade de Professor 

Substituto da Área: Matemática, com lotação no Campus Tomé-Açu, sob o regime de Trabalho de 40 

(quarenta) horas semanais, habilitado em Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 

realizado por esta instituição, através do Edital nº 13/2022 de 21/12/2022, publicado no DOU nº 239, 

de 21/12/2022, Seção 03, página 102 a 110 e Edital de Homologação nº 05/2023 de 17/04/2023, 

publicado no DOU nº 76, de 20/04/2023, Seção 03, páginas 69, classificada em 1º lugar. 

 

▪ PROFESSOR SUBSTITUTO – RESCISÃO DE CONTRATO 
 

[PORTARIA Nº 1050/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012086/2023-31, resolve: 

 

Art. 1º - RESCINDIR, a pedido, a partir de 09/06/2023, o Contrato de prestação de serviços de ADRIANA 

MARIA GRIEBELER, matrícula 1153657, Professora Substituta que trata a Lei 8.745/93, lotada no Campus 

de Parauapebas. 

 

[PORTARIA Nº 1054/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.012242/2023-63, resolve: 

 

Art. 1º - RESCINDIR, a pedido, a partir de 12/06/2023, o Contrato de prestação de serviços de DIEHGO 

TULOZA DA SILVA, matrícula 3273038, Professor Substituto que trata a Lei 8.745/93, lotado no Campus 

de Tomé-Açu. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 1042/2023 – REITORIA, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.011210/2023-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao(à) docente do Magistério Superior WANDERSON 

CUNHA PEREIRA, matrícula SIAPE 2132978, lotado(a) no CAMPUS DE CAPITÃO POÇO, passando do nível 

1 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 2 da mesma Classe, a partir de 

12/07/2023, com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; no art. 

19 da Lei 13.325/2016; na Nota Técnica nº 2556/2018-MP; no Ofício Circular 53/2018-MP; na Instrução 
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Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e na Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 

09 de setembro de 2015. 

 

▪ PROMOÇÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 1051/2023 – REITORIA, DE 14 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.010180/2023-55, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Promoção ao(à) docente do Magistério Superior ARTUR VICENTE 

DA COSTA, matrícula SIAPE 2312818, lotado(a) no CAMPUS DE CAPANEMA, passando do nível 2 da 

Classe B, com denominação de Professor Assistente, para o nível 1 da Classe C, com denominação de 

Professor Adjunto, a partir de 24/05/2023, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 alterada pela Lei n° 

12.863 de 24/09/2013; art. nº 19 da Lei 13.325; a Nota Técnica nº 2556/2018-MP; Ofício Circular 

53/2018-MP; a Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e a Resolução 

n° 130/CONSUN/UFRA de 09 de setembro de 2015. 

 

▪ REMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1073/2023 – REITORIA, DE 20 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.010461/2023-16, resolve: 

 

Art. 1º - REMOVER, a pedido, a critério da Administração, a Professor de Magistério Superior CARLA 

KELEN DE ANDRADE MORAES, matrícula SIAPE nº 2815583, lotada no Campus de Capanema, para o 

Instituto Ciberespacial – ICIBE – Campus Belém/UFRA, nos termos do art. 36, inciso II, da Lei 8.112/1990. 

 

[PORTARIA Nº 1078/2023 – REITORIA, DE 20 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.010626/2023-41, resolve: 

 

Art. 1º - REMOVER, a pedido, a critério da Administração, a Assistente em Administração VANIA MARIA 

DOS SANTOS TORRES, matrícula SIAPE nº 3307435, lotada no Gabinete da Reitoria - Campus Belém, para 

o Campus Capitão Poço, nos termos do art. 36, inciso II, da Lei 8.112/1990, a partir do dia 30/06/2023. 

 

▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 839/2023 – REITORIA, DE 11 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009351/2023-01, resolve: 

 

Art. 1º - RETIFICAR, a Portaria Nº 1076/2022 - REITORIA de 20 de julho de 2022 de designação da 

Professora de Magistério Superior ANNA KARYNE COSTA REGO, matrícula SIAPE nº 1359308, lotada no 

Campus de Parauapebas, para a função de Coordenadora Pro Tempore do Curso de Bacharelado em 

Engenharia Florestal - Campus Parauapebas. 
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Art. 2º - Ficam convalidados todos os atos por ela praticados desde 01.07.2022, em cumprimento às 

atribuições inerentes à função. 

 

Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 956/2023 – REITORIA, DE 24 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.007917/2023-52, resolve: 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 2305, de 18 de maio de 2023, que autorizou a licença sem remuneração 

para tratar de assuntos particulares, à Professora do Magistério Superior ELMECELLI MORAES DE 

CASTRO SOUZA, matrícula SIAPE nº 2936026, lotada no Campus de Tomé-Açu, de acordo com o art. 91 

da Lei nº 8.112/90, pelo prazo de 3 (três) anos, a partir 10/08/2023. 

 

Onde se lê : "...pelo prazo de 3 (três) anos..." 

 

Leia-se: "...pelo período de 1 (um) ano..." 

 

▪ REQUISIÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1037/2023 – REITORIA, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº23084.010488/2023-09, resolve: 

  

Art. 1º Efetivar a requisição do servidor FAGNO SEBASTIAO TAVEIRA FONSECA, ocupante do cargo 

efetivo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró Reitoria de 

Administração e Finanças, para integrar a equipe dos Escritórios Estaduais do Ministério da Cultura, 

exercendo atividades no escritório estadual do Amapá, vinculado à Coordenação-Geral de Escritórios 

Estaduais da Diretoria de Articulação e Governança, da Secretaria dos Comitês de Cultura, do 

MINISTÉRIO DA CULTURA, sem prejuízo de sua remuneração e demais vantagens a que faz jus. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação no Diário Oficial da União (DOU). 

 

[PORTARIA Nº 1039/2023 – REITORIA, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010242/2023-29, resolve: 

 

Art. 1º Efetivar a requisição do servidor LAURO SATORU ITO, ocupante do cargo efetivo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para atuar no MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E AGRICULTURA 

FAMILIAR, com exercício no Departamento de Financiamento, Proteção e Apoio à Inclusão Produtiva 

Familiar, da Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia, sem prejuízo de sua remuneração e 

demais vantagens a que faz jus. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação no Diário Oficial da União (DOU). 
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▪ REVOGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1047/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012047/2023-33, resolve: 

 

Art. 1º - Revogar a Portaria Nº 1219 / 2022 - REITORIA, de 11 de agosto de 2022, que anulou o ato 

constante na Portaria nº 1384, de 28 de agosto de 2008, que concedeu ao Professor Adjunto MARCEL 

DO NASCIMENTO BOTELHO, matrícula SIAPE n° 2223329, o percentual correspondente a obtenção de 

Grau de Doutor a partir de 10.07.2008. 

 

▪ SUBSTITUITÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1028/2023 – REITORIA, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010055/2023-45, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração AMANDA CRISTINA MEDEIROS DA SILVA, Matrícula 

SIAPE nº 1411618, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, para assumir interinamente 

a função de Pró-Reitora de Gestão de Pessoas - PROGEP/UFRA, durante o impedimento do titular 

JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1093075, no período de 16/05/2023 a 

04/06/2023, em virtude do afastamento, motivo pelo qual receberá a remuneração da Gratificação do 

cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do 

art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 1045/2023 – REITORIA, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.011754/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração AMANDA CRISTINA MEDEIROS DA SILVA, Matrícula 

SIAPE nº 1411618, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, para assumir interinamente 

a função de Pró-Reitora de Gestão de Pessoas - PROGEP/UFRA, durante o impedimento do titular 

JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1093075, no período de 05/06/2023 a 

19/06/2023, em virtude de licença médica, motivo pelo qual receberá a remuneração da Gratificação 

do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 1087/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012094/2023-87, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração IZANA COELHO MAGNO DO ESPIRITO SANTO, 

Matrícula SIAPE nº 3007985, lotada na Assessoria de Cooperação Interinstitucional e Internacional - ACII, 

para assumir interinamente a função de Superintendente da Assessoria de Cooperação Interinstitucional 

e Internacional - ACII, durante o impedimento do titular PEDRO SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, Matrícula 

SIAPE nº 1477782, no período de 10/07/2023 a 24/07/2023, em virtude de gozo de férias, motivo pelo 
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qual receberá a remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 

2ª Câmara. 

 

▪ SUBSTITUTOS OFICIAIS 
 

[PORTARIA Nº 1028/2023 – REITORIA, DE 20 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.005874/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração AMANDA CRISTINA MEDEIROS DA SILVA, Matrícula 

SIAPE nº 1411618, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial do Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas, CD-02, nos impedimentos do titular JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA. 

 

Art. 2º. DESIGNAR a Assistente em Administração JOISILENE AZEVEDO DE SOUZA, matrícula SIAPE 

3123342, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial da Diretora de 

Desempenho e Desenvolvimento - DDD/Progep, CD-04, nos impedimentos da titular DÉBORA LÚCIA DE 

OLIVEIRA OLIVEIRA. 

 

Art. 3º DESIGNAR o Assistente em Administração HELI MENDES DE LIMA NETO, matrícula SIAPE 1271644, 

lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituto oficial da Diretora da Diretoria 

Administrativa e Financeira - DAF/Progep, CD-04, nos impedimentos da titular AMANDA CRISTINA 

MEDEIROS. 

 

Art. 4º DESIGNAR a Assistente em Administração MARCIO FERNANDO DUARTE PINHEIRO, matrícula 

SIAPE 3297738, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituto oficial do Gerente da 

Divisão de Registro e Movimentação - DRM/Progep, FG-01, nos impedimentos do titular FELIPE 

SALOMÃO VALENTE LEAL. 

 

Art. 5º DESIGNAR a Assistente em Administração MARIA DAS DORES TERTO FELICIO, matrícula SIAPE 

3045520, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e nos impedimentos desta, o Assistente em 

Administração GUILHERME JOSE NAVEGANTES BARROS, SIAPE 1725222, como substitutos oficiais do 

Gerente da Divisão de Pagamento - DPAG/Progep, FG-01, nos impedimentos do titular HELI MENDES DA 

SILVA. 

 

Art. 6º DESIGNAR a Assistente em Administração LARISSA WALESKA TEOFILO DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE 3133498, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial da Gerente da 

Divisão de Capacitação e Desenvolvimento de Pessoas - DCAD/Progep, FG-01, nos impedimentos da 

titular JOISILENE AZEVEDO DE SOUZA. 

 

Art. 7º DESIGNAR o Assistente em Administração LUIZ EDUARDO CARVALHO DA SILVA, matrícula SIAPE 

2426469, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituto oficial da Gerente da Divisão de 

Concurso e Admissão - DCON/Progep, FG-01, nos impedimentos da titular KEYLA DA COSTA ESTUMANO. 

 

Art. 8º DESIGNAR a Assistente em Administração MAYARA MACHADO GONÇALVES, matrícula SIAPE 

2406862, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial do Gerente da Divisão de 

Gestão de Processos - DGP/Progep, FG-01, nos impedimentos do titular THIAGO NEVES MIRANDA. 

 

Art. 9º DESIGNAR a Assistente em Administração MARIA DO SOCORRO MELO, matrícula SIAPE 1153585, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial do Gerente da Divisão de Legislação 

e normas - DLN/Progep, FG-01, nos impedimentos do titular MARCELO RIBEIRO ALBERNAZ. 
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Art. 10º DESIGNAR a Assistente Social IVANNA DA SILVA NASCIMENTO, matrícula SIAPE 1217333, lotada 

na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial da Gerente da Divisão de Saúde e 

Qualidade de Vida - DSQV/Progep, FG-01, nos impedimentos da titular RANE DO SOCORRO SIQUEIRA DE 

SOUZA. 

 

Art. 11º DESIGNAR a Administradora JANYNE NEYRAO CASSEB, matrícula SIAPE 1467874, lotada na Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, como substituta oficial do chefe da Seção de Serviços Terceirizados e 

Estágio SSTE/Progep, FG-03, nos impedimentos da titular ANA MÁRCIA VASCONCELOS BARBOSA. 

 

Art. 12° Revogar a PORTARIA Nº 754/2023 - REITORIA, de 24 de abril de 2023 e demais disposições em 

contrário. 

 

[PORTARIA Nº 1064/2023 – REITORIA, DE 20 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009709/2023-98, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Assistente em Administração CELIA REGINA DE ARAUJO FIALHO, matrícula SIAPE 

3084693, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituta oficial da Pró-Reitora 

Adjunta, CD04, nos impedimentos da titular RICELLI CRISTIANA DOS SANTOS MOTA. 

 

Art. 2º. DESIGNAR o Técnico em Contabilidade GLEYDSON WILSON SANTOS DE SOUSA, matrícula SIAPE 

1085939, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Diretor de 

Contratos e Convênios - PROAF-DCC, CD-04, nos impedimentos da titular NAYARA DE MIRANDA DIAS. 

 

Art. 3º. DESIGNAR a Técnica em Contabilidade GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES, matrícula SIAPE 

3040815, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituta oficial da Diretora de 

Finanças e Contabilidade - PROAF-DFC, CD-04, nos impedimentos da titular TASSIA DO SOCORRO 

FERREIRA DA SILVA. 

 

Art. 4º. DESIGNAR a Assistente em Administração ROSEANE BOTELHO PALHETA, matrícula SIAPE 

3093166, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Chefe da Seção 

de Diárias e Passagens - PROAF-SDP, FG-02, nos impedimentos do titular WIDISON WESLLEY PEREIRA. 

 

Art. 5º. DESIGNAR o Assistente em Administração FABRICIO BARROS FARIAS, matrícula SIAPE 2419231, 

lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial da Chefe da Seção de 

Finanças - PROAF-SEFIN, FG-02, nos impedimentos da titular GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES. 

 

Art. 6º. DESIGNAR o Administrador JEFFERSON MOREIRA BARROS, matrícula SIAPE 1329039, lotado na 

Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial da Diretora de Licitações e Aquisições 

- PROAF-DLA, CD-04, nos impedimentos da titular LUCIDALVA ALMEIDA DOS ANJOS. 

 

Art. 7º. DESIGNAR o Assistente em Administração JONATAS MUNIZ COSTA, matrícula SIAPE 2404927, 

lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Chefe da Seção de Apoio 

à Unidade Demandante - PROAF-SAUD, FG-03, nos impedimentos do titular JEFFERSON MOREIRA 

BARROS. 

 

Art. 8º. DESIGNAR a Técnica em Contabilidade ANA PAULA DA COSTA EWERTON, matrícula SIAPE 

1109397, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituta oficial do Gerente da 

Divisão de Prestação de Contas - PROAF-DPC, FG-01, nos impedimentos do titular PEDRO ANDERSON 

DAS CHAVES OLIVEIRA. 
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Art. 9º. DESIGNAR a Auxiliar em Administração MICHELLE ELAINE LOPES DE QUADROS, matrícula SIAPE 

2071603, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituta oficial do Chefe da Seção 

de Almoxarifado - PROAF-SA, FG-02, nos impedimentos da titular CELIA REGINA DE ARAÚJO FILHO. 

 

Art. 10º. DESIGNAR o Assistente em Administração EZEQUIEL SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 

1670872, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Chefe da Seção 

de Conformidade de Registro de Gestão - PROAF-SECREG, FG-03, nos impedimentos da titular JOSE DE 

RIBAMAR NASCIMENTO DOS SANTOS. 

 

Art. 11º. DESIGNAR a Assistente em Administração FABIANE LAMEGO SOUZA, matrícula SIAPE 2411105, 

lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Chefe da Seção de 

Registros e Controle Patrimonial - PROAF-SERCONP, FG-02 nos impedimentos da titular GLAUCIENE 

PENA VIANA. 

 

Art. 12º. DESIGNAR o Assistente em Administração HELDER DIEGO DE SOUZA MIRANDA, matrícula SIAPE 

2125470, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Gerente da 

Divisão de Controle e Execução - PROAF-DCE, FG-01, nos impedimentos do titular GLEYDSON WILSON 

SANTOS DE SOUSA. 

 

Art. 13° Revogar a Portaria nº 940, de 23 de maio de 2023. 

 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO EVENTUAL À SERVIÇO DA UFRA 
 

[PORTARIA Nº 809/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007243/2023-96, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ANDRÉ 

SANCHES DE AVILA, matrícula SIAPE nº 3271084, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para 

ministrar aula prática da disciplina de Bovinocultura referente ao curso de Medicina Veterinária com 

visitas as propriedades em Moju/PA e Castanhal /PA, na data de 10/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 810/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007248/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior LUIZ 

AUGUSTO SOARES MENDES, matrícula SIAPE nº 1248321, lotado no Instituto Ciberespacial, para 

participação em evento relacionado à educação e seus desafios no século XXI em Sobral/CE, no período 

de 27/04/2023 a 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 811/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

 PORTARIAS PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007366/2023-27, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GLEDSON 

LUIZ SALGADO DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 1065086, lotado no Instituto Ciberespacial, para ministrar 

palestra no 1º Simpósio de Agronomia no Vale do Rio Madeira: Agricultura voltada para o crescimento 

e desenvolvimento social, realizada na Universidade Federal do Amazonas (UFAM), em Humaitá/AM, no 

período de 26/04/2023 a 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 812/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007523/2023-02, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior FÁBIO 

CARNEIRO STERZELECKI, matrícula SIAPE nº 1360832, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos 

Hídricos, para ministrar aula de campo na Fazenda Escola Castanhal/PA, na data de 26/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 813/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007597/2023-31, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior LUIS 

FERNANDO DA SILVA RODRIGUES FILHO, matrícula SIAPE nº 2312822, lotado no Campus de Capanema, 

para participar do processo seletivo simplificado para a contratação de professores substitutos Edital nº 

01 de março de 2023 do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará, Campus 

Bragança/PA, no período de 18/04/2023 a 20/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 814/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007806/2023-46, resolve: 

 

 Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidor que atuou no reconhecimento de curso 

no Campus de Paragominas/PA, no período de 16/04/2023 a 19/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 815/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007880/2023-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GLAUBER 

DAVID ALMEIDA PALHETA, matrícula SIAPE nº 1630585, lotado no Instituto Socioambiental e dos 
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Recursos Hídricos, para ministrar aula prática da disciplina de Piscicultura na FEC/Castanhal/PA, na data 

de 26/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 816/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007886/2023-30, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior GUSTAVO 

ANTÔNIO RUFFEIL ALVES, matrícula SIAPE nº 1741367, lotado no Campus de Paragominas, para 

participar de reunião presencial a convite da reitora, no Campus Belém/PA, no período de 27/04/2023 

e 30/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 817/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007957/2023-02, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro JEANDERSON DA SILVA VIANA, 

matrícula SIAPE nº 2951630, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para participar 

de aula prática de Aquicultura para o curso de Zootecnia, na Fazenda Escola de Castanha (FEC), em 

Castanhal/PA, na data de 24/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 818/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007891/2023-42, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para visita ao Campus de Parauapebas com o fim de 

realizar o levantamento técnico para responder ao processo 23084.007834/2023-63, em 

Parauapebas/PA, no período de 25/04/2023 a 27/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 819/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007921/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior JANAE 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial, para aplicar os instrumentos 

da pesquisa de campo relacionados aos projetos de pesquisa cadastrado na Proped, “Análise do 

panorama educacional, de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) na Educação Básica do 

Marajó” e do projeto de extensão cadastrado na Proex, “Estado da arte sobre o TEA no Pará” , no 

município de Bagre/PA, no período de 02/05/2023 a 05/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 820/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007948/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Administrador JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE nº 1093075, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, para participação em visita técnica à 

Universidade Federal do Ceará (UFC) para conhecimento da experiência da Instituição com a aplicação-

piloto do Programa de Gestão e Desempenho (Teletrabalho) e conhecer o resultado preliminar da 

implantação na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFC do sistema de Gestão por Competências 

(Desenvolva), no período de 04/05/2023 a 06/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 823/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007924/2023-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior TELMA 

FÁTIMA VIEIRA BATISTA, matrícula SIAPE nº 3266519, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para 

ministrar aula na turma fora de sede do Programa de Pós-Graduação em Agronomia - Parceria UFRA e 

UFPA, em Altamira/PA, no período de 29/05/2023 a 03/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 824/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007908/2023-61, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior DEBORAH MARA 

COSTA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2365909, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal, para 

participação no XIX Fórum Nacional de Dirigentes de Hospitais Veterinários Universitários de Instituições 

Federais de Ensino Superior em Salvador/BA, no período de 08/05/2023 a 11/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 828/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008011/2023-55, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior FRANCISCA DAS 

CHAGAS BEZERRA DE ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 2079470, Diretora do Campus de Capitão Poço, para 

participar de reunião convocada pela reitora da UFRA, no Campus Belém/PA, no período de 26/04/2023 

a 29/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 830/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007995/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira VICTORIA VERAS DA COSTA PINHEIRO, 

matrícula SIAPE nº 3309532, lotada na Prefeitura, para atendimento do processo n° 

23084.007834/2023-63, com ciência da gestora da prefeitura universitária, no Campus UFRA 

Parauapebas/PA, no período de 25/04/2023 a 27/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 831/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008081/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JAIME VIANA DE 

SOUSA, matrícula SIAPE nº 1978519, Vice-Reitor da UFRA, para participar de Cerimônia de Anúncio da 

Recomposição Orçamentária e Fortalecimento das Universidades e Institutos Federais no MEC em 

Brasília/DF, na data de 19/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 832/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008068/2023-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior THIAGO 

AUGUSTO PEDROSO BARBOSA, matrícula SIAPE nº 1415811, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para ministrar aula prática como parte das disciplinas de Zoologia dos Vertebrados I 

e de Zoologia dos Invertebrados I na Fazenda Escola de Castanhal (FEC), em Castanhal/PA, no período 

de 25/04/2023 a 26/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 833/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008069/2023-07, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior 

XIOMARA FRANCHESCA GARCIA DIAZ, matrícula SIAPE nº 1421686, lotada no Instituto Socioambiental e 

dos Recursos Hídricos, para ministrar aula prática da disciplina de Zoologia na Fazenda Escola de 

Castanhal (FEC), em Castanhal/PA, no período de 25/04/2023 a 26/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 834/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008070/2023-23, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior PAULA 

NEPOMUCENO CAMPOS, matrícula SIAPE nº 2312824, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos 
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Hídricos, para ministrar aula prática como parte das disciplinas de Zoologia dos Vertebrados I e de 

Zoologia dos Invertebrados I na Fazenda Escola de Castanhal (FEC), em Castanhal/PA, no período de 

25/04/2023 a 26/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 835/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008072/2023-12, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro JEANDERSON DA SILVA VIANA, 

matrícula SIAPE nº 2951630, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para participar 

de aula prática de Aquicultura para o curso de Zootecnia, na Fazenda Escola de Castanha (FEC), em 

Castanhal/PA, na data de 27/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 837/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008143/2023-87, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior 

LEONARDO VAZ PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1791899, lotado no Campus de Parauapebas, para 

ministrar disciplina no curso de Zootecnia da UFRA em Convênio com SECTET, em Vitória do Xingú/PA, 

no período de 23/04/2023 a 01/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 838/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008179/2023-61, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Diretora de Desempenho e Desenvolvimento 

DÉBORA LÚCIA DE OLIVEIRA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1968192, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas, para participar de evento realizado na Universidade Federal do Ceará acerca da implantação 

do projeto piloto de trabalho remoto, em Fortaleza/CE, no período de 03/05/2023 a 06/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 839/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008329/2023-36, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ANTÔNIO 

JOSÉ FIGUEIREDO MOREIRA, matrícula SIAPE nº 388407, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

participar do 2ª Reunião Ordinária da CCEEF do Sistema Confea/Crea e Mútua em São Paulo/SP, no 

período de 03/05/2023 a 05/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 840/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008433/2023-21, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior ANDREA 

DA SILVA MIRANDA, matrícula SIAPE nº 1672407, lotada no Instituto Ciberespacial, para participação no 

III Seminário de Inclusão e Acessibilidade UFRA - Tomé-Açu: Avanços e desafios no ensino e 

aprendizagem, no auditório Auditório Sueo Numazawa, Campus Tomé-Açu/UFRA/PA, na data de 

28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 841/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008421/2023-04, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior JANAE 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial, para aplicar os instrumentos 

da pesquisa de campo, relacionado aos projetos de pesquisa cadastrado na PROPED, “Análise do 

panorama educacional, de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) na Educação Básica do 

Marajó”, e do projeto de extensão cadastrado na Proex, “Estado da arte sobre o TEA no Pará”, em 

Muaná/PA, no período de 26/04/2023 a 29/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 842/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008505/2023-30, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Técnica em Assuntos Educacionais ELIZA 

SENA SILVA, matrícula SIAPE nº 1353381, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, para 

desenvolver atividades do Projeto intitulado “Manejar para Sustentar: Pesquisa-Ação na Comunidade 

de Boa Esperança no Vale do Acará no Estado do Pará”, no município de Acará, na data de 05/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 843/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008512/2023-31, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior HELAINE 

CRISTINE GONCALVES PIRES, matrícula SIAPE nº 2655247, lotada no Campus de Capitão Poço, para 

ministrar a disciplina de “Tópicos Especiais em Conservação: Recuperação de Áreas Degradadas” a 

convite do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade e Biotecnologia no Museu Paraense Emílio 

Goeldi, em Belém/PA, no período de 28/04/2023 a 05/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 844/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008521/2023-22, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARÇAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para a viagem em tela tem como objetivo o 

deslocamento da servidora para atuar na fiscalização do contrato nº 02/2023 referente à execução da 

cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão na UFRA decorrente do processo 

nº 23084.012868/2022-99, Campus Capanema/PA, na data de 15/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 846/2023 – PROGEP, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008518/2023-17, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARÇAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 

02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão 

na UFRA decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99, no Campus Capanema/PA, na data de 

09/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 847/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.008551/2023-39, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior CLAUDETE ROSA 

DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2078871, Diretora do Campus de Parauapebas, para participar de uma 

reunião convocada pela reitora no Campus UFRA Belém/PA, no período de 27/04/2023 a 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 848/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008564/2023-16, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JOÃO VICTOR DA 

SILVA COUTINHO, matrícula SIAPE nº 1385674, Vice-Diretor do Campus de Parauapebas, para participar 

de reunião convocada pela reitora no Campus UFRA Belém/PA, no período de 27/04/2023 a 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 849/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008576/2023-32, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior AYRES 

FRAN DA SILVA E SILVA, matrícula SIAPE nº 1898910, lotado no Campus de Parauapebas, para ministrar 

aulas da disciplina Química Analítica do curso de Agronomia, ofertado pelo Programa Forma Pará UFRA, 

Convênio n° 022/2022 SECTET/UFRA/FADESP, em Santana do Araguaia/PA, no período de 02/05/2023 a 

15/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 851/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008603/2023-77, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior RODRIGO 

LISBÔA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2412837, lotado no Campus de Paragominas, para participação na 

19ª edição do Simpósio Brasileiro de Sistemas de Informação (SBSI) e do Workshop UFAL, conforme 

convite enviado via Ofício nº 056/2023 – TED 1.0974/UFAL, em Maceió/AL no período de 29/05/2023 a 

02/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 852/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008689/2023-38, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores para atuar na fiscalização de obra em 

Capanema/PA, na data de 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 853/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008611/2023-13, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior RAFAELLE FAZZI 

GOMES, matrícula SIAPE nº 2143334, lotada no Campus de Capanema, para ministrar aula prática da 

disciplina de Campos de Produção de Sementes e Tecnologia de Aplicação de Herbicidas, no município 

de Augusto Corrêa/PA, no período de 03/05/2023 a 04/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 854/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008746/2023-89, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ROBSON 

JOSÉ CARRERA RAMOS, matrícula SIAPE nº 2345450, lotado no Instituto Ciberespacial, em exercício no 

Instituto de Ciências Agrárias, para atendimento das demandas dos coordenadores dos cursos nos polos 

Xinguara e Santana do Araguaia/PA, no período de 08/05/2023 a 13/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 855/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008708/2023-26, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARÇAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 

02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão 

na UFRA decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99, no Campus Capanema/PA, na data de 

23/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 856/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008710/2023-03, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARÇAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 

02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão 

na UFRA decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99, no Campus Capanema/PA, na data de 

30/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 857/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008712/2023-94, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO 

MARÇAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 

02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão 

na UFRA decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99, no Campus Capanema/PA, na data de 

06/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 858/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008783/2023-97, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira VICTORIA VERAS DA COSTA PINHEIRO, 

matrícula SIAPE nº 3309532, lotada na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 01/2023 

decorrente do processo nº 23084.010303/2021-96, no Campus UFRA Capanema/PA, na data de 

15/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 859/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008814/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nas fiscalizações dos contratos nº 01/2023 

referente ao acompanhamento e fiscalização das obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do 

processo nº 23084.010303/2021-96 e ao contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de 

medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão decorrente do processo nº 

23084.012868/2022-99, no Campus UFRA Capanema/PA, na data de 09/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 860/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008804/2023-74, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior CÉSAR 

AUGUSTO TENÓRIO DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1699412, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, para 

apresentação de palestra intitulada “Importância socioprodutiva do Miriti para obtenção do selo de 

Indicação Geográfica”, no II seminário de indicação geográfica do brinquedo de miriti e com o fim de 

ministrar aula prática para as turmas do 4° e 8° semestre do curso de Engenharia Florestal do Campus 

Paragominas, nas disciplinas eletivas de produtos florestais não madeireiros e manejo florestal 

comunitário, em Abaetetuba/PA, no período de 17/05/2023 a 19/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 861/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008853/2023-15, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOSÉ 

NILTON DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1696004, lotado no Campus de Parauapebas, para realizar visita 

técnica ao polo do curso de Agronomia ofertado pelo Programa Forma Pará UFRA, Convênio n° 022/2022 

SECTET/UFRA/FADESP, no município de Xinguara/PA, no período de 09/05/2023 a 10/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 862/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008857/2023-95, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro Agrônomo WILTON PIRES DA 

CRUZ, matrícula SIAPE nº 1269572, lotado no Campus de Parauapebas, para realiza visita técnica às 

instalações do curso de Agronomia do Projeto Forma Pará, no município de Xinguara/PA, no período de 

09/05/2023 a 10/05/2023. 
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[PORTARIA Nº 863/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008861/2023-53, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior 

FRANCISCO JOSÉ SOSA DUQUE, matrícula SIAPE nº 2996750, lotado no Campus de Capitão Poço, para 

participar de evento cientifico como palestrante em mesa redonda na Sociedade Brasileira de 

Entomologia em Juazeiro/BA, no período de 23/07/2023 a 27/07/2023. 

 

[PORTARIA Nº 864/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008802/2023-85, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior JANAE 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial, para aplicar os instrumentos 

da pesquisa de campo relacionados aos projetos de pesquisa cadastrado na Proped, “Análise do 

panorama educacional, de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) na Educação Básica do 

Marajó” e do projeto de extensão cadastrado na Proex, “Estado da arte sobre o TEA no Pará”, no 

município de Ponta de Pedras/PA, no período de 10/05/2023 a 13/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 865/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008872/2023-33, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LILIAN 

CRISTINA MACEDO, matrícula SIAPE nº 1050755, lotada no Campus de Capitão Poço, para ministrar a 

disciplina Microbiologia para duas turmas do curso de Licenciatura em Ciências Naturais/FACIN, no 

Campus Universitário Marajó/UFPA, município de Breves/PA, no período de 18/05/2023 a 11/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 866/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008974/2023-59, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro ANTÔNIO FERNANDO 

PEDROSA KZAN JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2392268, lotado na Prefeitura, para atuar na fiscalização do 

contrato n° 08/2023 decorrente do processo n° 23084.015510/2020-56, na Fazenda Escola de Castanhal 

(FEC) UFRA de Castanhal/PA, na data de 05/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 867/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009022/2023-52, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores para atuar na fiscalização de obra em 

Capanema/PA, na data de 04/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 868/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009077/2023-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro VANDERSON CARVALHO DE 

SOUZA, matrícula SIAPE nº 1360285, lotado na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato n° 

08/2023 decorrente do processo n° 23084.015510/2020-56, na Fazenda Escola de Castanhal (FEC) UFRA 

de Castanhal/PA, na data de 05/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 927/2023 – PROGEP, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.007950/2023-82, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JOAQUIM ALVES 

DE LIMA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2747716, lotado no Campus de Capanema, para participação em 

reunião presencial com a Reitora, realizado no Campus UFRA Belém/PA, no período de 27/04/2023 a 

28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 928/2023 – PROGEP, DE 22 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.008600/2023-33, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior RODRIGO 

LISBÔA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2412837, lotado no Campus de Paragominas, para participar do III 

Workshop do PNLD Digital, conforme convite enviado via Ofício nº 004/2023 - TED 10523/UFAL, 

realizado na sede da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa RNP, em Brasília/DF, no período de 02/05/2023 

a 04/05/2023. 

 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 919/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011535/2023-23, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor JAYME NASCIMENTO SILVA, 

Matrícula SIAPE 1815548, cargo de Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído 

pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75% (setenta 

e cinco por cento), a partir de 05/06/2023, por ter concluído o Curso de Doutorado em Desenvolvimento 

Sustentável do Trópico Úmido, desenvolvido no âmbito do Programa de Pós-Graduação em 

Desenvolvimento Sustentável do Trópico Úmido, promovido pela Universidade Federal do Pará, 

apresentando a declaração de conclusão, a ata de defesa de tese e o histórico acadêmico, emitidos pela 

Universidade Federal do Pará. 

 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 916/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.010511/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração WIDISON WESLLEY 

PEREIRA, matrícula SIAPE nº 3081380, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da Classe D-

III para a Classe D-IV, a partir de 15/06/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Fiscalização e gestão de contratos”, “Elaboração de termos de referência para contratação de bens e 

serviços”, “Lei de licitações: termo de referência e fiscalização de contratos”, “Gestão documental”, 

“Gestão do tempo e produtividade” e “Planejamento e organização pessoal no trabalho”, totalizando 

162 horas. 

 

[PORTARIA Nº 920/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011477/2023-38, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Tecnologia da Informação JOEL DA COSTA 

LOBATO JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 3075435, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação 

e Comunicação, da Classe D-III para a Classe D-IV, a partir de 16/06/2023, de acordo com o que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Aprendendo Sobre Editoração de Revistas Científicas”, 

“Aprendendo com Pythom”, “Comunicação Pública e Gestão de Relacionamento com o Cidadão”, 

“NovasTecnologias para a Transformação Digital”, “Inteligência Artificial no Contexto do Serviço 

Público”, “Eventos Virtuais: da Gestão à Execução” e “Uso de Mídias Sociais na Comunicação 

Institucional”, totalizando 150 horas. 

 

[PORTARIA Nº 921/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011820/2023-44, resolve: 

 



 
 

Página | 26  
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Bibliotecária-Documentalista CARLA DANIELLA 

TEIXEIRA GIRARD, matrícula SIAPE nº 1825598, lotada no Campus de Paragominas, em exercício na 

Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, da Classe E-III para a Classe E-IV, a partir de 06/06/2023, 

de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 

13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Organização de Bibliotecas”, 

totalizando 184 horas. 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO 
 

[PORTARIA Nº 829/2023 – PROGEP, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011486/2023-29, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Assistente em Administração FELIPE SALOMÃO VALENTE LEAL, 

matrícula SIAPE nº 2397446, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-04 ao D-05, a partir 

de 01/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 907/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.007701/2023-97, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico em Assuntos Educacionais HEDEN CLAZYO DIAS 

GONÇALVES, matrícula SIAPE nº 1549806, lotado na Pró-Reitoria de Ensino, do nível E-11 ao E-12, a 

partir de 06/03/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 908/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.010913/2023-51, resolve: 

 

 Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico em Radiologia JASSON DA SILVA PENNA, matrícula 

SIAPE nº 1849864, lotado no Hospital Veterinário, do nível D-07 ao D-08, a partir de 10/09/2021, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 909/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.010930/2023-99, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico em Contabilidade GLEYDSON WILSON SANTOS DE 

SOUSA, matrícula SIAPE nº 1085939, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-02 

ao D-03, a partir de 28/05/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 910/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011121/2023-02, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração DIANA COSTA MATNI, matrícula 

SIAPE nº 2127317, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, do nível D-

06 ao D-07, a partir de 30/05/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 911/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011227/2023-06, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva BARBARA PATRICIA MAIA BARBOSA, 

matrícula SIAPE nº 1142875, lotada no Campus de Capanema, do nível E-04 ao E-05, a partir de 

06/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 912/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011271/2023-16, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração IVI CAMARÃO RAMOS, matrícula 

SIAPE nº 2402890, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

14/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 913/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 



 
 

Página | 28  
 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011254/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Economista JOÃO HENRIQUE SOUZA DE ARAÚJO, matrícula 

SIAPE nº 1632482, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, do nível E-

10 ao E-11, a partir de 09/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 914/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011523/2023-07, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Administrador CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, matrícula 

SIAPE nº 1631415, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível E-10 ao E-11, a partir de 

03/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 915/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012153/2023-17, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva DANIELA RODRIGUES DE LIMA, matrícula 

SIAPE nº 1050933, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, do nível E-04 ao E-05, a 

partir de 12/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 922/2023 – PROGEP, DE 15 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011127/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Técnica de Laboratório ANA BEATRIZ FIGUEIREDO DE LIMA, 

matrícula SIAPE nº 2394784, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, do nível D-04 

ao D-05, a partir de 23/05/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 
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▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 807/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.003166/2023-03, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 428/2023-PROGEP, de 13 março de 2023, que homologou o 

afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior LUIZ AUGUSTO SOARES MENDES, matrícula 

SIAPE nº 1248321, lotado no ICIBE - Instituto Ciberespacial, para ministrar aula prática da disciplina 

“Prática de Ensino e Educação do Campo” do curso de Licenciatura Plena em Letras/Língua Portuguesa 

em São Miguel do Guamá/PA, no período de 30/03/2023 a 31/03/2023. 

 

[PORTARIA Nº 808/2023 – PROGEP, DE 05 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.003175/2023-96, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 429/2023-PROGEP, de 13 março de 2023, que homologou o 

afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior LUIZ AUGUSTO SOARES MENDES, matrícula 

SIAPE nº 1248321, lotado no ICIBE - Instituto Ciberespacial, para ministrar aula prática da disciplina 

“Prática de Ensino e Educação do Campo” do curso de Licenciatura Plena em Letras/Língua Portuguesa 

em Inhangapi - PA, no período de 11/05/2023 a 12/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 845/2023 – PROGEP, DE 12 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.003979/2023-95, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 593/2023-PROGEP, de 19 abril de 2023, que homologou o 

afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior RAFAELLE FAZZI GOMES, 

matrícula SIAPE nº 2143334, lotada no Campus de Capanema, para compor a Comissão Avaliadora 

Externa de Reconhecimento de Curso (MEC/INEP) na modalidade de avaliação virtual, no período de 

10/04/2023 a 12/04/2023. 
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▪ DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO ESPECIAL 
 

[PORTARIA Nº 10/2023 – ICA, DE 07 DE JUNHO DE 2023] 

 

Art. 1º - Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão Especial para avaliação de 

desempenho e do memorial acadêmico da servidora Maria Auxiliadora Feio Gomes, Matrícula SIAPE 

1474923, cargo de Professor do Magistério Superior, Nível IV da Classe D, lotada no Instituto de Ciências 

Agrárias - ICA, para  efeito de promoção à classe E - Professor Titular, conforme previsto na Resolução 

CONSUN/UFRA nº 130/2015. 

 

- Prof. Dr. Manoel Euclides do Nascimento - Prof. Titular/Universidade Federal Rural da Amazônia/UFRA 

- Membro interno (Presidente); 

 

- Prof. Dr. Luiz Edson Mota de Oliveira - Prof. Titular/Universidade Federal de Lavras/UFLA - Membro 

externo; 

 

- Prof. Dr. Enéas Gomes Filho - Prof. Titular/Universidade Federal do Ceará/UFC - Membro externo; 

 

- Prof. Dr. Marco Antônio Menezes Neto - Prof. Titular/Universidade Federal do Pará - Membro externo; 

 

- Prof. Dr. Paulo Roberto Silva Farias - Prof. Titular/Universidade Federal Rural da Amazônia - Suplente. 
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UFRA/PROGEP – BOLETIM DE SERVIÇOS 
Edição nº 46/2023 – 19/07/2023 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Periodicidade: Diária 

Distribuição: Interna 

 

 

Serviço Público Federal  

Ministério da Educação  

Camilo Sobreira de Santana 

 

Universidade Federal Rural da Amazônia 

Reitora: Profª. Dra. Herdjania Veras de Lima 

Vice-Reitor: Prof. Dr. Jaime Viana de Sousa 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

Jefferson Modesto de Oliveira 

 

 

 

 

 

 

 

 


