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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 924 DE 06 DE AGOSTO DE 2021, publicada no DOU de 09/08/2021, torna público:  

 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO INTEGRAL PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 
 

[PORTARIA Nº 1120/2023 – REITORIA, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.011455/2023-78, resolve: 

 

Art. 1º - AUTORIZAR o afastamento integral, com ônus limitado, do Professor de Magistério Superior 

RODRIGO LISBOA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2412837, lotado no Campus de Paragominas, para fins de 

participação de missão no exterior, para participar de uma Visita Acadêmica a Universidad Alberto 

Hurtado, em Santiago, Chile, visando promover a troca de conhecimentos e experiências relacionadas 

ao Sistema de Alerta Preventivo (SAP) da evasão escolar no Brasil, em conformidade o art. 95 e 102, 

inciso VII, da Lei nº 8.112, de 1990, Decreto 9.991/2019, IN 21/2021 e Resolução CONSAD/UFRA n°.463, 

de 16 de junho de 2021, no período de 22 de junho a 01 de julho de 2023. 

 

▪ COMITÊ 
 

[PORTARIA Nº 1092/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012657/2023-37, resolve: 

 

 

Art. 1º - NOMEAR os Membros do Comitê Interno do Programa Institucional de Iniciação Científica e 

Tecnológica–PROICT, para o período de 16/06/2023 a 16/06/2024. 

 

Presidente: 

Andressa Faccenda - Coordenadora do PROICT/UFRA 

 

Representantes dos Institutos e Campi: 

 

Comitê Capanema: 

Andre Luiz Perez Magalhães 

 

Luis Fernando da Silva Rodrigues Filho 

Comitê Capitão Poço: 

Braulio Brendo Vasconcelos Maia 

Francisco Jose Sosa Duque 

 

Comitê Ica: 
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Carlos Gutemberg de Souza Teles Junior 

Mônica Trindade de Abreu 

 

Comitê ICIBE: 

Andrea da Silva Miranda 

Rafael Almeida Flores 

 

Comitê ISARH: 

Adriano Marlison Leão de Sousa 

Eduardo Tavares Paes 

Marilia Danyelle Nunes Rodrigues 

 

Comitê ISPA: 

Rinaldo Batista Viana 

Gustavo Guadagnucci Fontanari 

 

Comitê Paragominas: 

Anderson Gonçalves da Silva 

Marcus de Barros Braga 

 

Comitê Parauapebas: 

Wlaisa Vasconcelos Sampaio 

Clenes Cunha Lima 

 

Comitê Tomé Açu: 

Adriano Bicioni Pacheco 

Carlos Alberto Correia 

 

Bolsistas Produtividade Em Pesquisa (PQ) do CNPQ/UFRA 

Allan Klynger da Silva Lobato 

Antonio Rodrigues Fernandes 

Cristian Faturi 

Daiany Iris Gomes 

Divino Vicente Silverio 

Edilson Rodrigues Matos 

Francisco de Assis Oliveira 

Frederico Ozanan Barros Monteiro 

Paulo Jorge de Oliveira Ponte de Souza 

Rafael Mezzomo 

Ricardo Shigueru Okumura 

Thiago de Paula Protásio 

Washington Luiz Assunção Pereira 

 

▪ PROFESSOR SUBSTITUTO - CONTRATAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1099/2023 – REITORIA, DE 23 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009677/2023-21, resolve: 

 

Art. 1º - Contratar RONNY LUIS SOUSA OLIVEIRA, por tempo determinado de 06 (seis) meses, a partir de 

21 de junho de 2023, nos termos do inciso IV, § 1º, II do art. 2º, e inciso II do art. 4º da lei nº 8.745/93, 
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acrescidos pela lei 12.425/2011 em conformidade com o decreto 7.485/2011, na qualidade de Professor 

Substituto da Área: ADMINISTRAÇÃO I, com lotação no Campus de Paragominas, sob o regime de 

Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, habilitada em Processo Seletivo Simplificado para Professor 

Substituto realizado por esta instituição, através do Edital nº 13/2022 de 21/12/2022, publicado no DOU 

nº 239, de 21/12/2022, Seção 03, página 102 a 110 e Edital de Homologação nº 05/2023 de 17/04/2023, 

publicado no DOU nº 76, de 20/04/2023, Seção 03, páginas 69, classificado em 1º lugar. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 1093/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012709/2023-75, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao(à) docente do Magistério Superior JOSUE LEAL 

MOURA DANTAS, matrícula SIAPE 1876590, lotado(a) no CAMPUS DE PARAUAPEBAS, passando do nível 

3 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 4 da mesma Classe, a partir de 

15/06/2023, com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; no art. 

19 da Lei 13.325/2016; na Nota Técnica nº 2556/2018-MP; no Ofício Circular 53/2018-MP; na Instrução 

Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e na Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 

09 de setembro de 2015. 

 

[PORTARIA Nº 1096/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.012600/2023-38, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao(à) docente do Magistério Superior RAFAELLE FAZZI 

GOMES, matrícula SIAPE 2143334, lotado(a) no CAMPUS DE CAPANEMA, passando do nível 3 da Classe 

C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível 4 da mesma Classe, a partir de 31/07/2023, com 

fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; no art. 19 da Lei 

13.325/2016; na Nota Técnica nº 2556/2018-MP; no Ofício Circular 53/2018-MP; na Instrução 

Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e na Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 

09 de setembro de 2015. 

 

▪ REMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1094/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009481/2023-36, resolve: 

 

Art. 1º - REMOVER, por motivo de saúde do servidor, cônjuge, companheiro ou dependente que viva às 

suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada à comprovação por junta médica 

oficial, a Professora do Magistério Superior RAFAELLA CONTENTE PEREIRA DA COSTA, matrícula SIAPE 

nº 2402942, lotada no Campus de Paragominas, para o Campus Universitário da Ufra de Belém, Instituto 

Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, nos termos do art. 36, inciso III, alínea b, da Lei 

8.112/1990 e o Laudo Médico Pericial nº105.053/2023. 
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▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1095/2023 – REITORIA, DE 21 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº XXXXXXX, resolve: 

 

Art. 1º - Retificar a Portaria nº 1.722 de 07/12/2022 que homologou a concessão de Promoção a/ao 

Professor(a) do Magistério Superior ELAINE MARIA SILVA GUEDES LOBATO CAMPOS, matrícula SIAPE 

1896115, lotado(a) no Instituto Ciberespacial - ICIBE, passando do nível 4 da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto, para o nível 1 da Classe D, com denominação de Professor Associado, a partir de 

25/09/2022 de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, art. nº 19 da Lei 13.325/2016, 

Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022, Instrução Normativa nº 

60/2022 - Progep/UFRA e Parecer nº 00089/2022/PRC.CHF/PFUFRA/PGF/AGU. 

 

Onde se lê: 

 

... ELAINE MARIA SILVA GUEDES LOBATO CAMPOS, matrícula SIAPE 1896115, lotado(a) no Instituto 

Ciberespacial - ICIBE ... 

 

Leia-se: 

 

... ELAINE MARIA SILVA GUEDES LOBATO, matrícula SIAPE 2896115, lotado(a) no CAMPUS DE 

PARAGOMINAS ... 

 

Onde se lê: 

 

... a partir de 25/09/2022 de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, art. nº 19 da Lei 

13.325/2016, Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022, Instrução 

Normativa nº 60/2022 - Progep/UFRA e Parecer nº 00089/2022/PRC.CHF/PFUFRA/PGF/AGU. 

 

Leia-se: 

 

... a partir de 30/11/2022, com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 

24/09/2013; no art. 19 da Lei 13.325/2016; na Nota Técnica nº 2556/2018-MP; no Ofício Circular 

53/2018-MP; na Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e na Resolução 

n° 130/CONSUN/UFRA de 09 de setembro de 2015. 

 

[PORTARIA Nº 1119/2023 – REITORIA, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.007013/2023-27, resolve: 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 736, de 20 de abril de 2023, que designa o Assistente em Administração 

LUIZ EDUARDO CARVALHO DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 2426469, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas - PROGEP, para assumir interinamente a função de Gerente da Divisão de Concursos e Admissão 

- DCON/PROGEP, durante o impedimento da titular KEYLA DA COSTA ESTUMANO, Matrícula SIAPE nº 

2372053, no período de 17/04/2023 a 03/05/2023, em virtude de férias, motivo pelo qual receberá a 

remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado 

no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

  

Onde se lê: 
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“...no período de 17/04/2023 a 03/05/2023...” 

  

Leia-se: 

“...no período de 17/04/2023 a 01/05/2023...” 

 

 

▪ SUBSTITUIÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1118/2023 – REITORIA, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.012807/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração AMANDA CRISTINA MEDEIROS DA SILVA, Matrícula 

SIAPE nº 1411618, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, para assumir interinamente 

a função de Pró-Reitora de Gestão de Pessoas - PROGEP/UFRA, durante o impedimento do titular 

JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1093075, no dia 05/06/2023, em virtude de gozo 

de férias, motivo pelo qual receberá a remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos 

dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e 

Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

 

 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO EVENTUAL À SERVIÇO DA UFRA 
 

[PORTARIA Nº 869/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009150/2023-04, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LENINE 

GUEVARA OLIVEIRA E SALVADOR, matrícula SIAPE nº 1249339, lotada no Instituto Ciberespacial, para 

participação em lançamento da Lei Paulo Gustavo, em encontros com grupos de trabalho, com 

mobilizadores dos comitês da lei, gestores e dirigentes culturais, cujo evento foi promovido pelo 

Ministério de Cultura do Brasil em Salvador/BA, no período de 11/05/2023 a 15/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 870/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009102/2023-16, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro SÁVIO SERRÃO DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE nº 1366661, lotado na Prefeitura, para visita técnica com o intuito de realizar o levantamento das 
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necessidades prioritárias de manutenção predial no Campus Parauapebas/PA, no período de 

15/05/2023 a 17/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 871/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009105/2023-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro CÍCERO CEZAR FERREIRA DANTAS, 

matrícula SIAPE nº 3066816, lotado na Prefeitura, para visita técnica com o intuito de realizar o 

levantamento das necessidades prioritárias de manutenção predial no Campus Parauapebas/PA, no 

período de 15/05/2023 a 17/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 872/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009182/2023-00, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro CÍCERO CEZAR FERREIRA DANTAS, 

matrícula SIAPE nº 3066816, lotado na Prefeitura, para visita técnica com o intuito de realizar 

levantamentos das necessidades prioritárias de manutenção predial nos Campi UFRA Capanema/PA e 

Paragominas/PA, no período de 24/05/2023 a 26/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 873/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009129/2023-09, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Economista TÁSSIA DO SOCORRO FERREIRA DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 2418772, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para participar 

da XXXIII Reunião Ordinária do Fórum dos Diretores de Contabilidade e Finanças das Universidades 

Federais Brasileiras (FONDCF), realizada no período de 24/05/2023 a 26/05/2023, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 874/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009120/2023-90, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Técnica em Contabilidade GEYSILENE DE ARAÚJO 

RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 3040815, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para 

participar da XXXIII Reunião Ordinária do Fórum dos Diretores de Contabilidade e Finanças das 

Universidades Federais Brasileiras (FONDCF), realizada no período de 24/05/2023 a 26/05/2023, em 

Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 875/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 
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A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009185/2023-35, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro SÁVIO SERRÃO DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE nº 1366661, lotado na Prefeitura, para visita técnica com o intuito de realizar levantamentos das 

necessidades prioritárias de manutenção predial nos Campi Paragominas/PA e Capanema/PA, no 

período de 24/05/2023 a 26/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 876/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009133/2023-69, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Contador AUGUSTO CEZAR SOUZA DIAS, matrícula 

SIAPE nº 2020534, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para participar da XXXIII Reunião 

Ordinária do Fórum dos Diretores de Contabilidade e Finanças das Universidades Federais Brasileiras 

(FONDCF), realizada no período de 24/05/2023 a 26/05/2023, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 877/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009189/2023-13, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro SÁVIO SERRÃO DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE nº 1366661, lotado na Prefeitura, para visita técnica com o intuito de realizar o levantamento das 

necessidades prioritárias de manutenção predial no Campus Tomé-Açu/PA, no período de 05/06/2023 

a 06/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 878/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009267/2023-80, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Gerente da Divisão de Atenção à Saúde do 

Servidor (DSQV) RANE DO SOCORRO SIQUEIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1122213, lotada na Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, para participação em evento intitulado "XXIV CONFASUBRA 2023", no 

período de 17/05/2023 a 22/05/2023, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 879/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009221/2023-61, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO 

NONATO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 388776, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para realizar o seminário/oficina de plano de ação, objetivo 1, reuniões de 

concertações referente ao Projeto intitulado “Manejar para sustentar: pesquisa-ação na comunidade de 

Boa Esperança no Vale do Acará no Estado do Pará”, no município de Acará/PA, na data de 05/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 880/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009266/2023-35, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LINA 

BUFALINO, matrícula SIAPE nº 2410727, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para participar da 

reunião presencial do projeto intitulado “Fortalecimento das Ciências Florestais na Amazônia: 

Cooperação acadêmico científica UFAM/ESALQ/UFRA” (Programa Nacional de Cooperação Acadêmica 

na Amazônia - Edital: n° 21/2018) e realizar visita técnica ao Laboratório de Dendrocronologia da Escola 

Superior de Agricultura "Luiz de Queiroz (ESALQ), da Universidade de São Paulo (USP), em Piracicaba/SP, 

no período de 10/05/2023 a 13/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 881/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009304/2023-50, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior GÉSSICA RAFAELA 

GUIMARÃES NUNES, matrícula SIAPE nº 3007860, lotada no Campus de Tomé-Açu, para ministrar a 

disciplina Contabilidade do 3° Setor no Campus UFRA em Paragominas/PA, no período de 29/05/2023 a 

03/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 882/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009361/2023-39, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior FERNANDO 

BARBOSA TAVARES, matrícula SIAPE nº 2853113, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para 

participar do 32° Congresso Brasileiro de Zootecnia, com apresentação e acompanhamento de 

estudantes na apresentação de resumos e na Reunião Nacional de Ensino de Zootecnia, em Natal/RN, 

no período de 30/05/2023 a 02/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 883/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009395/2023-23, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores para atuar na fiscalização de obra em 

Capanema/PA, na data de 09/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 884/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009436/2023-81, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior MARCUS 

DE BARROS BRAGA, matrícula SIAPE nº 1312697, lotado no Campus de Paragominas, para participar de 

evento intitulado “XIX Computação Amostra" no CESUPA/Belém/PA, no período de 31/05/2023 a 

03/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 885/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009371/2023-74, resolve: 

 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nas fiscalizações do contrato nº 01/2023 

referente ao acompanhamento e fiscalização das obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do 

processo nº 23084.010303/2021-96 e do contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de 

medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão decorrente do processo nº 

23084.012868/2022-99, no Campus UFRA Capanema/PA, na data de 15/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 886/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009397/2023-12, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nas fiscalizações do contrato nº 01/2023 

referente ao acompanhamento e fiscalização das obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do 

processo nº 23084.010303/2021-96 e do contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de 

medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão decorrente do processo nº 

23084.012868/2022-99, no Campus UFRA Capanema/PA, na data de 23/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 887/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n°23084.009605/2023-83, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior ANA 

REGINA DA ROCHA ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 388335, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para 
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acompanhar e solucionar demandas locais para a realização de disciplinas do curso em Baião/PA, no 

período de 24/05/2023 a 26/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 888/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009743/2023-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nas fiscalizações do contrato nº 01/2023 

referente ao acompanhamento e fiscalização das obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do 

processo nº 23084.010303/2021-96 e do contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de 

medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão decorrente do processo nº 

23084.012868/2022-99, no Campus UFRA Capanema/PA, na data de 30/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 889/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009737/2023-13, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Psicóloga SUZANE SANTANA LIMA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 1281159, lotada no Campus de Tomé-Açu, para participação em evento 

intitulado “XXIV CONFASUBRA 2023”, no período de 16/05/2023 a 23/05/2023, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 890/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009799/2023-17, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior 

DÊNMORA GOMES DE ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 1740947, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, 

para realizar o deslocamento da Comissão Estadual de Sementes e Mudas do Estado do Pará e 

acompanhar o Auditor Fiscal Federal Agropecuário Estevam de Oliveira Castelo que desempenha suas 

atividades no Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento (MAPA), em ação da Comissão 

Estadual, no município de Santarém/PA, no período de 29/05/2023 a 31/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 891/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009827/2023-04, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior CINTIA 

ACOSTA KUTTER, matrícula SIAPE nº 1416349, lotada no Campus de Tomé-Açu, para participação e 

apresentação de trabalho científico no Congresso da Associação Brasileira de Literatura Comparada 

(ABRALIC), em Salvador/BA, no período de 10/07/2023 a 14/07/2023. 
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[PORTARIA Nº 892/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009835/2023-42, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior RACHEL SILVA 

ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1936622, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar a disciplina de 

Introdução a Economia para o curso de Ciências Contábeis no Campus UFRA Tomé-Açu/PA, no período 

de 29/05/2023 a 11/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 893/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009843/2023-99, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores para atuar na fiscalização de obra em 

Capanema/PA, na data de 15/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 894/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009878/2023-28, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior PEDRO 

SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, matrícula SIAPE nº 1477782, lotado no Instituto Ciberespacial, para 

ministrar a disciplina Cálculo Diferencial e Integral no Curso de Agronomia em Baião/PA, no período de 

12/06/2023 a 24/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 895/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009897/2023-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Psicólogo THIAGO VERÍSSIMO DE PAIVA 

COSTA, matrícula SIAPE nº 1204406, lotado no Campus de Capanema, para participar do III Congresso 

Internacional: Boas Práticas em Saúde Mental, no Campus UFPA Belém/PA, no período de 15/06/2023 

a 16/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 896/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009951/2023-61, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOAQUIM 

ALVES DE LIMA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2747716, lotado no Campus de Capanema, para ministrar a 

disciplina de Agrometeorologia pelo Programa Forma Pará a convite da coordenação do polo UFRA em 

Ulianópolis/PA, no período de 05/06/2023 a 12/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 897/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.010032/2023-31, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior 

ARINALDO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1147145, lotado no Campus de Capanema, para 

ministrar a disciplina de Zoologia Geral, reofertada para o curso de Engenharia Florestal em Pacajá/PA, 

no período de 30/05/2023 a 09/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 898/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.010124/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior WAGNER 

ORMANES PALHETA CASTRO, matrícula SIAPE nº 2059461, lotado no Instituto Ciberespacial, para 

ministrar disciplina pelo Programa Forma Pará, Edital nº 46/2022 PROEN/UFRA - Forma Pará, de 18 de 

julho de 2022, em Pacajá/PA, no período de 22/05/2023 a 31/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 899/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.010111/2023-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior MARCUS 

DE BARROS BRAGA, matrícula SIAPE nº 1312697, lotado no Campus de Paragominas, para participar de 

mesa redonda intitulada “Desafios e possibilidades da educação com o crescente uso das ferramentas 

de Inteligência Artificial”, na 4ª edição do evento “Esse IF é Minha Rua", realizado no IFPA Campus 

Parauapebas/PA, no período de 15/06/2023 a 17/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 900/2023 – PROGEP, DE 13 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.010206/2023-65, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior MÔNICA 

CALIXTO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3160909, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar aulas 

no Programa de Pós-Graduação Integrado em Zootecnia nos Trópicos - PPGIZT, em Araguaína/TO, no 

período de 22/05/2023 a 24/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 903/2023 – PROGEP, DE 14 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.010164/2023-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior CINTIA 

ACOSTA KUTTER, matrícula SIAPE nº 1416349, lotada no Campus de Tomé-Açu, para proferir palestra 

intitulada “vozes femininas nas literaturas africanas de língua portuguesa”, mesa sobre literaturas 

africanas de língua portuguesa na Universidade Federal do Rio Grande (FURG), em São Lourenço do Sul, 

no período de 01/06/2023 a 03/06/2023. 

 

[PORTARIA Nº 982/2023 – PROGEP, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009658/2023-02, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior GISELE 

BARATA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1551252, Pró-Reitora de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, 

para estabelecer parceria entre UFRA e Merge em Ourém/PA, na data de 11/05/2023. 

 

[PORTARIA Nº 984/2023 – PROGEP, DE 30 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.009657/2023-50, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Eletricista AGENOR BATISTA GOMES, matrícula 

SIAPE nº 388196, lotado na Prefeitura, para verificação emergencial da parte elétrica da bomba de água 

que abastece todo o Campus Capanema UFRA, no município de Capanema/PA, na data de 09/05/2023. 

 

 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 979/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011972/2023-47, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora LUCIDALVA ALMEIDA DOS 

ANJOS, Matrícula SIAPE 2390712, cargo de Auxiliar em Administração, lotada na Pró-Reitoria de 

Administração e Finanças, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 52% (cinquenta e dois 
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por cento), a partir de 07/06/2023, por ter concluído o Curso de Mestrado em Tecnologias Emergentes 

em Educação, promovido pela University Must - Flórida/USA, apresentando o diploma, a ata de defesa, 

o registro de aprovação da banca examinadora e o histórico escolar, emitidos pela University Must - 

Flórida/USA. 

 

[PORTARIA Nº 980/2023 – PROGEP, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012920/2023-98, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor RAIMUNDO NONATO SILVA 

DE CASTRO, Matrícula SIAPE 1125414, cargo de Ajustador Mecânico, lotado no Instituto Ciberespacial, 

de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 

e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 21/06/2023, por ter 

concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em MBA em Gestão Pública, nível Especialização, 

promovido pela Faculdade UniBF, apresentando o certificado de conclusão e o histórico escolar, 

emitidos pela Faculdade UniBF. 

 

[PORTARIA Nº 981/2023 – PROGEP, DE 28 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012951/2023-49, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor WIDISON WESLLEY PEREIRA, 

Matrícula SIAPE 3081380, cargo de Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de 

Administração e Finanças, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30% (trinta por cento), 

a partir de 21/06/2023, por ter concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Administração 

Pública, nível Especialização, promovido pela Faculdade Focus, apresentando o certificado de conclusão 

e o histórico escolar, emitidos pela Faculdade Focus. 

 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 975/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012146/2023-15, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Vigilante ANTÔNIO ROBERTO FERNANDES DO 

AMARAL, matrícula SIAPE nº 388565, lotado na Divisão de Segurança, da Classe D-II para a Classe D-III, 

a partir de 12/06/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Introdução à Engenharia 

Ambiental”, totalizando 120 horas. 

 

 

 

 



 
 

Página | 17  
 

[PORTARIA Nº 976/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012638/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Engenheiro EDIVAN OLIVEIRA BARBOSA, matrícula 

SIAPE nº 3038794, lotado no Campus de Capanema, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir de 

16/06/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Teoria e Prática do Direito na 

Administração Pública”, “Prevenção e Detecção de Cartéis em Licitações”, “Curso Básico de Licitações” 

e “Curso de Licitações e Contratos Administrativos”, totalizando 138 horas. Nos termos da Portaria nº 

236/2021 - PROGEP, o servidor possui 86 horas banco de horas, totalizando 224 horas para a presente 

progressão. 

 

[PORTARIA Nº 977/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012886/2023-51, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Analista de Tecnologia da Informação FRANCINEY 

MOTA BERNARDES, matrícula SIAPE nº 1377295, lotado na Superintendência de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, da Classe E-III para a Classe E-IV, a partir de 21/06/2023, de acordo com o 

que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Noções de Linux” e “Governo Aberto”, totalizando 180 

horas. 

 

[PORTARIA Nº 978/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012905/2023-40, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente de Laboratório ROGERIO NONATO DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 388550, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, da Classe C-III para a Classe 

C-IV, a partir de 21/06/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Noções Básicas de 

Digitação”, totalizando 120 horas. 

 

[PORTARIA Nº 1007/2023 – PROGEP, DE 03 DE JULHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.013144/2023-43, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Administrador JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE nº 1093075, lotado no Campus de Parauapebas, em exercício na Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas, da Classe E-III para a Classe E-IV, a partir de 03/07/2023, de acordo com o que determina o 

Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e 

considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter 

participado dos cursos: “Curso de Administração de RH”, “Curso de Sistema Kanban”, “Curso de Gestão 

de Cargos e Salários”, “Curso de noções básicas de PNL”, “Curso de Programa 5S” e “Curso de 

Administração de Empresas”, totalizando 220 horas. 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO 
 

[PORTARIA Nº 970/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011936/2023-83, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Bibliotecária-Documentalista MARIA DE NAZARETH DA COSTA 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1793933, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento 

Tecnológico, do nível E-05 ao E-06, a partir de 25/02/2018, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 971/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012255/2023-32, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração LEANNY DE FÁTIMA PINHEIRO 

SILVA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 2401160, lotada na Prefeitura, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

12/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 972/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012298/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva GEIVA CELESTE LOBATO PICANÇO, matrícula 

SIAPE nº 1870511, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, do nível E-

08 ao E-09, a partir de 08/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

 

 



 
 

Página | 19  
 

[PORTARIA Nº 973/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012463/2023-31, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico de Tecnologia da Informação SAULO ARAÚJO DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 2402617, lotado no Campus de Capanema, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

19/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 974/2023 – PROGEP, DE 27 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012539/2023-29, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva ELEN VIEIRA LIMA, matrícula SIAPE nº 

1592258, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-06 ao E-07, a partir de 07/03/2022, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1005/2023 – PROGEP, DE 03 DE JULHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.012899/2023-21, resolve: 

 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Auxiliar de Veterinária e Zootecnia NATACHA CINTIA FERREIRA 

FERNANDES, matrícula SIAPE nº 3830468, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal, do nível C-

04 ao C-05, a partir de 13/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1006/2023 – PROGEP, DE 03 DE JULHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.013143/2023-07, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Administrador JEFFERSON MODESTO DE OLIVEIRA, matrícula 

SIAPE nº 1093075, lotado no Campus de Parauapebas, em exercício na Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas, do nível E-03 ao E-04, a partir de 03/07/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de 

janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 
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▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 983/2023 – PROGEP, DE 30 DE JUNHO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.024549/2022-26, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 167/2023-PROGEP, de 06 fevereiro de 2023, que homologou 

o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior FERNANDO BARBOSA TAVARES, 

matrícula SIAPE nº 2853113, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para ministrar aulas da 

disciplina de Zootecnia Geral para a turma de Agronomia, promovidas pelo Convênio Forma-Pará (UFRA-

SECTET-FADESP), em Goianésia/PA, no período de 13/01/2023 a 21/01/2023. 

 

 

 

 

 

 

▪ COMISSÃO INTERNA DE MONITORIA 
 

[PORTARIA Nº 37/2023 – ISARH, DE 11 DE JULHO DE 2023] 

 

A Vice-Diretora do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos da Universidade Federal Rural da 

Amazônia, no uso de suas atribuições conferidas pela portaria nº 1211, de 11 de agosto de 2022, 

publicada no DOU nº 153, de 12 de agosto de 2022, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR os servidores listados abaixo, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a 

comissão interna de monitoria do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos: 

 

- Adriano Marlison Leão de Sousa (SIAPE: 1492568) 

- Cintia Maria Cardoso (SIAPE: 1741973) 

- Edson Régis Tavares Pessoa Pinho Vasconcelos (SIAPE: 3347136) 

- Ivan Carlos da Costa Barbosa (SIAPE: 2964195) 

 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 1/2023 – ISARH, de 23 de janeiro de 2023. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

▪ COMISSÃO INTERNA DE RADOC 
 

[PORTARIA Nº 31/2023 – ICIBE, DE 03 DE JULHO DE 2023] 

 

O Diretor Pró Tempore, OTAVIO ANDRE CHASE, DO INSTITUTO CIBERESPACIAL DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, usando das atribuições que lhe confere a Portaria n° 1817/2022, 

publicada no DOU n° 1, de 02/01/2023, página 37, Seção 02, e considerando a competência delegada 

através do art. 19, do Regimento Interno do Instituto, inciso III. 

 PORTARIAS INSTITUTO SOCIOAMBIENTAL E DE RECURSOS HÍDRICOS 

 PORTARIAS INSTITUTO CIBERESPACIAL  - ICIBE 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para composição da Comissão Interna de Revisão de 

Relatório Anual de Atividades Docente – RADOC, dos docentes deste Instituto. 

 

Titulares: 

Pedro Silvestre da Silva Campos, SIAPE: 1477782 

Gledson Luiz Salgado de Castro, SIAPE: 1065086 

Antonio Thiago Madeira Beirão, SIAPE: 2407026 

 

Suplentes: 

Maria de Nazaré Maciel Uesugi, SIAPE: 1122452 

Antonio Vinicius Correa Barbosa, SIAPE: 1492115 

Katiane Pereira da Silva, SIAPE: 3043291 

 

Art. 2º A comissão de revisão de RADOC é responsável pela análise preliminar dos relatórios 

encaminhados em formulário padrão contendo as atividades desenvolvidas em determinado interstício 

acompanhados de documentação comprobatória. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação revogando-se a portaria nº 16/2023/ICIBE 

e demais disposições em contrário. 
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UFRA/PROGEP – BOLETIM DE SERVIÇOS 
Edição nº 47/2023 – 20/07/2023 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Periodicidade: Diária 

Distribuição: Interna 

 

 

Serviço Público Federal  

Ministério da Educação  

Camilo Sobreira de Santana 

 

Universidade Federal Rural da Amazônia 

Reitora: Profª. Dra. Herdjania Veras de Lima 

Vice-Reitor: Prof. Dr. Jaime Viana de Sousa 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

Jefferson Modesto de Oliveira 

 

 

 

 

 

 

 

 


