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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado 

através da PORTARIA Nº 1651 DE 17 de outubro de 2023, publicada no DOU de 18/10/2023, torna 

público:  

 

 

 

 

▪ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - CONCESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 1432/2023 – REITORIA, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.013723/2023-96, resolve: 

 

Art. 1º. CONCEDER Adicional de Insalubridade no percentual de 10% (dez) a servidora JÉSSICA AMARAL 

BITTENCOURT, matrícula SIAPE n° 2379118, ocupante do cargo de Técnica de Laboratório, lotado no 

Instituto de Saúde da Produção Animal - ISPA, considerando o Laudo Pericial nº 125-2018-BEL Ver.01 – 

LABORATÓRIO DE PATOLOGIA ANIMAL - LABOPAT , emitido por razão de suas atividades no Laboratório 

de Patologia Animal/ISPA - UFRA. 

  

Art. 2º. O pagamento do Adicional Ocupacional à servidora tem efeitos financeiros a partir de 

03/07/2023. 

 

▪ CESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 1448/2023 – REITORIA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.016427/2023-47, resolve: 

 

Art. 1º Ceder o servidor SÉRGIO BRAZÃO E SILVA matrícula nº 388627, pertencente ao Quadro de Pessoal 

da Universidade Federal Rural da Amazônia/UFRA - Instituto de Ciências Agrárias - ICA, para exercer o 

Cargo Comissionado de Direção e Assessoramento Superior - DAS 202.8, Assessor Superior no Gabinete 

do Prefeito da Prefeitura Municipal de Belém. 

  

Art. 2º O ônus pela remuneração ou salário é do órgão cessionário. 

  

Art. 3º O servidor deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto nº 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

  

Art. 4º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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▪ COMISSÃO DE LICITAÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 1426/2023 – REITORIA, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

 A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010972/2023-20, resolve: 

 

Art. 1º. – DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Licitação para 

condução de procedimento licitatório na modalidade Leilão, através do Edital de Credenciamento nº 

01/2023, Inexigibilidade de Licitação nº 01/2023, sendo assim composta: 

 

MEMBRO SIAPE CARGO NA COMISSÃO UNIDADE DE LOTAÇÃO 

Lucidalva Almeida dos Anjos 2390712 Presidente DLA/PROAF 

Jefferson Moreira Barros 1329039 Membro 

SubIstituto/Presidente 

DLA/SAUD/PROAF 

Jonatas Muniz Costa 2404927 Membro DLA/SAUD/PROAF 

Denize de Nazaré Barbosa 

Campos de Campos 

3246728 Membro DLA/PROAF 

Leanderson Costa de Souza 1844974 Membro Gabinete/Reitoria 

  

Art. 2º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

▪ COMISSÕES DIVERSAS 
 

[PORTARIA Nº 1431/2023 – REITORIA, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.017692/2023-42, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão do Programa Pró-

Qualificar. 

  

- Débora Lúcia de Oliveira Oliveira - SIAPE 1968192 (Representante DDD - Presidente da Comissão); 

- Larissa Waleska Teófilo de Almeida - SIAPE 3133498 (Representante DDD - Suplente); 

- Joisilene Azevedo de Souza - SIAPE 3123342 (Representante DCAD); 

- Mayara Machado Gonçalves - SIAPE 2406862 (Suplente); 

- Marcelo Ribeiro Albernaz - SIAPE 2993299 (Representante DLN); 

- Janyne Neyrão Casseb - SIAPE 1467874 (Suplente); 

- Tássia do Socorro Ferreira da Silva - SIAPE 2418772 (Representante PROAF); 

- Walace de Sousa Elias - SIAPE 2421731 (Representante Docente); 

- Gisele Barata da Silva - SIAPE 1551252 (Representante Docente - Suplente); 

- Luana Costa Viana - SIAPE 1375841 (Representante Docente); 

- Nicelma Josenila Costa de Brito - SIAPE 3307635 (Represente Docente - Suplente); 

  

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 964, de 29 de maio de 2023. 
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▪ DESIGNAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1410/2023 – REITORIA, DE 31 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.008589/2023-10, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora de Magistério Superior ANA PAULA DE ANDRADE SARDINHA, matrícula 

SIAPE nº 2146298, para a função de Subcoordenadora Pro tempore do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia, sem ônus. 

  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 1411/2023 – REITORIA, DE 31 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.008589/2023-10, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora de Magistério Superior DAYANA VIVIANY SILVA DE SOUZA RUSSO, 

matrícula SIAPE nº 1065454, para a função de Coordenadora Pro tempore do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia, FG-01. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados os atos por ela praticados desde 28.04.2023, em cumprimento às atribuições 

inerentes à função. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 1450/2023 – REITORIA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018460/2023-10, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior LILIAN CRISTINA MACEDO, matrícula SIAPE nº 

1050755, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Vice-Diretora Pro Tempore do Campus 

de Capitão Poço, CD-04. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados os atos por ela praticados desde 01/09/2023, em cumprimento às 

atribuições inerentes à função. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

▪ DISPENSA 
 

[PORTARIA Nº 1407/2023 – REITORIA, DE 31 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº23084.008589/2023-10, resolve: 
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Art. 1º. DISPENSAR a Professora de Magistério Superior ANA PAULA DE ANDRADE SARDINHA, matrícula 

SIAPE nº 2146298, da função de Coordenadora Pro tempore do Curso de Licenciatura em Pedagogia, FG-

01, a partir de 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1409/2023 – REITORIA, DE 31 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.008589/2023-10, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora de Magistério Superior DAYANA VIVIANY SILVA DE SOUZA RUSSO, 

matrícula SIAPE nº 1065454, da função de Subcoordenadora Pro tempore do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia, sem ônus, a partir de 28/04/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1449/2023 – REITORIA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018460/2023-10, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor de Magistério Superior CARLOS JEAN FERREIRA DE QUADROS, matrícula 

SIAPE nº 2316527, da função de Vice -Diretor Pro Tempore do Campus de Capitão Poço, CD-04, a partir 

de 01/09/2023. 

 

▪ HORÁRIO ESPECIAL  
 

[PORTARIA Nº 932/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.005864/2023-35, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Horário Especial à servidora ELEN VIEIRA LIMA com 

familiar/dependente portador de deficiência, ocupante do cargo de Secretária Executiva, matrícula 

SIAPE nº 1592258, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, com redução da carga horária para 4 

(quatro) horas diárias de jornada de trabalho, sem compensação, conforme Art. 98, parágrafo 3º da Lei 

8.112/90 e Laudo Médico Pericial nº 085.841/2023. 

 

▪ LICENÇA MÉDICA 
 

[PORTARIA Nº 966/2023 – REITORIA, DE 30 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.008078/2023-90, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 90 (noventa) dias de Licença Médica, no período de 13/04/2023 

a 11/07/2023, à servidora BELENILZA DE NAZARE DA SILVA VALENTE, matrícula SIAPE nº 388355, lotada 

na Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, conforme Laudo Médico Pericial nº 

095.066/2023. 
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[PORTARIA Nº 981/2023 – REITORIA, DE 31 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009986/2023-09, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 01 (um) dia de Licença Médica, no período de 12/05/2023 a 

12/05/2023, à servidora CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO MARCAL, matrícula SIAPE nº 3215980, lotada 

na Prefeitura, conforme Laudo Médico Pericial nº 00.132.800/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1430/2023 – REITORIA, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018562/2023-27, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 03 (Três) dias de Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família, no período de 21/08/2023 a 23/08/2023, ao servidor ROBSON AUGUSTO LOBATO MEIRELLES, 

matrícula SIAPE nº 1952131, lotado na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, conforme 

Registro de licença por motivo de doença em pessoa da família inferior a 15 dias nº 000.228.288/2023, 

com fundamento no artigo 204 da LEI 8.112/90, decreto nº 7.003/20229 e decreto nº○ 11.255/2022. 

 

▪ PONTO FACULTATIVO 
 

[PORTARIA Nº 1417/2023 – REITORIA, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018329/2023-44, resolve: 

 

Art. 1º ESTABELECER Ponto Facultativo no dia 08 de setembro de 2023, sexta-feira, no âmbito da 

Universidade Federal Rural da Amazônia. 

 

Art. 2º As atividades acadêmicas a serem realizadas nesta data deverão ser reprogramadas pelos 

docentes. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 929/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.007688/2023-76, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao(à) docente do Magistério Superior PATRICIA DA 

SILVA LEITAO LIMA, matrícula SIAPE 2600733, lotado(a) no CAMPUS DE CAPANEMA, passando do nível 

1 da Classe D, com denominação de Professor Associado, para o nível 2 da mesma Classe, a partir de 

10/05/2023, com fundamento na Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013; no art. 

19 da Lei 13.325/2016; na Nota Técnica nº 2556/2018-MP; no Ofício Circular 53/2018-MP; na Instrução 

Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 66, de 16 de setembro de 2022 e na Resolução n° 130/CONSUN/UFRA de 

09 de setembro de 2015. 
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▪ REMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1442/2023 – REITORIA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018758/2023-11, resolve: 

 

Art. 1º - REMOVER, de ofício, no interesse da Administração, a Técnica em Contabilidade GISELE KARINA 

NASCIMENTO MESQUITA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2392386, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento 

e Desenvolvimento Institucional (PROPLADI) para a Prefeitura da Universidade Federal Rural da 

Amazônia (UFRA), nos termos do art. 36, inciso I, da Lei 8.112/1990. 

 

[PORTARIA Nº 1447/2023 – REITORIA, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.018690/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º - REMOVER, de ofício, no interesse da Administração, a Assistente em Administração KEILA MARA 

SEREJO FONSECA, matrícula SIAPE nº 2421234 lotada no Instituto de Ciberespacial (ICIBE), para a Pró-

Reitoria de Ensino (PROEN), da Universidade Federal Rural da Amazônia (UFRA), nos termos do art. 36, 

inciso I, da Lei 8.112/1990. 

 

▪ SUBSTITUTOS OFICIAIS 
 

[PORTARIA Nº 934/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009700/2023-87, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR o Professor de Magistério Superior ANTONIO VINICIUS CORREA BARBOSA, matrícula 

SIAPE 1492115, lotado no Instituto Ciberespacial - ICIBE, com exercício na Pró-Reitoria de Assuntos 

Estudantis - PROAES, como substituto oficial da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAES, CD-02, 

nos impedimentos da titular JAMILE ANDREA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE 1356993; 

  

Art. 2º DESIGNAR a Administradora DJANE MONTEIRO SANTOS, matrícula SIAPE 3007828, lotada na Pró- 

Reitoria de Assuntos Estudantis, como substituta oficial da Diretoria de Assistência Estudantil, CD-04, 

nos impedimentos do titular ANTÔNIO VINÍCIUS CORRÊA BARBOSA, matrícula SIAPE 1492115; 

  

Art. 3º DESIGNAR o Pedagogo GRASIANO VIEIRA REIS, matrícula SIAPE 3046084, lotado na Pró-Reitoria 

de Assuntos Estudantis como substituto oficial da Diretoria de Inclusão Social e Diversidade - 

DISD/PROAES, CD-04, nos impedimentos da titular ANDRÉA DA SILVA MIRANDA, matrícula SIAPE 

1672407; 

  

Art. 4º DESIGNAR a Assistente em Administração FERNANDA SENA DA SILVA, matrícula SIAPE 3051428, 

lotada na Pró- Reitoria de Assuntos Estudantis como substituta oficial da Gerência da Divisão 

Psicossocial/PROAES, FG-03, nos impedimentos do titular ANTÔNIO COSME MENEZES NETO, matrícula 

SIAPE 3141391; 

  

Art. 5º DESIGNAR a Assistente em Administração VANESSA GOMES DAMASCENO, matrícula SIAPE 

3027740, lotada na Pró- Reitoria de Assuntos Estudantis como substituta oficial da Secretaria 
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Administrativa e Financeira, FG-01, nos impedimentos do titular DJANE MONTEIRO SANTOS, matrícula 

SIAPE 3007828. 

  

Art. 6º Revogar a Portaria nº 951, de 05 de julho de 2022. 

 

[PORTARIA Nº 936/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009705/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR o Professor do magistério superior, JOAO PAULO BORGES DE LOUREIRO, matrícula 

SIAPE 2125373, lotado na Diretoria de Planejamento e Orçamento/PROPLADI, como substituto oficial 

da Pró-reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, nos impedimentos da titular GILMARA 

MAURELINE TELES DA SILVA DE OLIVEIRA, CD-02. 

 

Art. 2º DESIGNAR a Administradora, LEDA MARIA PEREIRA MONTEIRO, matrícula SIAPE 1155943, lotada 

na Divisão de Sustentabilidade Institucional/PROPLADI, como substituta oficial do Diretor de 

Planejamento e Orçamento, nos impedimentos do titular JOAO PAULO BORGES DE LOUREIRO, CD-04. 

 

Art. 3º DESIGNAR o Assistente em Administração, JAYME NASCIMENTO SILVA, matrícula SIAPE 1815548, 

lotado na Diretoria de Desenvolvimento Institucional/PROPLADI, como substituto oficial do Diretor de 

Desenvolvimento Institucional, nos impedimentos do titular ADRIANO DA SILVA GAMA, CD-04. 

 

Art. 4º DESIGNAR o Assistente em Administração, JOSÉ RAIMUNDO VIANA, matrícula SIAPE 388765, 

lotado na lotado na Diretoria de Desenvolvimento Institucional/PROPLADI, como substituto oficial do 

Auxiliar Institucional, nos impedimentos do titular JAYME NASCIMENTO SILVA, FG-03. 

 

Art. 5º DESIGNAR a Assistente em Administração, LÍVIA MAULER MOURA, matrícula SIAPE 3056679, 

lotada na Divisão de Controles Institucionais/PROPLADI, como substituta oficial da Gerente da Divisão 

de Controles Institucionais, nos impedimentos da titular VANESSA CRISTINA PENHA PATRÍCIO, FG-01. 

 

Art. 6º DESIGNAR a Assistente em Administração, DANIEL DA SILVA PORTÁCIO, matrícula SIAPE 3070194, 

lotado na Divisão de Planejamento Orçamentário/PROPLADI, como substituto oficial do Gerente da 

Divisão de Planejamento Orçamentário, nos impedimentos do titular ADEMIR DE CARVALHO LOPES 

JÚNIOR, FG-01. 

 

Art. 7º DESIGNAR a Administradora, ALESSANDRA FORTUNATO DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 1701088, 

lotada na Divisão de Sustentabilidade Institucional/PROPLADI, como substituta oficial da Gerente da 

Divisão de Sustentabilidade Institucional, nos impedimentos da titular LEDA MARIA PEREIRA MONTEIRO, 

FG-01. 

 

Art. 8° Revogar a Portaria nº 488, de 17 de março de 2023. 

 

[PORTARIA Nº 937/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009702/2023-76, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração NAYARA MASTUB SOUZA, Matrícula SIAPE nº 1951291, 

como substituta oficial da Pró-reitoria Adjunta de Ensino, CD-04, nos impedimentos do titular VICENTE 

SAVONITTI MIRANDA, Matrícula SIAPE Nº 1368338 e nos impedimentos daquela, designar o servidor 

FABIO DE LIMA BEZERRA, Matrícula SIAPE Nº 1833382 como substituto oficial. 
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Art. 2º. DESIGNAR o Assistente em Administração MAYCO DE CASTRO DIAS, Matrícula SIAPE nº 1836322, 

como substituto oficial da Diretoria de Gestão de Processos Seletivos - Digesp/Proen/UFRA, CD-04, nos 

impedimentos do titular FABIO DE LIMA BEZERRA, Matrícula SIAPE Nº 1833382, designar a Assistente 

em Administração ÉRIKA DE NAZARÉ AZEVEDO OLIVEIRA MATOS, Matrícula SIAPE Nº 1813864, como 

substituto oficial. 

  

Art. 3º. DESIGNAR a Assistente em Administração LEIDIANE CRISTINI GOMES DA SILVA, Matrícula SIAPE 

Nº 1836322, como substituta oficial da Gerência da Divisão de Processos Seletivos - DEA/Proen/UFRA, 

FG-01, nos impedimentos do titular ÉRIKA DE NAZARÉ AZEVEDO OLIVEIRA MATOS Matrícula SIAPE Nº 

1813864 e nos impedimentos daquela, designar a Assistente em Administração BIANCA TORRES LEAL, 

Matrícula SIAPE nº 3055047, como substituta oficial. 

  

Art. 4º. DESIGNAR a Assistente em Administração DENISE SANTOS DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº 

3147408, como substituta oficial da Gerência da Divisão Administrativa e de Atendimento - 

DIAD/Proen/UFRA, FG-01, nos impedimentos da titular ADÉLIA DE FARIAS PANTOJA. 

 

Art. 5º. DESIGNAR a Assistente em Administração BIANCA TORRES LEAL, Matrícula SIAPE nº 3055047, 

como substituta oficial da Gerência da Divisão de Controle Acadêmico DCA/Proen/UFRA, FG-01, nos 

impedimentos do titular MAYCO DE CASTRO DIAS SIAPE Nº 1836322 e nos impedimentos daquela, 

designar a Assistente em Administração ISADORA BASTOS DE MORAES, Matrícula SIAPE nº 3055047, 

como substituto oficial. 

  

Art. 6º. DESIGNAR VICENTE SAVONITTI MIRANDA, Matrícula SIAPE nº 1368338, como substituto oficial 

da Gerência da Divisão de Monitoria - DDM/Proen/UFRA, FG-01, nos impedimentos da titular NAYARA 

MASTUB SOUZA, Matrícula SIAPE nº 1951291 e nos impedimentos daquela, designar a Assistente em 

Administração LUCIANA SERRA FREIRE DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE Nº 1463826, como substituta 

oficial. 

  

Art. 7º. DESIGNAR a Pedagoga FERNANDA ANDRÉA SILVA DE GÓES, Matrícula SIAPE nº 3000672, como 

substituta oficial da Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico - Proen/UFRA, FG-01, nos impedimentos 

da titular DJANIRA DE OLIVEIRA LEAL. 

  

Art. 8º. DESIGNAR a Assistente em Administração BIANCA TORRES LEAL, Matrícula SIAPE nº 1022355, 

como substituta oficial da Chefia da Seção de Gestão Acadêmica - SGA/Proen/UFRA, FG-01, nos 

impedimentos do titular LEIDIANE CRISTINI GOMES DA SILVA, Matrícula SIAPE Nº 1836322. 

 

Art. 9°. Revogar a Portaria 1706, de 02 de dezembro de 2022. 

 

[PORTARIA Nº 938/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.009720/2023-58, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR a Assistente em Administração IZANA COELHO MAGNO DO ESPIRITO SANTOS, 

matrícula SIAPE 3007985, lotada na Assessoria de Cooperação Interinstitucional e Internacional – ACII, 

como substituta oficial do Superintendente da Assessoria de Cooperação Interinstitucional e 

Internacional – ACII, nos impedimentos do titular PEDRO SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, CD-03. 

 

Art. 2°. Revogar a Portaria nº 352, de 10 de março de 2022. 
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[PORTARIA Nº 945/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº23084.009724/2023-36 resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração JILCENATÁLIA SILVA PEDROSO, matrícula SIAPE 

3051407, lotada na Ouvidoria, como substituta oficial da Ouvidora da Universidade Federal Rural da 

Amazônia, FG-01, nos impedimentos da titular HILMA RAQUEL AGUIAR DOS REIS RIBEIRO. 

 

[PORTARIA Nº 946/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009715/2023-45, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR o Engenheiro ANTÔNIO FERNANDO PEDROSA KZAN JUNIOR, matrícula SIAPE 2392268, 

lotado na Prefeitura, como substituto oficial para a função de Prefeito na Prefeitura Universitária da 

UFRA, CD-03, nos impedimentos do titular IRAILCE DOS PRAZERES GOMES. 

 

Art. 2° DESIGNAR o Engenheiro CICERO CEZAR FERREIRA DANTAS, matrícula SIAPE 3066816, lotado na 

Prefeitura, como substituto oficial para a função de Gerente na Gerência da Divisão de Manutenção 

Predial e Mobiliário Interno - DMPMI /Prefeitura, FG-01, nos impedimentos do titular SÁVIO SERRÃO DE 

ALMEIDA. 

 

Art. 3° DESIGNAR o vigilante JOSÉ DE RIBAMAR DOS SANTOS REIS matrícula SIAPE 1125237, lotado na 

Prefeitura - Divisão Operacional de Vigilância, como substituto oficial para a função de Gerente na 

Divisão de Segurança - DS/Prefeitura, FG-01, nos impedimentos do titular JOÃO ROBERTO ROSA E SILVA. 

 

Art. 4° DESIGNAR a arquiteta e urbanista ISABELLA CHAVES CARVALHO DE MOURA matrícula SIAPE 

2392454, lotada na Prefeitura, como substituta oficial para a função de Diretor na Diretoria de Projetos 

e Obras - DPO /Prefeitura, CD-04, nos impedimentos do titular ANTONIO FERNANDO PEDROSA KZAN 

JUNIOR. 

 

Art. 5° DESIGNAR o Engenheiro SÁVIO SERRÃO DE ALMEIDA matrícula SIAPE 1366661, lotado na 

Prefeitura, como substituto oficial para a função de Diretor na Diretoria de Manutenção e Meio 

Ambiente - DMM /Prefeitura, CD-04, nos impedimentos do titular JEAN ALMEIDA DE MORAES. 

 

Art. 6° DESIGNAR o engenheiro GUILHERME PEREIRA BARROS matrícula SIAPE 1360396, lotado na 

Prefeitura, como substituto oficial para a função de Gerente na Divisão de Transportes - DT/Prefeitura, 

FG-01, nos impedimentos do titular NAZARENO OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR. 

 

Art. 7° Revogar a Portaria nº 202, de 01 de fevereiro de 2023. 

 

[PORTARIA Nº 947/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009719/2023-23, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Engenheiro Agrônomo AUGUSTO CESAR DE LIMA SANTOS, Matrícula SIAPE nº 

3388357, lotado na Assessoria de Comunicação - ASCOM, como substituto oficial da Superintendência 

da Assessoria de Comunicação - ASCOM, CD-04, nos impedimentos do titular JOSÉ ITABIRICI DE SOUZA 

E SILVA JUNIOR, SIAPE 6388442. 
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[PORTARIA Nº 949/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009477/2023-78, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora de Magistério Superior JAKELYNE MACHADO LIMA SILVA, matrícula 

SIAPE nº 1322650, da função de Subcoordenadora Pró-Tempore do Curso de Sistema de Informação do 

Campus de Paragominas, sem ônus, a partir de 08 de maio de 2023. 

  

Art. 2º. Tornar sem efeito a portaria nº 900, de 18 de maio de 2023. 

 

[PORTARIA Nº 951/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.010596/2023-73, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Técnico em Laboratório IVANILDO MELO REIS, matrícula SIAPE nº 388775, da 

função de Gerente da Unidade demonstrativa de Várzea/ICA, FG-02. 

  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 958/2023 – REITORIA, DE 23 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010187/2023-77, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Assistente em Administração MÁRCIO FERNANDO DUARTE PINHEIRO, matrícula 

SIAPE nº 3297738, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – Progep/UFRA, para a função de Chefe 

da Seção de Aposentadoria e Pensão – SAP/DRM - Progep, FG-03. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 1064/2023 – REITORIA, DE 23 DE JUNHO DE 2023] 

 

O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 930 de 06/08/2021, publicada no DOU de 09/08/2021, página 40, seção 2, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.009709/2023-98, resolve: 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Assistente em Administração CELIA REGINA DE ARAUJO FIALHO, matrícula SIAPE 

3084693, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituta oficial da Pró-Reitora 

Adjunta, CD04, nos impedimentos da titular RICELLI CRISTIANA DOS SANTOS MOTA. 

 

Art. 2º. DESIGNAR o Técnico em Contabilidade GLEYDSON WILSON SANTOS DE SOUSA, matrícula SIAPE 

1085939, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Diretor de 

Contratos e Convênios - PROAF-DCC, CD-04, nos impedimentos da titular NAYARA DE MIRANDA DIAS. 

 

Art. 3º. DESIGNAR a Técnica em Contabilidade GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES, matrícula SIAPE 

3040815, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituta oficial da Diretora de 

Finanças e Contabilidade - PROAF-DFC, CD-04, nos impedimentos da titular TASSIA DO SOCORRO 

FERREIRA DA SILVA. 
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Art. 4º. DESIGNAR a Assistente em Administração ROSEANE BOTELHO PALHETA, matrícula SIAPE 

3093166, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Chefe da Seção 

de Diárias e Passagens - PROAF-SDP, FG-02, nos impedimentos do titular WIDISON WESLLEY PEREIRA. 

 

Art. 5º. DESIGNAR o Assistente em Administração FABRICIO BARROS FARIAS, matrícula SIAPE 2419231, 

lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial da Chefe da Seção de 

Finanças - PROAF-SEFIN, FG-02, nos impedimentos da titular GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES. 

 

Art. 6º. DESIGNAR o Administrador JEFFERSON MOREIRA BARROS, matrícula SIAPE 1329039, lotado na 

Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial da Diretora de Licitações e Aquisições 

- PROAF-DLA, CD-04, nos impedimentos da titular LUCIDALVA ALMEIDA DOS ANJOS. 

 

Art. 7º. DESIGNAR o Assistente em Administração JONATAS MUNIZ COSTA, matrícula SIAPE 2404927, 

lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças como substituto oficial do Chefe da Seção de Apoio 

à Unidade Demandante - PROAF-SAUD, FG-03, nos impedimentos do titular JEFFERSON MOREIRA 

BARROS. 

 

Art. 8º. DESIGNAR a Técnica em Contabilidade ANA PAULA DA COSTA EWERTON, matrícula SIAPE 

1109397, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituta oficial do Gerente da 

Divisão de Prestação de Contas - PROAF-DPC, FG-01, nos impedimentos do titular PEDRO ANDERSON 

DAS CHAVES OLIVEIRA. 

 

Art. 9º. DESIGNAR a Auxiliar em Administração MICHELLE ELAINE LOPES DE QUADROS, matrícula SIAPE 

2071603, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituta oficial do Chefe da Seção 

de Almoxarifado - PROAF-SA, FG-02, nos impedimentos da titular CELIA REGINA DE ARAÚJO FILHO. 

 

Art. 10º. DESIGNAR o Assistente em Administração EZEQUIEL SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 

1670872, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Chefe da Seção 

de Conformidade de Registro de Gestão - PROAF-SECREG, FG-03, nos impedimentos da titular JOSE DE 

RIBAMAR NASCIMENTO DOS SANTOS. 

 

Art. 11º. DESIGNAR a Assistente em Administração FABIANE LAMEGO SOUZA, matrícula SIAPE 2411105, 

lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Chefe da Seção de 

Registros e Controle Patrimonial - PROAF-SERCONP, FG-02 nos impedimentos da titular GLAUCIENE 

PENA VIANA. 

 

Art. 12º. DESIGNAR o Assistente em Administração HELDER DIEGO DE SOUZA MIRANDA, matrícula SIAPE 

2125470, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, como substituto oficial do Gerente da 

Divisão de Controle e Execução - PROAF-DCE, FG-01, nos impedimentos do titular GLEYDSON WILSON 

SANTOS DE SOUSA. 

 

Art. 13° Revogar a Portaria nº 940, de 23 de maio de 2023. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 1007/2023 – REITORIA, DE 06 DE JUNHO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.004003/2023-30 , resolve: 

 

Art. 1º - Tornar sem efeito, a Portaria nº 960, de 26 de maio de 2023, publicada no D.O.U nº 101 de 

29/05/2022, seção 2, página 29, que nomeou o candidato JOSÉ LEDAMIR SINDEAUX NETO no cargo de 
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Professor do Magistério Superior, Área: Microbiologia e Tecnologia de Produtos de Origem Animal, da 

Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, com lotação no ISPA/Campus Belém. 

 

Art. 2º - Nomear, em caráter efetivo OSNAN LENNON LAMEIRA SILVA, no Quadro de Pessoal desta 

Universidade, habilitado em concurso público realizado por esta Instituição, Edital nº 22/2019, publicado 

no D.O.U. nº 104 de 31/05/2019, seção 3, páginas 188 a 195, alterado pelo Edital nº 25/2019, publicado 

no D.O.U. nº 115 de 17/06/2019, seção 3, páginas 59 a 61, sendo homologado pelo Edital nº 43/2019, 

publicado no DOU Nº 217, de 08/11/2019, seção 3, páginas 102 a 104, com prazo de validade suspenso 

conforme Edital nº 14/2020 de 26/06/2020, publicado no D.O.U nº 127 de 06/07/2020, seção 03, página 

56 e ajustado conforme Edital nº 04/2022 de 08/04/2022, publicado no D.O.U. nº 71 de 13/04/2022, 

sendo prorrogado através do Edital nº 08/2022, publicado no D.O.U. nº 104 de 02/06/2022, seção 3, 

página 121, classificado em 4º lugar, ÁREA: Microbiologia e Tecnologia de Produtos de Origem Animal, 

para a Carreira do Magistério Superior, Classe A, Adjunto - A - 1, com Dedicação Exclusiva, em vaga 

decorrente da criação de cargos, código de vaga nº 0932037, lotação no Instituto de Saúde e Produção 

Animal - ISPA/Campus Belém. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 963/2023 – REITORIA, DE 30 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.000618/2023-97, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 265/ 2023 - REITORIA, de 07 de fevereiro de 2023, que 

designa o Professor do Magistério Superior CARLOS JEAN FERREIRA DE QUADROS, Matrícula SIAPE nº 

2316527, lotado no Campus de Capitão Poço, para assumir interinamente a função de Diretor do 

Campus de Capitão Poço, durante o impedimento da titular FRANCISCA DAS CHAGAS BEZERRA DE 

ARAUJO, Matrícula SIAPE nº 2079470, no período de 10/10/2022 a 21/10/2022, em virtude de férias, 

motivo pelo qual receberá a remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 964/2023 – REITORIA, DE 30 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010955/2023-92, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão do Programa Pró – 

Qualificar, visando atender a Resolução n° 506/2023 que trata sobre as normas que regem o Programa 

de Incentivo à Qualificação de Técnicos e Docentes da UFRA. 

  

- Débora Lúcia de Oliveira Oliveira - SIAPE 1968192 (Representante DDD - Presidente da Comissão) 

- Larissa Waleska Teófilo de Almeida - SIAPE 3133498 (Representante DDD - Suplente) 

- Joisilene Azevedo de Souza - SIAPE 3123342 (Representante DCAD) 

- Maria Edileusa dos Santos Leite - SIAPE 3246709 (Representante DCAD Suplente) 

- Marcelo Ribeiro Albernaz - SIAPE 2993299 (Representante DLN) 

- Heli Mendes de Lima Neto - SIAPE 1271644 (Suplente) 

- Tássia do Socorro Ferreira da Silva - SIAPE 2418772 (Representante PROAF) 

- Walace de Sousa Elias - SIAPE 2421731 (Representante Docente) 

- Gisele Barata da Silva - SIAPE 1551252 (Representante Docente - Suplente) 

- Luana Costa Viana - SIAPE 1375841 (Representante Docente) 

- Nicelma Josenila Costa de Brito - SIAPE 3307635 (Represente Docente - Suplente) 
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Art. 2º - REVOGAR a Portaria Nº 1181 / 2022 - Reitoria, de 05 de agosto de 2022. 

 

▪ VACÂNCIA 
 

[PORTARIA Nº 933/2023 – REITORIA, DE 22 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010016/2023-48 , resolve: 

 

Art. 1º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo de Engenheira-Área, do Quadro Permanente de Pessoal da 

Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, na forma do Art. 33, Inciso I, da Lei 8.112/90, a partir 

do dia 19/05/2023, ocupado por VICTORIA VERAS DA COSTA PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 3309532, 

lotada na Prefeitura, tendo em vista exoneração. 

 

[PORTARIA Nº 965/2023 – REITORIA, DE 30 DE MAIO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.010809/2023-67, resolve: 

 

Art. 1º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Permanente 

de Pessoal da Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, na forma do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 

8.112/90, a partir do dia 01/06/2023, ocupado por PAULO RODSON CASCAES DANTAS, matrícula SIAPE 

nº 3058943, lotado na Pró Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAES, tendo em vista a sua posse em 

outro cargo público inacumulável. 

 

[PORTARIA Nº 1418/2023 – REITORIA, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

o que consta no processo nº 23084.016626/2023-55, resolve: 

 

Art. 1º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo de Auxiliar de Veterinária e Zootecnia, do Quadro Permanente 

de Pessoal da Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, ocupado por NATACHA CINTIA FERREIRA 

FERNANDES, matrícula SIAPE nº 3830468, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal - ISPA, tendo 

em vista a sua posse em outro cargo público inacumulável, na forma do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 

8.112/90, a partir do dia 18/08/2023. 

 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO EVENTUAL À SERVIÇO DA UFRA 
 

[PORTARIA Nº 1123/2023 – PROGEP, DE 18 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015374/2023-47, resolve: 

 

 PORTARIAS PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - PROGEP 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Assistente em Administração RONALDO PACHECO 

COSTA, matrícula SIAPE nº 1046068, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para participação no 

Curso e-Social, EFD-REINF e DCTFWEB para Órgãos Públicos, em Foz do Iguaçu - PR, no período de 

22/08/2023 a 26/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1124/2023 – PROGEP, DE 18 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015376/2023-36, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Assistente em Administração FELIPE SALOMÃO 

VALENTE LEAL, matrícula SIAPE nº 2397446, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para 

participação no Curso e-Social, EFD-REINF e DCTFWEB para Órgãos Públicos, em Foz do Iguaçu - PR, no 

período de 22/08/2023 a 26/08/2023. 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015672/2023-37, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico de Tecnologia da Informação 

WAGNER NOBRE DO CARMO, matrícula SIAPE nº 2379789, lotado no Campus de Tomé-Açu, para 

participação em curso de curta duração de Automação de Sistemas na modalidade on-line, promovido 

pelo Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), no período de 08/08/2023 a 15/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1126/2023 – PROGEP, DE 18 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015672/2023-37, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico de Tecnologia da Informação 

WAGNER NOBRE DO CARMO, matrícula SIAPE nº 2379789, lotado no Campus de Tomé-Açu, para 

participação em curso de curta duração de Automação de Sistemas na modalidade on-line, promovido 

pelo Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), no período de 08/08/2023 a 15/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1155/2023 – PROGEP, DE 21 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015149/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior XIOMARA 

FRANCHESCA GARCÍA DÍAZ, matrícula SIAPE nº 1421686, lotada no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para ministrar aula prática de campo conjunta de cinco disciplinas, que são 

Fundamentos em Oceanografia, Limnologia, Botânica Marinha e Costeira, Geomorfologia Marinha e 

Costeira e Gelatinosos Planctônicos, para a turma do 7° semestre de Bacharelado em Ciências 

Biológicas/ISARH, na Ilha do Algodoal, localidade de Maracanã/PA, no período de 28/08/2023 a 

30/08/2023. 
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[PORTARIA Nº 1156/2023 – PROGEP, DE 21 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015167/2023-92, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOSÉ 

NILTON DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1696004, lotado no Campus de Parauapebas, para ministrar a 

disciplina de Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento do curso de Agronomia, ofertado pelo 

Programa Forma Pará UFRA, Convênio 002/2020/SECTET/UFRA/FADESP, em Goianésia/PA, no período 

de 31/07/2023 a 09/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1157/2023 – PROGEP, DE 21 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015168/2023-37, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior THIAGO 

FERNANDES, matrícula SIAPE nº 2406625, lotado no Campus de Parauapebas, para ministrar aulas das 

disciplinas Metodologia Científica e da Pesquisa do curso de Enfermagem ofertado pelo Programa Forma 

Pará, em Magalhães Barata/PA, no período de 02/10/2023 a 10/10/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1164/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015186/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior EDSON RÉGIS 

TAVARES PESSOA PINHO DE VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº 3347136, lotado no Instituto 

Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para ministrar aula prática de campo conjunta de cinco 

disciplinas, que são Fundamentos em Oceanografia, Limnologia, Botânica Marinha e Costeira, 

Geomorfologia Marinha e Costeira e Gelatinosos Planctônicos, para a turma do 7° semestre de 

Bacharelado em Ciências Biológicas/ISARH, na Ilha do Algodoal, município de Maracanã/PA, no período 

de 28/08/2023 a 30/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1166/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015227/2023-77, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Biólogo ANDRÉ LUIZ ALVES DE SÁ, matrícula SIAPE 

nº 2153880, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para ministrar aula prática de 

campo conjunta de cinco disciplinas, que são Fundamentos em Oceanografia, Limnologia, Botânica 

Marinha e Costeira, Geomorfologia Marinha e Costeira e Gelatinosos Planctônicos, para a turma do 7° 

semestre de Bacharelado em Ciências Biológicas/ISARH, na Ilha do Algodoal, município de Maracanã/PA, 

no período de 28/08/2023 a 30/08/2023. 
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[PORTARIA Nº 1167/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015199/2023-98, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior ANDERSON 

MARTINS DE SOUZA BRAZ, matrícula SIAPE nº 2133889, lotado no Instituto Ciberespacial, para ministrar 

aula prática de campo conjunta de cinco disciplinas, que são Fundamentos em Oceanografia, Limnologia, 

Botânica Marinha e Costeira, Geomorfologia Marinha e Costeira e Gelatinosos Planctônicos, para a 

turma do 7° semestre de Bacharelado em Ciências Biológicas/ISARH, na Ilha do Algodoal, município de 

Maracanã/PA, no período de 28/08/2023 a 30/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1168/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015203/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores do HOVET para visita aos Campi 

Paragominas/PA e Tomé-Açu/PA da UFRA, no período de 24/07/2023 a 25/07/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1169/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015238/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior VICENTE FILHO 

ALVES SILVA, matrícula SIAPE nº 2078768, lotado no Campus de Parauapebas, para participar de visita 

técnica com os discentes do 7° semestre da disciplina de Colheita e Mecanização de Florestas 

Implantadas na empresa Suzano, localizada no município de Dom Elizeu/PA, no período de 27/07/2023 

a 29/07/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1170/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015214/2023-06, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior HERDJANIA 

VERAS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1551186, Reitora da UFRA, para participar da CXCIV Reunião 

Ordinária do Conselho Pleno da Andifes em Curitiba/PR, no período de 26/07/2023 a 29/07/2023. 
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[PORTARIA Nº 1171/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015224/2023-33, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior ANA 

REGINA DA ROCHA ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 388335, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para 

acompanhamento das atividades do curso de Agronomia referentes à instalação no Polo Universitário, 

ao alojamento de docentes da UFRA e às demandas de alunos, em Baião/PA, no período de 09/08/2023 

a 11/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1174/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015265/2023-20, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GERALDO 

SOUZA DE MELO, matrícula SIAPE nº 2935946, lotado no Campus de Capanema, para ministrar disciplina 

em outro município pelo Programa Forma Pará em Anapu/PA, no período de 02/10/2023 a 13/10/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1175/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015267/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GERALDO 

SOUZA DE MELO, matrícula SIAPE nº 2935946, lotado no Campus de Capanema, para ministrar disciplina 

em outro município pelo Programa Forma Pará em Limoeiro do Ajuru/PA, no período de 16/10/2023 a 

25/10/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1176/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015298/2023-70, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior RAFAEL 

MAGALHÃES DE ARAGÃO, matrícula SIAPE nº 2318767, lotado no Campus de Capanema, para ministrar 

disciplina de Bioquímica em outro município pelo Projeto Forma Pará/Convênio 2022 em Igarapé-

Açu/PA, no período de 21/08/2023 a 02/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1177/2023 – PROGEP, DE 22 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015302/2023-08, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior FÁBIO DE JESUS 

BATISTA, matrícula SIAPE nº 1839349, lotado no Campus de Paragominas, para ministrar aula prática 

aos discentes do curso de Graduação de Engenharia Florestal na Fazenda Rio Capim, município de 

Paragominas/PA, no período de 21/08/2023 a 23/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1178/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015310/2023-46, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores do HOVET para visita aos Campi em 

Capanema/PA, na data de 26/07/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1179/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015398/2023-04, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro VANDERSON CARVALHO DE SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 1360285, lotado na Prefeitura, para acompanhamento e fiscalização das obras do 

bloco do curso de Agronomia referente ao processo 23084.010303/2021-96 e Cabine de Medição e 

Proteção e Rede Elétrica de Média e Baixa Tensão relativo ao processo 23084.012868/2022-99, no 

Campus Capanema/PA, na data de 02/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1180/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015408/2023-01, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Assistente em Administração GEORGE 

EVERSON ANDRADE DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2426783, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para participar da aula inaugural do curso de Engenharia de Pesca ofertado pelo 

Programa Forma Pará, no município de Colares/PA, no período de 09/08/2023 a 10/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1181/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015409/2023-48, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior IVAN 

FURTADO JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 1356970, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos 

Hídricos, para participar da aula inaugural do curso de Engenharia de Pesca ofertado pelo Programa 

Forma Pará, no município de Colares/PA, no período de 09/08/2023 a 10/08/2023. 
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[PORTARIA Nº 1182/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015410/2023-72, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior MARILIA 

DANYELLE NUNES RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1957010, lotada no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para ministrar a disciplina de Biologia Celular do curso de Engenharia de Pesca 

ofertado pelo Programa Forma Pará no município de Colares/PA, no período de 16/08/2023 a 

25/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1183/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015358/2023-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO 

NONATO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 388776, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para participar do seminário/oficina do plano de ação - objetivo 1 - reuniões de 

concertações do Projeto intitulado “Manejar para sustentar: pesquisa-ação na Comunidade de Boa 

Esperança no Vale do Acará no Estado do Pará”, na Comunidade Boa Esperança, município de Acará/PA, 

no período de 04/08/2023 a 05/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1184/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015417/2023-94, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior TELMA 

FÁTIMA VIEIRA BATISTA, matrícula SIAPE nº 3266519, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para 

participação em palestra no Seminário Técnico do XI CACAUFEST que ocorreu em Medicilândia - PA, no 

período de 04/08/2023 a 06/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1185/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015444/2023-67, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro VANDERSON CARVALHO DE SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 1360285, lotado na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 02/2023 

referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão 

decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99, na UFRA Campus Capanema/PA, na data de 

10/08/2023. 
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[PORTARIA Nº 1186/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015438/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior ANDRÉA 

MAGALHÃES BEZERRA, matrícula SIAPE nº 3494995, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal, 

para ministrar aula prática de Zoologia da disciplina Estágio de Campo I para a turma do 7° semestre do 

curso de Graduação em Engenharia Ambiental e Energias Renováveis na Fazenda Escola de Castanhal 

(FEC), no município de Castanhal/PA, no período de 27/09/2023 a 29/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1188/2023 – PROGEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015462/2023-49, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Bibliotecária-Documentalista ANA CRISTINA GOMES 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 1581633, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, para 

participação na 14ª Conferência Lusófona de Ciência Aberta (ConfoA), em Natal/RN, no período de 

18/09/2023 a 22/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1189/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015475/2023-18, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Técnico de Laboratório DAÉRCIO JOSÉ DE 

MACEDO RIBEIRO PAIXÃO, Gerente da FEC, matrícula SIAPE nº 1042663, lotado no Instituto 

Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para apresentar trabalhos científicos no XXII Congresso 

Brasileiro de Engenharia de Pesca (CONBEP) em Porto de Galinhas/PE, no período de 21/08/2023 a 

24/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1190/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015528/2023-09, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior TELMA 

FÁTIMA VIEIRA BATISTA, matrícula SIAPE nº 3266519, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para 

participação em aula inaugural pelo Programa Forma Pará em Aurora do Pará/PA, na data de 

31/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1192/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015553/2023-84, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior HERDJANIA 

VERAS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1551186, Reitora da UFRA, para presidir a aula magna da primeira 

turma de Especialização em Arquitetura da Paisagem e presidir a aula magna da primeira turma de 

Graduação em Zootecnia, na Região dos Lagos no Estado do Amapá, no período de 11/08/2023 a 

13/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1193/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015564/2023-64, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior HERDJANIA 

VERAS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1551186, Reitora da UFRA, para participar da aula magna de abertura 

dos cursos oferecidos pela UFRA em parceria com o Projeto Forma Pará (Convênio 041/2022), no 

município de Tomé-Açu, na data de 03/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1194/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015575/2023-44, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior HERSON 

OLIVEIRA DA ROCHA, matrícula SIAPE nº 2143227, lotado no Campus de Parauapebas, para ministrar 

aulas da disciplina Álgebra Linear do curso de Agronomia ofertado pelo Programa Forma Pará 

UFRA/Convênio n° 022/2022 SECTET/UFRA/FADESP, em Santana do Araguaia/PA, no período de 

14/08/2023 a 23/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1195/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015576/2023-99, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GERALDO 

SOUZA DE MELO, matrícula SIAPE nº 2935946, lotado no Campus de Capanema, para ministrar disciplina 

em outro município pelo Programa Forma Pará em São Domingos do Capim/PA, no período de 

06/11/2023 a 17/11/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1197/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015583/2023-91, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior WLAISA 

VASCONCELOS SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 3118328, lotada no Campus de Parauapebas, para 

participar de aula magna do Curso de Enfermagem desenvolvido no âmbito do Programa Forma Pará 

em Inhagapi/PA, no período de 31/07/2023 a 01/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1198/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015694/2023-05, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior RUTH 

HELENA CRISTO ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1698678, lotada no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para palestrar no seminário e participar de roda de conversa no XXII Congresso 

Brasileiro de Engenharia de Pesca - XXII CONBEP a convite da Federação Nacional dos Engenheiros de 

Pesca do Brasil, em Porto de Galinhas, cidade de Ipojuca, Pernambuco, no período de 21/08/2023 a 

24/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1199/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015611/2023-70, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JAIME VIANA DE 

SOUSA, matrícula SIAPE nº 1978519, Vice-Reitor da UFRA, para participar da aula magna de abertura 

dos cursos oferecidos pela UFRA em parceria com o Projeto Forma Pará (Convênio n° 041/2022), no 

município de Marapanim/PA, na data de 02/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1200/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015606/2023-67, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior ADRIENE 

MAYRA DA SILVA SOARES, matrícula SIAPE nº 1089736, lotada no Campus de Tomé-Açu, para a 

realização de coletas em área de mineração da empresa Mineração Rio do Norte/PA, no período de 

01/08/2023 a 02/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1201/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015648/2023-06, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior AYRES 

FRAN DA SILVA E SILVA, matrícula SIAPE nº 1898910, lotado no Campus de Parauapebas, para realizar 

visita na condição de coordenador do curso de Agronomia, ofertado pelo Programa Forma Pará 
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UFRA/Convênio n° 022/2022 SECTET/UFRA/FADESP, em Santana do Araguaia/PA, no período de 

15/08/2023 a 17/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1202/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015652/2023-66, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro ANTÔNIO FERNANDO PEDROSA KZAN 

JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2392268, lotado na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 

01/2023 relativo às obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do processo nº 

23084.010303/2021-96; e contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção 

e rede elétrica de média e baixa tensão do processo nº 23084.012868/2022-99, na UFRA Campus 

Capanema/PA, na data de 10/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1203/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015653/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOSÉ 

NILTON DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1696004, lotado no Campus de Parauapebas, para participar de 

visita técnica/reunião curso de Agronomia ofertado pelo Programa Forma Pará UFRA/Convênio n° 

022/2022 SECTET/UFRA/FADESP, no município de Xinguara/PA, no período de 17/08/2023 a 

18/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1205/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015662/2023-00, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JAIME VIANA DE 

SOUSA, matrícula SIAPE nº 1978519, Vice-Reitor da UFRA, para participar da aula magna de abertura 

dos cursos oferecidos pela UFRA em parceria com o Projeto Forma Pará (Convênio n° 041/2022), no 

município de Parauapebas/PA, no período de 07/08/2023 a 08/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1206/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015687/2023-03, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior TELMA FÁTIMA 

VIEIRA BATISTA, matrícula SIAPE nº 3266519, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, para visita à 

empresa Tietê Agrícola Ltda., com a finalidade de tratar da doação de madeira ao ICA/UFRA, no 

município de Capitão Poço/PA, na data de 11/08/2023. 
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[PORTARIA Nº 1207/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015688/2023-40, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Técnico em Refrigeração WELLINGTON ALVES DOS 

SANTOS, Gerente Administrativo do ICA, matrícula SIAPE nº 1825140, lotado no Instituto de Ciências 

Agrárias - Gerência Administrativa, para participar de visita à empresa Tietê Agrícola Ltda., com a 

finalidade de tratar da doação de madeira ao ICA/UFRA, no município de Capitão Poço/PA, na data de 

11/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1208/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015710/2023-51, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Motorista ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 388694, lotado na Prefeitura, para conduzir servidores para fiscalização de obra na UFRA 

Campus Capanema/PA, na data de 02/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1213/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015722/2023-86, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior JOSÉ 

MAURO MADEIROS VELÔSO SOARES, matrícula SIAPE nº 1065079, lotado no Campus de Capanema, para 

participação no 2° Encontro Marajoara de Contabilidade na condição de representante da Universidade 

Federal Rural da Amazônia, em Soure/PA, no período de 02/08/2023 a 05/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1214/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015738/2023-99, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LEIDY 

ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2930496, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar a 

disciplina de Botânica do curso de Agronomia ofertado pelo Projeto Forma Pará/Convênio n° 041/2022 

– SECTET/UFRA/FADESP, em Tomé-Açu, no período de 04/08/2023 a 18/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1215/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015739/2023-33, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LEIDY 

ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2930496, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar a 

disciplina de Sistemática Vegetal do curso de Agronomia ofertado pelo Projeto Forma Pará/Convênio n° 

041/2022 – SECTET/UFRA/FADESP, em Tomé-Açu, no período de 19/08/2023 a 29/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1216/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015745/2023-91, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LEIDY 

ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2930496, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar a 

disciplina de Sistemática Vegetal do curso de Agronomia ofertado pelo Projeto Forma Pará/Convênio n° 

041/2022 – SECTET/UFRA/FADESP, em Abel Figueiredo/PA, no período de 05/10/2023 a 16/10/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1217/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015740/2023-68, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LEIDY 

ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2930496, lotada no Campus de Paragominas, para ministrar a 

disciplina de Botânica do curso de Agronomia ofertado pelo Projeto Forma Pará/Convênio n° 041/2022 

– SECTET/UFRA/FADESP, em Dom Eliseu/PA, no período de 18/09/2023 a 30/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1218/2023 – PROGEP, DE 25 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015752/2023-92, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior PEDRO FELIPE 

DOS REIS SOARES, matrícula SIAPE nº 3305651, lotado no Campus de Parauapebas, para participar do 

evento “XXII Encontro da Associação Brasileira de Ciências do Comportamento” em Curitiba/PR, no 

período de 05/09/2023 a 10/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1241/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018768/2023-57, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora KELLY DE SOUZA DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 2426657, cargo de Assistente em Administração, lotada no Campus de Paragominas, de 

acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e 

com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 01/09/2023, por ter 

concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Escolar, em nível de Especialização, 
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promovido pelo Centro Universitário Internacional UNINTER, apresentando o certificado de conclusão e 

o histórico escolar, emitidos pelo Centro Universitário Internacional UNINTER. 

  

[PORTARIA Nº 1245/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.013849/2023-61, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Vigilante DAVID COSTA DE VILHENA, 

matrícula SIAPE nº 1122131, lotado na Divisão de Segurança, para participar de reunião com a gerência 

administrativa da Fazenda Escola de Castanhal (FEC), no município de Castanhal/PA, na data de 

11/07/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1246/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015766/2023-14, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Técnico de Laboratório SANDRO HENRIQUE DOS 

REIS CHAVES, matrícula SIAPE nº 3070211, lotado no Campus de Capitão Poço, para acompanhar as 

atividades desenvolvidas pelo Projeto de Extensão Dinâmica de Campo e Tecnologias em Engenharia 

Agrícola no evento Expofeira de Tomé-Açu (AAVA) e promover uma reunião sobre os procedimentos 

administrativos da PROEX com os servidores da UFRA Campus de Tomé-Açu, no município de Tomé-

Açu/PA, no período de 03/08/2023 a 04/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1247/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015765/2023-61, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior ALESSANDRA 

EPIFANIO RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1787539, Pró-Reitora de Extensão, lotada no Campus de 

Paragominas, para acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Projeto de Extensão Dinâmica de 

Campo e Tecnologias em Engenharia Agrícola no evento Expofeira de Tomé-Açu (AAVA) e promover uma 

reunião sobre os procedimentos administrativos da PROEX com os servidores da UFRA Campus de Tomé-

Açu, no município de Tomé-Açu/PA, no período de 03/08/2023 a 04/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1248/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015862/2023-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LEIDY 

ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2930496, lotada do Campus de Paragominas, para ministrar a 

disciplina de Sistemática vegetal do curso de Agronomia pelo Programa Forma Pará/Convênio n° 

041/2022 - SECTET/UFRA/FADESP, em Dom Eliseu/PA, no período de 17/10/2023 a 25/10/2023. 
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[PORTARIA Nº 1250/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015921/2023-94, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior LILIAN 

DE NAZARÉ SANTOS DIAS, matrícula SIAPE nº 2078831, lotada no Campus de Paragominas, para 

participar da aula Magna do curso de Agronomia pelo Programa Forma Pará, no município de Tomé-

Açu/PA, na data de 03/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1251/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015848/2023-51, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nos acompanhamentos e fiscalizações do 

contrato nº 01/2023 referente às obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do processo nº 

23084.010303/2021-96, e contrato nº 02/2023 referente à execução da cabine de medição e proteção 

e rede elétrica de média e baixa tensão do processo nº 23084.012868/2022-99, na UFRA Campus 

Capanema/PA, na data de 17/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1252/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015851/2023-74, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, do Engenheiro VANDERSON CARVALHO DE SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 1360285, lotado na Prefeitura, para atuar na fiscalização do contrato nº 02/2023 

referente à execução da cabine de medição e proteção e rede elétrica de média e baixa tensão na UFRA 

decorrente do processo nº 23084.012868/2022-99 no Campus Capanema/PA, na data de 17/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1253/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015853/2023-63, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nos acompanhamentos e fiscalizações do 

contrato nº 01/2023 referente às obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do processo nº 

23084.010303/2021-96, na UFRA Campus Capanema/PA, na data de 23/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1254/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015855/2023-52, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, para atuar nos acompanhamentos e fiscalizações do 

contrato nº 01/2023 referente às obras do bloco do curso de Agronomia decorrente do processo nº 

23084.010303/2021-96, na UFRA Campus Capanema/PA, na data de 31/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1258/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015945/2023-43, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior 

DULCIDÉIA DA CONCEIÇÃO PALHETA, matrícula SIAPE nº 6388503, lotada no Instituto da Saúde e 

Produção Animal, para apresentação de resultados de projeto de pesquisa em ciclo de palestra de órgão 

fomentador, na UFRA Campus Parauapebas/PA, no período de 09/08/2023 a 11/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1259/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015954/2023-34, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior ÉRIKA 

MILENE PINTO DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 2315067, lotada no Campus de Capanema, para ministrar 

aula da disciplina Física do curso de Agronomia ofertado pelo Programa Forma Pará UFRA/Convênio 

n° 022/2022 SECTET/UFRA/FADESP, em Jacundá/PA, no período de 16/08/2023 a 29/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1261/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015998/2023-64, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior FABRICIO 

NOURA GOMES, matrícula SIAPE nº 2318928, lotado no Campus de Tomé-Açu, para participar do evento 

da Cúpula da Amazônia, Diálogos Amazônicos na condição de relator de proposta da UFRA, em 

Belém/Pará, no período de 04/08/2023 a 07/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1263/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.016155/2023-85, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, da Professora do Magistério Superior TELMA 

FÁTIMA VIEIRA BATISTA, matrícula SIAPE nº 3266519, Diretora do Instituto de Ciências Agrárias, para 

participar de visita técnica com o fim de acompanhar o cumprimento das atividades do Programa Forma 
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Pará, na condição de coordenadora institucional do Convênio Forma Pará e UFRA aos municípios de 

Xinguara e Santana do Araguaia, no Estado do Pará, no período de 14/08/2023 a 19/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1264/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.016159/2023-63, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior ISRAEL 

HIDENBURGO ANICETO CINTRA, matrícula SIAPE nº 2301048, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para participar de mesa-redonda intitulada “Espécies exóticas em ambientes 

aquáticos: ocorrência, estabelecimento, impacto e monitoramento”, no XXII Congresso Brasileiro de 

Engenharia de Pesca - XXII CONBEP, no Porto de Galinhas, cidade de Ipojuca/PE, no período de 

21/08/2023 a 25/08/2023. 

 

▪ AFASTAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO DE TREINAMENTO REGULARMENTE 

INSTITUÍDO 
 

[PORTARIA Nº 1127/2023 – PROGEP, DE 18 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.016033/2023-99, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus limitado, do Engenheiro JEANDERSON DA SILVA VIANA, 

matrícula SIAPE nº 2951630, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para 

participação no XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca, promovido pela Federação Nacional 

dos Engenheiros de Pesca (FAEP), na cidade do Porto de Galinhas - PE, no período de 21/08/2023 a 

24/08/2023. 

 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1240/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017954/2023-79, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor DAIVITH WILLIAM SANTOS 

DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3360586, cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, lotado na Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25% (vinte e cinco por 

cento), a partir de 24/08/2023, por ter concluído o Curso de Graduação em Ciência da Computação, 

promovido pela Universidade da Amazônia (UNAMA), apresentando o diploma e o histórico escolar, 

emitidos pela UNAMA. 
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[PORTARIA Nº 1300/2023 – PROGEP, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018356/2023-17, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora SHIRLENE CRISTINA BRITO DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 2390240, cargo de Técnico de Laboratório, lotada no Campus de Paragominas, 

de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 

e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de 05/09/2023, por 

ter concluído o Curso de Doutorado em Agronomia desenvolvido no âmbito do Programa de Pós-

Graduação em Agronomia promovido pela Universidade Federal Rural da Amazônia, apresentando a ata 

de reunião da comissão julgadora do exame de dissertação, a solicitação e autorização para expedição 

de diploma de pós-graduação, a declaração de conclusão e o histórico escolar, emitidos pela 

Universidade Federal Rural da Amazônia. 

 

[PORTARIA Nº 1326/2023 – PROGEP, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.017559/2023-96, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento, com ônus, da Professora do Magistério Superior HERDJANIA 

VERAS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1551186, Reitora da UFRA, para participar de aula inaugural do curso 

de Administração do Convênio Forma Pará /UFRA, no município de São Domingos do Capim/PA, na data 

de 21/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1370/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018621/2023-67, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora MARIDELZIRA BETÂNIA 

MORAES DAVID, Matrícula SIAPE 1122459, cargo de Médico Veterinário, lotada no Hospital Veterinário, 

de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 

e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de 12/09/2023, por 

ter concluído o Curso de Doutorado em Saúde e Produção Animal da Amazônia desenvolvido no âmbito 

do Programa de Pós-Graduação em Saúde e Produção Animal da Amazônia promovido pela 

Universidade Federal Rural da Amazônia, apresentando a ata de reunião da comissão julgadora do 

exame de dissertação e o histórico escolar, emitidos pela Universidade Federal Rural da Amazônia. 

 

[PORTARIA Nº 1371/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019856/2023-76, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora KAREN DOS SANTOS CORREIA 

BITTENCOURT, Matrícula SIAPE 1716941, cargo de Relações Públicas, lotada no Gabinete da Reitoria, de 
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acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e 

com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de 18/09/2023, por 

ter concluído o Curso de Doutorado em Comunicação, Linguagens e Cultura promovido pela 

Universidade da Amazônia (UNAMA), apresentando o diploma e o histórico escolar, emitidos pela 

UNAMA. 

 

[PORTARIA Nº 1372/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019166/2023-17, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor COSME SILVA PANTOJA, 

Matrícula SIAPE 388525, cargo de Auxiliar de Agropecuária, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; 

Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 

13/09/2023, por ter concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão de Pessoas e 

Desenvolvimento Gerencial, em nível de Especialização, promovido pela Faculdade UNiFB, 

apresentando o certificado de conclusão e o histórico escolar, emitidos pela Faculdade UNiFB. 

 

[PORTARIA Nº 1373/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019769/2023-19, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora GLEICEANE FREIRE DE SOUSA, 

Matrícula SIAPE 1825177, cargo de Assistente em Administração, lotada na Pró-Reitoria de 

Adminstração e Finanças, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25% (vinte e cinco por 

cento), a partir de 18/09/2023, por ter concluído o Curso de Bacharelado em Direito, promovido pelo 

Centro Universitário Luterano de Santarém, apresentando o diploma e o histórico escolar, emitidos pelo 

Centro Universitário Luterano de Santarém. 

 

[PORTARIA Nº 1374/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020455/2023-69, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora MARIA DAS DORES TERTO 

FELICIO, Matrícula SIAPE 3045520, cargo de Assistente em Administração, lotada na Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; 

Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 

26/09/2023, por ter concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu MBA em Práticas de Gestão na 

Administração Pública, em nível de Especialização, promovido pela Faculdade FOCUS, apresentando o 

certificado de conclusão e o histórico escolar, emitidos pela Faculdade FOCUS. 
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[PORTARIA Nº 1375/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020504/2023-63, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor WESLEY DE OLIVEIRA 

BARBOSA, Matrícula SIAPE 1726109, cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, lotado na 

Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, de acordo com anexo IV da Lei nº 

11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, 

percentual de 25% (vinte e cinco por cento), a partir de 26/09/2023, por ter concluído o Curso de 

Bacharelado em Sistemas de Informação, promovido pela Universidade Federal do Pará (UFPA), 

apresentando o diploma e o histórico acadêmico, emitidos pela UFPA. 

 

[PORTARIA Nº 1376/2023 – PROGEP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018437/2023-17, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à servidora ROBERTA DA SILVA LEAL 

MAGALHÃES, Matrícula SIAPE 1667820, cargo de Assistente em Administração, lotada na Pró-Reitoria 

de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído 

pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 52% 

(cinquenta e dois por cento), a partir de 04/09/2023, por ter concluído o Curso de Mestrado em 

Comunicação, Cultura e Amazônia, promovido pela Universidade Federal do Pará (UFPA), apresentando 

a ata de defesa de dissertação, a declaração de conclusão e o histórico acadêmico, emitidos pela UFPA. 

 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1367/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.007926/2023-43, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Laboratório SANDRO HENRIQUE DOS REIS 

CHAVES, matrícula SIAPE nº 3070211, lotado no Campus de Capitão Poço, da Classe D-III para a Classe 

D-IV, a partir de 29/09/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Gestão Administrativa”, 

totalizando 120 horas. O servidor possui 30 horas no banco de horas, nos termos da Portaria Nº 

246/2022 - PROGEP, totalizando 150 horas para a presente progressão. 

 

[PORTARIA Nº 1368/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019208/2023-10, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica em Contabilidade NATASHA SOUZA TRINDADE 

DE GUSMÃO, matrícula SIAPE nº 3282224, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da Classe 

D-I para a Classe D-II, a partir de 22/09/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Curso 

de Fiscalização e Gestão de Contratos”, “Curso Ambientação Institucional para Técnicos Administrativos 

em Educação e Docentes”, “Curso Tesouro Gerencial”, “Curso de Licitações e Contratos Administrativos 

- Compra pública na NLLC: ETP, TR e Contratação direta” e “Gestão e Fiscalização de Contratos 

Administrativos: Principais alterações trazidas pela nova lei de licitações e seus impactos na gestão dos 

contratos administrativos”, totalizando 104 horas. Registra-se o saldo de 14 horas no banco de horas da 

servidora que poderá ser utilizado na próxima progressão. 

 

[PORTARIA Nº 1369/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020025/2023-47, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico em Contabilidade ITAMAR TAVARES DOS 

SANTOS NETO, matrícula SIAPE nº 3282243, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da 

Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 28/09/2023, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei 

n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “Curso Tesouro Gerencial”, “Ambientação Institucional para Técnicos Administrativos em 

Educação e Docentes”, “Curso de Fiscalização e Gestão de Contratos”, “Curso de Licitações e Contratos 

Administrativos - Processo Licitatório na NLLC: Fases Preparatória, de julgamento e de habilitação” e 

“Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos: Principais alterações trazidas pela nova lei de 

licitações e seus impactos na gestão dos contratos administrativos”, totalizando 104 horas. Registra-se 

o saldo de 14 horas no banco de horas do servidor que poderá ser utilizado na próxima progressão. 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO 
 

[PORTARIA Nº 1237/2023 – PROGEP, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017340/2023-97, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração KEILA MARA SEREJO FONSECA, 

matrícula SIAPE nº 2421234, lotada no Instituto Ciberespacial, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

12/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1238/2023 – PROGEP, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018315/2023-21, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Assistente em Administração CARLOS VINICIUS OLIVEIRA 

MACHADO RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1981888, lotado na Pró-Reitoria de Administração e 

Finanças, do nível D-07 ao D-08, a partir de 03/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de 

janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1239/2023 – PROGEP, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O DIRETOR FINANCEIRO EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018488/2023-49, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração AMANDA CRISTINA MEDEIROS DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 1411618, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-04 ao D-05, 

a partir de 14/08/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1255/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.011478/2023-82, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Auditora ALESSANDRA PAIXÃO HUNGRIA DA SILVA, matrícula 

SIAPE nº 2125428, lotada na Auditoria Interna, do nível E-06 ao E-07, a partir de 02/06/2023, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1282/2023 – PROGEP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015427/2023-20, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Assistente em Administração DIOGENES DA SILVA CARVALHO, 

matrícula SIAPE nº 2411546, lotado na Corregedoria, do nível D-04 ao D-05, a partir de 27/07/2023, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1283/2023 – PROGEP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017576/2023-23, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração MARIA DO SOCORRO MELO, 

matrícula SIAPE nº 1153585, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-10 ao D-11, a partir 

de 11/08/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1284/2023 – PROGEP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018066/2023-73, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Assistente em Administração JONATAS MUNIZ COSTA, 

matrícula SIAPE nº 2404927, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-04 ao D-05, 

a partir de 26/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1295/2023 – PROGEP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018458/2023-32, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração LUCIANA SERRA FREIRE DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1463826, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, do nível D-09 ao D-10, a partir 

de 04/06/2021, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1301/2023 – PROGEP, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017951/2023-35, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Auxiliar em Administração MICHELLE ELAINE LOPES DE 

QUADROS, matrícula SIAPE nº 2071603, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível C-

06 ao C-07, a partir de 18/11/2022, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1340/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017665/2023-70, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração ROBERTA DA SILVA LEAL 

MAGALHÃES, matrícula SIAPE nº 1667820, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento 

Tecnológico, do nível D-09 ao D-10, a partir de 19/07/2022, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1341/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018461/2023-56, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração LUCIANA SERRA FREIRE DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1463826, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, do nível D-10 ao D-11, a partir 

de 04/12/2022, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1342/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018605/2023-74, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração LEIDIANE CRISTINI GOMES DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 2417784, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

05/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1343/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018645/2023-16, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração VANESSA CRISTINA PENHA 

PATRICIO, matrícula SIAPE nº 2416277, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, do nível D-04 ao D-05, a partir de 01/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1344/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018553/2023-36, resolve: 

 



 
 

Página | 39  
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Secretário Executivo MÁRIO SÉRGIO SANTOS RIBEIRO, 

matrícula SIAPE nº 2151431, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, do nível E-06 ao E-07, a partir de 

18/08/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1345/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018691/2023-15, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração NEYLA MARIA DE OLIVEIRA LIMA, 

matrícula SIAPE nº 2418699, lotada na Reitoria, do nível D-04 ao D-05, a partir de 05/09/2023, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1346/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018733/2023-18, resolve: 

  

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Técnica de Laboratório LUCIANA PINHEIRO SANTOS, matrícula 

SIAPE nº 1465225, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, do nível D-12 ao D-13, a 

partir de 01/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1347/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018883/2023-21, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva BRUNA FERNANDA SANTANA COUTO, 

matrícula SIAPE nº 1395565, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, do nível E-04 

ao E-05, a partir de 19/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1348/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018935/2023-60, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Assistente em Administração FABRICIO BARROS FARIAS, 

matrícula SIAPE nº 2419231, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-04 ao D-05, 

a partir de 11/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1349/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019029/2023-82, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Engenheiro ROBERTHI ALEF COSTA TEIXEIRA, matrícula SIAPE 

nº 2421068, lotado no Campus de Parauapebas, do nível E-04 ao E-05, a partir de 08/09/2023, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1350/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019042/2023-31, resolve: 

  

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Administradora MARIA DAS MERCÊS MOURA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE nº 3081399, lotada no Hospital Veterinário, do nível E-03 ao E-04, a partir de 

20/06/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1351/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019101/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico de Tecnologia da Informação FRANCISCO JOSÉ ALVES 

BARROS FIRMINO, matrícula SIAPE nº 2391522, lotado no Campus de Parauapebas, do nível D-04 ao D-

05, a partir de 02/05/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1352/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019103/2023-61, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Engenheiro Agrônomo WILTON PIRES DA CRUZ, matrícula SIAPE 

nº 1269572, lotado no Campus de Parauapebas, do nível E-04 ao E-05, a partir de 25/09/2023, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1353/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019032/2023-04, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Secretária Executiva ELEN VIEIRA LIMA, matrícula SIAPE nº 

1592258, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-07 ao E-08, a partir de 07/09/2023, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1354/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019158/2023-71, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Administradora RICELLI CRISTIANA DOS SANTOS MOTA, 

matrícula SIAPE nº 2421024, lotada no Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível E-04 ao E-05, 

a partir de 12/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1355/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019184/2023-07, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Biológo NATÃ BRITTO DA SILVA AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 

2418700, lotado no Campus de Capanema, do nível E-04 ao E-05, a partir de 06/09/2023, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1356/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019244/2023-83, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Engenheiro Agrônomo ARQUIMEDES LUCIANO MONTEIRO 

LEOPOLDINO, matrícula SIAPE nº 1486623, lotado na Fazenda Escola de Igarapé-Açú, do nível E-12 ao E-

13, a partir de 08/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1357/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019317/2023-37, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Analista de Tecnologia da Informação JOSIANY BRITO 

GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 2421142, lotada na Superintendência de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, do nível E-04 ao E-05, a partir de 11/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1358/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019330/2023-96, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração GLAUCIENE PENA VIANA, matrícula 

SIAPE nº 1128101, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-04 ao D-05, a partir 

de 11/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1359/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019404/2023-94, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Técnica em Contabilidade NATASHA SOUZA TRINDADE DE 

GUSMÃO, matrícula SIAPE nº 3282224, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-

01 ao D-02, a partir de 22/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1360/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019474/2023-42, resolve: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração EURIANY PAIVA DE ALMEIDA, 

matrícula SIAPE nº 1334162, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, do nível D-04 ao 

D-05, a partir de 04/10/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1362/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.019787/2023-09, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração ELLEN SOUSA GOMES, matrícula 

SIAPE nº 1883999, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

04/10/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1363/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020096/2023-40, resolve: 

 

  

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Técnico em Contabilidade ITAMAR TAVARES DOS SANTOS 

NETO, matrícula SIAPE nº 3282243, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível D-01 

ao D-02, a partir de 28/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1364/2023 – PROGEP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.020335/2023-61, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação ao Engenheiro ALMIR LIMA DO MAR, matrícula SIAPE nº 2423198, 

lotado no Campus de Paragominas, do nível E-04 ao E-05, a partir de 02/10/2023, conforme determina 

a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 

de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 1377/2023 – PROGEP, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.018695/2023-01, resolve: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de carreira dos cargos 

técnico-administrativos em educação à Assistente em Administração ANNE GABRIELLA SALGADO DOS 

SANTOS MOTA, matrícula SIAPE nº 1419224, lotada na PF/UFRA, do nível D-04 ao D-05, a partir de 

13/09/2023, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1244/2023 – PROGEP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.017914/2023-27, resolve: 

 

Art. 1º - Retificar a Portaria nº 1022/2007, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 08 para o nível 09. Onde se lê: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir 

de 01/03/2007.” 

 

Art. 2º - Retificar a Portaria nº 1386/2007, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 09 para o nível 10. Onde se lê: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir 

de 01/09/2008.” 

 

Art. 3º - Retificar a Portaria nº 2061/2009, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 10 para o nível 11. Onde se lê: “a partir de 06/06/2009”, leia-se: “a partir 

de 01/03/2010.” 

 

Art. 4º - Retificar a Portaria nº 2894/2010, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 11 para o nível 12. Onde se lê: “a partir de 06/12/2010”, leia-se: “a partir 

de 01/09/2011.” 

 

Art. 5º - Retificar a Portaria nº 1676/2012, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 12 para o nível 13. Onde se lê: “a partir de 06/06/2012”, leia-se: “a partir 

de 01/03/2013.” 

 

Art. 6º - Retificar a Portaria nº 1981/2012, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 13 para o nível 14. Onde se lê: “a partir de 06/06/2012”, leia-se: “a partir 

de 01/09/2014.” 

 

Art. 7º - Retificar a Portaria nº 3665/2013, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 14 para o nível 15. Onde se lê: “a partir de 06/12/2013”, leia-se: “a partir 

de 01/03/2016.” 

 

Art. 8º - Retificar a Portaria nº 2429/2015, de Progressão por Mérito do servidor FRANCISCO JOSÉ 

FERREIRA RODRIGUES, do nível 15 para o nível 16. Onde se lê: “a partir de 06/06/2015”, leia-se: “a partir 

de 01/09/2017.” 

 

[PORTARIA Nº 1292/2023 – PROGEP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 
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IV, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo n° 23084.015265/2023-20, resolve: 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 1174/2023 - PROGEP, de 23 de agosto de 2023 que homologou o 

afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior GERALDO SOUZA DE MELO, 

matrícula SIAPE nº 2935946, lotado no Campus de Capanema, para ministrar disciplina em outro 

município pelo Programa Forma Pará em Anapu/PA, no período de 02/10/2023 a 13/10/2023. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 1187/2023 – PROGEP, DE 24 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015179/2023-17, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 1163/2023-PROGEP, de 22 agosto de 2023, que homologou 

o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior NUNO FILIPE ALVES CORREIA DE MELO, 

matrícula SIAPE nº 1333824, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para ministrar 

aula prática de campo conjunta de cinco disciplinas, que são Fundamentos em Oceanografia, Limnologia, 

Botânica Marinha e Costeira, Geomorfologia Marinha e Costeira e Gelatinosos Planctônicos, para a 

turma do 7° semestre de Bacharelado em Ciências Biológicas/ISARH, na Ilha do Algodoal, município de 

Maracanã/PA, no período de 28/08/2023 a 30/08/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1223/2023 – PROGEP, DE 31 DE AGOSTO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.015260/2023-05, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 1173/2023-PROGEP, de 23 agosto de 2023, que homologou 

o afastamento, com ônus limitado, do Professor do Magistério Superior PAULO JORGE DE OLIVEIRA 

PONTE DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1356961, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos 

Hídricos, para ministrar a disciplina de Agrometeorologia ao curso de Engenharia Florestal ofertado pelo 

Programa Forma Pará no Campus Pacajá/PA, no período de 27/08/2023 a 07/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1256/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.014445/2023-94, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 1101/2023-PROGEP, de 16 agosto de 2023, que homologou 

o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior JONNYS PAZ CASTRO, matrícula SIAPE nº 

3271139, lotado no Campus de Capitão Poço, para realizar visita técnica as indústrias de painéis de 

madeira e sistemas agroflorestais dos pequenos produtores da região para os discentes das turmas do 

9° e 7° semestres do curso de Engenharia Florestal regularmente matriculados na disciplina de Painéis e 

Sistemas Agroflorestais, no município de Paragominas/PA, na data de 06/09/2023. 

 

[PORTARIA Nº 1257/2023 – PROGEP, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023] 

 



 
 

Página | 46  
 

A PRÓ-REITORA EM EXERCÍCIO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

II, da Portaria nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo 

em vista o que consta no processo nº 23084.014454/2023-85, resolve: 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 1102/2023-PROGEP, de 16 agosto de 2023, que homologou 

o afastamento, com ônus, do Professor do Magistério Superior WALMER BRUNO ROCHA MARTINS, 

matrícula SIAPE nº 1358527, lotado no Campus de Capitão Poço, para realizar visita técnica as indústrias 

de painéis de madeira e sistemas agroflorestais dos pequenos produtores da região para os discentes 

das turmas do 9° e 7° semestres do curso de Engenharia Florestal regularmente matriculados na 

disciplina de Painéis e Sistemas Agroflorestais, no município de Paragominas/PA, na data de 06/09/2023. 

 

 

 

 

 

▪ CONSTITUIÇÃO DE COMISSÃO PARA PSS 
 

[PORTARIA Nº 36/2023 – ICIBE, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O Diretor Pró Tempore, OTAVIO ANDRE CHASE, DO INSTITUTO CIBERESPACIAL DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, usando das atribuições que lhe confere a Portaria n° 1817/2022, 

publicada no DOU n° 1, de 02/01/2023, página 37, Seção 02, e de acordo com o art. 20 da Resolução no 

517/2023 - CONSAD: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Planejamento do Processo 

Seletivo Simplificado (PSS) para contratação de professor substituto do Instituto Ciberespacial. 

 

Área: Geotecnia/Matemática Lotação: Campus Belém- ICIBE 

 

Presidente: Pedro Silvestre da Silva Campos - SIAPE 1477782 

 

 

 
 

▪ PORTARIA DE LOCALIZAÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 2/2023 – ISARH, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O Diretor do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH/UFRA, no uso de suas 

atribuições legais, por meio da Portaria Nº 292 de 4 de março de 2022, publicada no DOU, página 37, 

seção 2, de 07/03/2022. 

 

RESOLVE: 

 

Localizar a servidora FÁTIMA ALMEIDA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 388555, ocupante do cargo 

de AUXILIAR DE LABORATÓRIO, exercendo suas atividades no INSTITUTO SOCIOAMBIENTAL E DOS 

RECURSOS HÍDRICOS (ISARH) - CAMPUS BELÉM, desde 01/02/1981, com carga horária semanal de 40 

horas. 

 

 PORTARIAS INSTITUTO SOCIOAMBIENTAL E DE RECURSOS HÍDRICOS - ISARH 

 PORTARIAS INSTITUTO CIBERESPACIAL - ICIBE 
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Ambientes de trabalho: Centro de Tecnologia Agropecuária – CTA/ISARH – Laboratório de Química 

(Laudo nº 006/2018-BEL). 

 

DAS ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS 

ITEM DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE 
HORAS 

SEMANAIS 

01 

Auxílio de aula prática no Laboratório de Química (CTA - ISARH) para os 

alunos de graduação dos cursos de Agronomia, Engenharia de Pesca, 

Zootecnia e Medicina Veterinária. Nas aulas são realizados experimentos 

químicos utilizando ácidos concentrados (ácido sulfúrico, ácido clorídrico 

e outros), bases (hidróxido de sódio, hidróxido de potássio e outros), sais 

(como dicromato de potássio e outros) e exposição a gases e vapores 

orgânicos. Alguns destes reagentes sob aquecimento. 

10h 

02 

Atividades laboratoriais no Laboratório de Química (CTA - ISARH) aonde 

são utilizados reagentes químicos como ácidos concentrados (ácido 

sulfúrico, ácido nítrico, ácido fosfórico, ácido oxálico, ácido clorídrico e 

outros), bases (álcalis), sais (como dicromato de potássio) e exposição a 

gases e vapores orgânicos (como por exemplo, fenol, tolueno e outros). 

Alguns destes reagentes sob aquecimento. 

10h 

03 
Limpeza e organização de materiais e vidrarias do Laboratório de 

Química (CTA - ISARH) 
10h 

04 
Limpeza e organização dos reagentes químicos do almoxarifado 

Laboratório de Química (CTA - ISARH) 
10h 

  

▪ DESIGNAÇÃO DE COORDENAÇÃO DO LABORATÓRIO 
 

[PORTARIA Nº 49/2023 – ISARH, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O Diretor do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos da Universidade Federal Rural da 

Amazônia, no uso de suas atribuições conferidas pela portaria nº 292, de 4 de março de 2022, publicada 

no DOU nº 44, de 7 de março de 2022, e tendo em vista o que consta no Portaria Nº 928/2023 - Reitoria, 

de 22 de maio de 2023, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR o servidor abaixo relacionado como coordenador responsável pelo Laboratório de 

Aquicultura Tropical destinado ao ensino e pesquisa do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos: 

 

Fabio Carneiro Sterzelecki, SIAPE nº 1360832, cargo: Professor do Magistério Superior (titular). 

 

Art. 2º Esta portaria terá validade de 2 (dois) anos. 

 

Art. 3º Esta portaria revoga a Portaria nº 29/2023 – ISARH que designou o servidor Breno Gustavo 

Bezerra Costa, SIAPE nº 1147555, coordenador responsável pelo referido Laboratório. 

 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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▪ COMISSÃO LOCAL DE DESFAZIMENTO DE BENS PERMANENTES  
 

[PORTARIA Nº 03/2023 – CAPANEMA, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

O Diretor da Universidade Federal Rural da Amazônia - Campus de Capanema, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Resolução CONSAD nº 304, de 03 de abril de 2019, Art.28 § 1 e pela Portaria nº 238/2022, 

de 25 de fevereiro de 2022, publicada no DOU de 02 de março de 2022, e tendo em vista o que consta 

no processo 23084.021722/2023-15, resolve: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão Local de Desfazimento de 

Bens Permanentes seguindo o que estabelece a Instrução Normativa n° 25/2023 que trata das diretrizes 

para o processo de desfazimento de bens permanentes inservíveis em cada unidade organizacional da 

UFRA. 

 

- Igor Andrade Pessoa, SIAPE 1761067 

- Larissa Brito Martins, SIAPE 1026498 

- Saulo Araújo da Silva, SIAPE 2402617 

 

 

 

 

 

▪ COMISSÃO DE ELABORAÇÃO DO PCC 
 

[PORTARIA Nº 65/2023 – PGM, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

O DIRETOR DO CAMPUS PARAGOMINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso 

de suas atribuições conferidas pela portaria nº 1.809, de 29 de dezembro de 2022, publicada no DOU, 

Seção 2, nº 1-C, de 2 de janeiro de 2023, e tendo em vista o que consta no processo nº 

23084.021701/2023-08, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR as servidoras abaixo relacionados para compor a Comissão de elaboração do 

Projeto Pedagógico de Curso (PPC) e de planejamento de implantação do curso de Medicina 

Veterinária: 

 

- Lilian de Nazaré Santos Dias - SIAPE: 2078831 - cargo: professor do Magistério Superior 

- Juliana Nascimento Duarte Rodrigues - SIAPE 3350137 - cargo: professor do Magistério Superior 

- Ágatha Rossanni Alves Damasceno - SIAPE 3305720 - cargo: professor do Magistério Superior 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

▪ COMISSÃO DO EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES - ENADE 
 

[PORTARIA Nº 56/2023 – PGM, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023] 

 
O DIRETOR DO CAMPUS PARAGOMINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela portaria nº 1.809, de 29 de dezembro de 2022, publicada no DOU, Seção 
2, nº 1-C, de 2 de janeiro de 2023, e tendo em vista o que consta no processo nº 23084.019224/2023-11, 
resolve: 

 PORTARIAS CAMPUS PARAGOMINAS 

 PORTARIAS CAMPUS CAPANEMA 
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Art. 1º - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação do Exame 
Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE do curso de Zootecnia do Campus de Paragominas: 
Docentes: 
- Leticia de Abreu Faria (SIAPE: 2307270) - Presidente 
- Marcos Samuel Matias Ribeiro (SIAPE: 2405073) - Vice-presidente 
- Mônica Calixto da Silva (SIAPE: 3160909) 
- Maria de Fátima Araújo Vieira (SIAPE: 2310193) 
- Izabelle Pereira Andrade (SIAPE: 1741204) 
- Elaine Maria Silva Guedes Lobato (SIAPE: 2896115) 
- Lilian de Nazaré Santos Dias (SIAPE: 2078831) 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

▪ COMISSÃO ORGANIZADORA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
 

[PORTARIA Nº 64/2023 – PGM, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023] 

 

O DIRETOR DO CAMPUS PARAGOMINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições conferidas pela portaria nº 1.809, de 29 de dezembro de 2022, publicada no DOU, Seção 

2, nº 1-C, de 2 de janeiro de 2023, e tendo em vista o que consta no processo nº 23084.021503/2023-

36, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão Organizadora responsável 

pelo planejamento e execução das etapas de Processo Seletivo Simplificado (PSS) - Campus 

Paragominas, conforme a Resolução do CONSAD nº 517/2023: 

 

- Gustavo Antonio Ruffeil Alves - SIAPE: 1741367 - cargo: Professor do Magistério Superior 

- Lilian de Nazaré Santos Dias - SIAPE: 2078831 - cargo: Professor do Magistério Superior 

- Saly Takeshita Yamaguti - SIAPE: 1320992 - cargo: Professor do Magistério Superior 

- Antonia Michelle Araújo Lopes - SIAPE: 1952173 - cargo: Assistente em Administração 

- Kelly de Souza dos Santos - SIAPE: 2426657 - cargo: Assistente em Administração 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º - Revoga-se a Portaria nº 52/2023 - PGM, de 31 de agosto de 2023. 

 

▪ COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA EM BIOLOGIA 
 

[PORTARIA Nº 48/2023 – ISARH, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O Diretor do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, no uso de suas atribuições legais, por 

meio da Portaria nº 292 de 4 de março de 2022, publicada no DOU, página 37, seção 2, de 07/03/2022, 

e em acatamento ao deliberado no Processo nº 23084.013487/2023 – 16, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR as pessoas abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de Licenciatura 

em Ciências Biológicas Modalidade EAD da UFRA - Campus Belém: 

 

PRESIDENTE DO COLEGIADO 

• Profa. Dra. Xiomara Franchesca Garcia Díaz (Coordenadora do Curso - ISARH - Campus Belém) 

 

REPRESENTANTES DOCENTES 

• Profa. Dra. Luciana Maria Oliveira (Titular - ICIBE - Campus Belém) 
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• Profa. Dra. Katiane Pereira Da Silva (Suplente - ICIBE - Campus Belém) 

• Profa. Dra. Carlene Ferreira Nunes Salvador (Titular - ICIBE - Campus Belém) 

• Profa. Dra. Carla Kelen De Andrade Moraes (Suplente - ICIBE - Campus Belém) 

• Prof. Dr. Thiago Barbosa (Titular - ISARH - Campus Belém) 

• Profa. Paula Nepomuceno Campos (Suplente - ISARH - Campus Belém) 

• Profa. Ana Lídia Cardoso Do Nascimento (Titular - ISARH - Campus Belém) 

• Profa. Nicelma Josenila Costa De Brito (Suplente - ICIBE - Campus Belém) 

 

REPRESENTANTES TÉCNICO – ADMINISTRATIVOS 

• André Luiz Alves de Sá (Titular - ISARH - Campus Belém) 

• Helen Cristiane Araújo Souza (Suplente - ISARH - Campus Belém) 

• Heden Clazyo Dias Gonçalves (Titular - PROEN - UFRA EAD - Campus Belém) 

• Grasiano Vieira Reis (Suplente - PROAES - Núcleo Acessar - Campus Belém) 

• Alexandre José da Silva Ferreira (Titular - ISARH - Campus Belém) 

• Daniela Rodrigues de Lima (Suplente - ISARH - Campus Belém) 

• Bruna Fernanda Santana Couto (Titular - ISARH - Campus Belém) 

• Wagner De Jesus Garcia De Araújo (Suplente - ISARH - Campus Belém) 

 

REPRESENTANTES DISCENTES 

• Bruno Furtado Serrão (Titular - Polo São Sebastião da Boa Vista) 

• Andria Siqueira freire (Suplente - Polo São Sebastião da Boa Vista) 

• Elton Jhonatas Costa de Souza Neves (Titular - Polo Parauapebas) 

• Angela Silva de Sousa (Suplente - Polo Parauapebas) 

• Ângelo júnior Rodrigues Miranda (Titular - Polo Barcarena) 

• José Benedito Farias Nonato (Suplente - Polo Barcarena) 

• Thais Cássia de Castro Soares (Titular - Polo Juruti) 

• Fernanda Andrea Faria dos Santos (Suplente - Polo Muaná) 

 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

 

[PORTARIA Nº 57/2023 – PGM, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023] 

 

O DIRETOR DO CAMPUS PARAGOMINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições conferidas pela portaria nº 1.809, de 29 de dezembro de 2022, publicada no DOU, Seção 

2, nº 1-C, de 2 de janeiro de 2023, e tendo em vista o que consta no processo nº 23084.020057/2023-

42, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação do Exame 

Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE do curso de Sistemas de Informação do Campus de 

Paragominas: 

 

Docentes: 

 

- Fabrício Almeida Araújo (SIAPE: 1210306) - Presidente 

- Rachel Silva de Almeida (SIAPE: 1936622) 

- Tarcyana do Socorro Figueiredo de Sousa (SIAPE: 3344499) 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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UFRA/PROGEP – BOLETIM DE SERVIÇOS 

Edição nº 61/2023 – 16/11/2023 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Periodicidade: Diária 

Distribuição: Interna 

 

 

Serviço Público Federal  

Ministério da Educação  

Camilo Sobreira de Santana 

 

Universidade Federal Rural da Amazônia 

Reitora: Profª. Dra. Herdjania Veras de Lima 

Vice-Reitor: Prof. Dr. Jaime Viana de Sousa 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

Amanda Cristina Medeiros 

 

 

 

 

 

 

 

 


