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A Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 1415 DE 07 de agosto de 2025, publicada no DOU de 08/08/2025, torna público: 

 

 

 

 

 ALOCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1557/2025 – REITORIA, DE 27 DE AGOSTO DE 2025] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 

18, Seção 2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.014704/2025-49, 

resolve: 

 

Art. 1º. ALOCAR a FG-04 à Reitoria da Universidade Federal Rural da Amazônia. 

 

 SUBSTITUTOS OFICIAIS 
 

[PORTARIA Nº 1778/2025 – REITORIA, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria MEC nº 556, de 31 de julho de 2025, publicada no DOU nº 144 de 01/08/2025, página 

18, Seção 2 e tendo em vista o determinado que consta no processo nº 23084.017380/2025-09, 

resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR a servidora GRACE CARVALHO LOPES, Técnica em Contabilidade, matrícula SIAPE 

3030883, lotada na Diretoria de Licitações e Aquisições – DLA/PROAF, como substituta oficial do Pró-

reitor de Administração e Finanças - PROAF, CD-02 nos impedimentos do titular KLEYTON ARTHUR 

SOUSA LISBOA. 

 

Art. 2º. DESIGNAR a servidora GLAUCIENE PENA VIANA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 

1128101, lotada na Divisão Administrativa - DA/PROAF, como substituta oficial do Gerente da Divisão 

Administrativa - DA, FG-04, nos impedimentos da titular LUÍS AUGUSTO LISBOA DIAS. 

 

Art. 3º. DESIGNAR a servidora ALRENICE MACHADO DA SILVA, Técnica em Contabilidade, matrícula 

SIAPE 3296821, lotada na Divisão de Prestação de Contas – DPC/PROAF, como substituta oficial do 

Gerente da Divisão de Prestação de Contas - DPC, FG-01, nos impedimentos do titular GERSON 

FRANCO MAIA. 

 

Art. 4º. DESIGNAR o servidor EZEQUIEL SOUZA DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE 1670872, lotado na Seção de Conformidade de Registro de Gestão –SECREG/PROAF, como 

substituto oficial do Chefe da Seção de Conformidade de Registro de Gestão - SECREG, FG-03, nos 

impedimentos da titular JOSÉ DE RIBAMAR NASCIMENTO DOS SANTOS. 

 

Art. 5º. DESIGNAR o servidor CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, Administrador, matrícula SIAPE 

1631415, lotado na Diretora de Finanças e Contabilidade - DFC/PROAF, como substituto oficial da 

Diretora de Finanças e Contabilidade - DFC, CD-04, nos impedimentos da titular GEYSILENE DE ARAUJO 

RODRIGUES. 
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Art. 6º. DESIGNAR o servidor RAIMUNDO RUBENS LIMA DO CARMO, Técnico em Contabilidade, 

matrícula SIAPE 2394990, lotado na Diretora de Finanças e Contabilidade - DFC/PROAF, como 

substituto oficial do Gerente da Divisão de Execução Orçamentária – DEORC/PROAF, FG-01, nos 

impedimentos do titular PATRICK MELO DAS NEVES. 

 

Art. 7º. DESIGNAR a servidora ROSEANE BOTELHO PALHETA, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE 3093166, lotada na Diretora de Finanças e Contabilidade - DFC/PROAF, como substituta oficial 

do Chefe da Seção de Diárias e Passagens - SDP, FG-02, nos impedimentos da titular GISELE KARINA 

NASCIMENTO MESQUITA DA SILVA. 

 

Art. 8º. DESIGNAR a servidora NATASHA SOUZA TRINDADE DE GUSMÃO, Técnica em Contabilidade, 

matrícula SIAPE 3282224, lotada na Diretoria de Contratos e Convênios – DCC/PROAF, como 

substituta oficial da Diretora de Contratos e Convênios - DCC, CD-04, nos impedimentos da titular 

MARIA AUXILIADORA NEVES DA CONCEIÇÃO. 

 

Art. 9º. DESIGNAR o servidor ITAMAR TAVARES DOS SANTOS NETO, Técnico em Contabilidade, 

matrícula SIAPE 3282243, lotado na Diretoria de Contratos e Convênios – DCC/PROAF, como 

substituto oficial da Gerente da Divisão de Controle e Execução - DCEX , FG-01 nos impedimentos da 

titular NATASHA SOUZA TRINDADE DE GUSMÃO 

 

Art. 10. DESIGNAR o servidor PHELIPE ANDRÉ MATOS CRUZ, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE 1633741, lotado na Diretoria de Licitações e Aquisições – DLA/PROAF, como substituto oficial 

da Diretora de Licitações e Aquisições - DLA, CD-04, nos impedimentos da titular GRACE CARVALHO 

LOPES. 

 

Art. 11º. DESIGNAR o servidor JONATAS MUNIZ COSTA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 

2404927, lotado na Diretoria de Licitações e Aquisições – DLA/PROAF, como substituto oficial da Chefe 

da Seção de Apoio à Unidade Demandante - SAUD, FG-03, nos impedimentos da titular DENIZE DE 

NAZARÉ BARBOSA CAMPOS DE CAMPOS. 

 

Art. 12º. DESIGNAR a servidora AURICILENE GOMES MOREIRA, Administradora, matrícula SIAPE 

1376591, lotada na Diretoria de Patrimônio e Material – DPM/PROAF, como substituta oficial da 

Diretora de Patrimônio e Material, CD-04, nos impedimentos do titular CARLOS VINÍCIUS OLIVEIRA 

MACHADO. 

 

Art. 13º. DESIGNAR o servidor NAZARENO OLIVEIRA BARBOSA JÚNIOR, Administrador, matrícula 

SIAPE 3308979, lotado na Diretoria de Patrimônio e Material – DPM/PROAF, como substituto oficial 

da Chefe da Seção de Registros e Controle Patrimonial - SERCONP, FG-02, nos impedimentos da titular 

MARIA DAS MERCES MOURA DOS SANTOS. 

 

Art. 14º- REVOGAR a Portaria Nº 546/2025, de 04 de abril de 2025. 

  

 

 

 

 COMISSÃO DE DESFAZIMENTO DE BENS 
 

[PORTARIA Nº 41/2025 – CPP, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

A Diretora da Universidade Federal Rural da Amazônia - campus Capitão Poço, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 529/2024, de 12 de abril de 2024, resolve: 
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Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionadas para constituírem a COMISSÃO DE DESFAZIMENTO 

DE BENS PERMANENTES da Universidade Federal Rural da Amazônia - Campus Capitão Poço. 

 

Presidente: 

 

ALBERTO CRUZ DA SILVA JUNIOR - Matrícula SIAPE-1769685 - CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO - 

CAMPUS CAPITÃO POÇO 

 

Membros: 

VINICIUS MODESTO DA SILVA - Matrícula SIAPE-3355720 - CARGO: ADMINISTRADOR - CAMPUS 

CAPITÃO POÇO 

 

ADRIANO DIAS BORGES - Matrícula SIAPE-1665268 - CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO - 

LOTAÇÃO: CAMPUS CAPITÃO POÇO 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

 PORTARIA DE LOCALIZAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 07/2025 – PGM, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

O DIRETOR DO CAMPUS PARAGOMINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso 

de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 490, de 10 de abril de 2024, publicada no DOU nº 70, 

seção 2, página 40, de 11 de abril de 2024, e tendo em vista o que consta no processo 

23084.017168/2025-33, resolve: 

 

Art. 1º Localizar a servidora Letícia de Abreu Faria, matrícula SIAPE nº 2307270, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, e função de Subcoordenadora do Curso de Zootecnia, exercendo 

suas atividades no Campus Paragominas, desde 25/04/2016, com carga horária semanal de 40 horas, 

conforme descrição abaixo encaminhada pela servidora interessada. 

 

Ambiente de trabalho: 1) Sala de aula; 2) Laboratório; 3) Campo Experimental. 

 

1. DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL DOCENTE (CHSD) – (Apenas para professor). 

DESCRIÇÃO CHSD LOCAL DAS ATIVIDADES 

1.1. Ensino: Aula 

teórica 

8h Sala de aula (prédios 1, 2 e 3) 

Aula prática 4h Laboratório Multifuncional 01 - Laboratório de Fertilidade do 

Solo e Nutrição Mineral de Plantas; Campo experimental 

1.2. Pesquisa 16h Laboratório Multifuncional 01 - Laboratório de Fertilidade do 

Solo e Nutrição Mineral de Plantas; Campo experimental 

1.3. Extensão 4h Campo Experimental 

1.4. Preparação de 

aulas 

4h Gabinetário 

1.5. Administração 4h Prédio Administrativo 

1.6. Outras 0h Não consta 
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2. DAS ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS - (Para professor e técnico). 

ITEM DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE 
Horas 

semanais 

1 

Aulas práticas de bromatologia (ensino de métodos analíticos para análises 

de alimentos/bromatológicas – secagem em estufas, queima em mufla, 

moagem (moinho tipo Willey), liofilização, exposição a reagentes químicos 

para análises de proteína bruta, fibra em detergente neutro e ácido, 

extrato etéreo, mensuração de pH, análise de N-amoniacal com uso de 

reagentes (produtos químicos), como: Ácido bórico (H3BO3); Ácido 

clorídrico (HCl); Ácido sulfúrico (H2SO4); Álcool etílico (C2H5OH); Carbonato 

de sódio (Na2CO3); Hidróxido de sódio (NaOH); Selenito de sódio (Na4SeO3); 

Sulfato de cobre penta hidratado (CuSO4.5H2O); Sulfato de sódio anidro 

(Na4SO4) ou sulfato de Potássio anidro (K2SO4); Tiossulfato de sódio 

pentahidratado (Na2S2O3.5H2O); Verde de bromocresol; Vermelho de 

metila; Éter de petróleo ou hexano (CH3(CH2)4CH3); Acetona (CH3)2CO; 

Ácido etilenodiaminotetracetato (EDTA), sal dissódico; Alfa-amilase, 

estável ao calor; Borato de sódio hidratado (Na2B4O7.10 H2O); Fosfato ácido 

de sódio anidro (Na2HPO4); Hidróxido de sódio (NaOH); Sulfato láurico 

sódio (CH3(CH2) 10(CH2OSO3Na). (Na2C10H14N2 O8.2H2O); Sulfito de sódio 

anidro (Na2SO3) e Trietileno glicol (C6H14O4); etc. 

4 

2 

Atividades experimentais (orientação de estudantes na realização de 

análises bromatológicas - exposição a reagentes químicos) – secagem em 

estufas, queima em mufla, moagem (moinho tipo Willey), liofilização, 

exposição a reagentes químicos para análises de proteína bruta, fibra em 

detergente neutro e ácido, extrato etéreo, mensuração de pH, análise de 

N-amoniacal com uso de reagentes (produtos químicos), como: Ácido 

bórico (H3BO3); Ácido clorídrico (HCl); Ácido sulfúrico (H2SO4); Álcool etílico 

(C2H5OH); Carbonato de sódio (Na2CO3); Hidróxido de sódio (NaOH); 

Selenito de sódio (Na4SeO3); Sulfato de cobre penta hidratado 

(CuSO4.5H2O); Sulfato de sódio anidro (Na4SO4) ou sulfato de Potássio 

anidro (K2SO4); Tiossulfato de sódio pentahidratado (Na2S2O3.5H2O); Verde 

de bromocresol; Vermelho de metila; Éter de petróleo ou hexano 

(CH3(CH2)4CH3); Acetona (CH3)2CO; Ácido etilenodiaminotetracetato 

(EDTA), sal dissódico; Alfa-amilase, estável ao calor; Borato de sódio 

hidratado (Na2B4O7.10 H2O); Fosfato ácido de sódio anidro (Na2HPO4); 

Hidróxido de sódio (NaOH); Sulfato láurico sódio (CH3(CH2) 10(CH2OSO3Na). 

(Na2C10H14N2 O8.2H2O); Sulfito de sódio anidro (Na2SO3) e Trietileno glicol 

(C6H14O4); etc. 

16 

Tempo total de exposição aos riscos (horas semanais) 1 + 2 Total 20 

  

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria de Localização nº 3/2025 - PGM. 

  

 

 

 

 

 

 

 PORTARIA DE LOCALIZAÇÃO 
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[PORTARIA Nº 03/2025 – PBS, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE PARAUAPEBAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no 

uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela n° Portaria 514 de 10/04/2024, publicada 

no DOU de 12 de abril de 2024, seção 2, página 34, resolve: 

 

Localizar a servidora FABIANA PEREIRA GUIMARÃES BRITO, matrícula SIAPE 1461064, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior, do campus de Parauapebas, no curso Bacharelado em 

Enfermagem, exercendo suas atividades na Unidade de Pronto Atendimento 24 horas Cidade Jardim 

e no Hospital Geral de Parauapebas (HGP), desde 10/07/2024, com carga horária semanal de 40 horas, 

de acordo com descrição abaixo dos riscos inerentes a sua função, conforme encaminhado pelo 

servidor interessado. 

 

1.DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL DOCENTE (CHSD) - (Apenas para professor) 

 

DESCRIÇÃO CHSD LOCAL DAS ATIVIDADES 

1.1. Ensino: Aula teórica 07 UFRA - Parauapebas/PA 

  

Aula prática 16 Unidade de Pronto Atendimento 24 horas Cidade 

Jardim 

Hospital Geral de Parauapebas/PA 

  

1.2. Pesquisa 03 UFRA - Parauapebas/PA 

  

1.3. Extensão 04 UBS - BENTO TORRES PINTO 

  

1.4. Preparação de aulas 10 UFRA - Parauapebas/PA 

  

1.5. Administração ---------

-- 

------------ 

1.6. Outras ---------

-- 

------------ 

 

2.DAS ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS - (Para professor e técnico). 

ITEM DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE HORAS 

SEMANAIS 

1 Classificação de risco (Acolhimento com classificação de risco - 

Protocolo de Manchester ou similar) 

1,43 

  

2 Administração de medicamentos - via oral, intravenosa ou 

intramuscular conforme necessidade clínica. 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Antibióticos 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue 

1,43 

  

3 Cateterismo vesical. 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

1,43 
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Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, secreções uretrais e 

fezes 

  

4 Acompanhamento de pacientes em observação. 1,43 

5 Coleta de Glicemia capilar 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue 

1,43 

6 Monitoramento de sinais vitais (pressão arterial, temperatura, 

frequência cardíaca e 

respiratória) 

1,43 

7 Curativos e cuidados com feridas limpas e infectadas. 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Antibióticos 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, feridas infectadas 

com necrose, secreções purulentas, fezes. 

Bactérias multirresistentes 

1,43 

8 Higiene corporal (banho no leito, troca de fraldas, cuidados com a 

pele). 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, secreções uretrais, 

fezes e vômitos 

1,43 

9 Mobilização e mudança de decúbito para evitar lesões por pressão. 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, secreções uretrais, 

fezes e vômitos 

1,43 

10 Alimentação (via oral, sonda ou parenteral). 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, secreções uretrais, 

fezes e vômitos 

1,43 

11 Coleta de exames laboratoriais (sangue, urina, secreções). 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, secreções uretrais, 

fezes e vômitos 

1,43 

12 Instalação de sondas (nasogástrica, enteral). 

Exposição a agentes nocivos à saúde e a material biológico 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue e vômitos 

1,43 



 
 

Página | 9  
 

13 Cuidados com ostomias. 

Desinfetantes e antissépticos 

Álcool etílico 70% 

Antibióticos 

Exposição a Patógenos transmitidos pelo sangue, feridas infectadas 

com necrose, secreções purulentas, fezes. 

Bactérias multirresistentes 

1,43 

14 Controle de infecção hospitalar (participação em protocolos).  1,43 

Tempo total de exposição aos riscos (horas semanais) 1 + 2 + 3 + 4 + 5 Total 20 

Art. 1º.  REVOGAR, a Portaria de Localização Nº 01/PBS/2025 de 03 de julho de 2025. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

 

 

 

 

 COMISSÃO ESPECIAL PARA AVALIAÇÃO DE MEMORIAL DESCRITIVO  
 

[PORTARIA Nº 48/2025 – ISPA, DE 29 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

A DIRETORA DO INSTITUTO DA SAÚDE E PRODUÇÃO ANIMAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 370, de 25 de fevereiro de 2025, 

publicada no DOU nº 40, seção 2, página 35, de 26 de fevereiro de 2025, e tendo em vista o que consta 

no Processo nº 23084.017659/2025-84, e; 

 

CONSIDERANDO o que está disposto no Art.24 da Resolução nº 130, de 09 de setembro de 2015 do 

CONSAD, sobre a composição da banca de Avaliação de Memorial Descritivo à promoção de profesor 

Titular; 

 

CONSIDERANDO o que está disposto no Art.10. do inciso XIII. da Resolução do nº 23, de 13 de agosto 

de 2008 do CONSUN, sobre a competência do diretor deliberar ”ad referendum” sobre tarefas de 

competência do Colegiado do ISPA, quando por qualquer motivo este não o tenha feito, resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão Especial para Avaliação 

de Memorial Descritivo para promoção à Classe E, denominada de Professor Titular do docente 

RINALDO BATISTA VIANA do Instituto da Saúde e Produção Animal/ISPA, com vigência até a finalização 

dos trabalhos: 

 

1. Prof. Dr. Washington Luiz Assunção Pereira, Titular da Universidade Federal Rural da Amazônia - 

UFRA. 

 

2. Prof. Dr. José Dantas Ribeiro Filho, Titutar da Universidade Federal de Viçosa - UFV. 

 

3. Profª Drª Alice Maria Melville Paiva Della Libera, Titular da Universidade de São Paulo - USP. 

 

4. Profª Drª Maria Clorinda Soares Fioravanti, Titular da Universidade Federal de Goiás - UFG. 

 

5. Prof. Dr. Pietro Sampaio Baruselli, Titular da Universidade de São Paulo - USP. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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 PORTARIA DE LOCALIZAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 04/2025 – ISPA, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025] 

 

A DIRETORA DO INSTITUTO DA SAÚDE E PRODUÇÃO ANIMAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 370, de 25 de fevereiro de 2025, 

publicada no DOU nº 40, seção 2, página 35, de 26 de fevereiro de 2025, e tendo em vista o que consta 

no processo 23084.017583/2025-97, resolve: 

 

Localizar a servidora Déborah Mara Costa de Oliveira, matrícula SIAPE 2365909, ocupante do cargo 

de docente, exercendo suas atividades no Laboratório de Farmacologia Veterinária do Instituto da 

Saúde e Produção Animal, Belém, desde 15/05/2014, com carga horária semanal de 40 horas. 

 

Ambiente de trabalho: Laboratório de Farmacologia Veterinária, Salas de Atendimentos dos Serviços 

Veterinários do Hospital Veterinário, Biotérios do Ispa, Unidade de Medicina Veterinária do Coletivo, 

em laboratórios das turmas fora de sede de medicina veterinária do ISPA, a Campo em atividades de 

extensão de serviços veterinários. 

 

1. DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL DOCENTE (CHSD) 

  

DESCRIÇÃO CHSD LOCAL DAS ATIVIDADES 

1.1. Ensino: Aula 

teórica 

4 Sala de aula e auditório do HOVET 

Aula prática 16 Laboratório de Farmacologia, Hovet, Laboratório de Anatomia 

veterinária, Unidade de Medicina Veterinária do Coletivo, a campo 

e setores onde tenham animais semoventes do ISPA 

1.2. Pesquisa 3 Laboratório de Farmacologia Veterinária, HOVET e fora 

do campus sede em pesquisa a campo e atividades de extensão. 

1.3. Extensão 12 Laboratório de Farmacologia Veterinária e HOVET e a 

Campo campus sede em pesquisa a campo em atividades de 

extensão. 

1.4. Preparação 

de aulas 

4 Laboratório de Farmacologia Veterinária 

1.5. 

Administração 

1 Responsável pela administração do Laboratório de Farmacologia 

Veterinária e reuniões institucionais 

1.6. Outras     

 

 

2. DAS ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS 

  

ITEM DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE Horas 

semanais 

1 Contenção de animais domésticos (cães e gatos) e de roedores, aplicação 

de medicamentos por via oral, intramuscular, intravenosa, subcutânea, 

com o uso de material perfuro cortante e exame físicos de contato direto 

com cães e gatos, anestesia e sedação com produtos injetáveis e voláteis 

tais com anestésicos halogenados tanto com animais de pesquisa e de 

rotina de aulas quanto para o preparo de aulas práticas quando para aulas 

práticas de graduação e pós-graduação do programa de residência em 

medicina veterinária no cenário de aprendizado Hovet/Ispa. Bem como 

aulas teóricas e planejamento destas práticas e demais atividades para o 

24 
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bom andamento do laboratório com reuniões na instituição o que inclui o 

risco ergonômico. Além destas atividades ocorrem também durante as 

atividades de extensão tais como prestação de serviços veterinários a 

comunidade entre outros eventos de extensão. 

2 Coleta de material Biológico de cães gatos e roedores (urina, fezes, sangue, 

cerume, pele e pelo, com risco de mordedura , arranhadura , contato com 

ferimentos e secreções biológicas com vulnerabilidade de adquirir 

microrganismos (bactérias; ricktesias, protozoários; ectoparasitas e 

endoparasitas e vírus) causadores de zoonoses, tais como leptospirose, 

giardíase, toxoplasmose, sarnas, doença da arranhadura do gato 

(Bartonella hensele) e outros microorganismos (bactérias; protozoários; 

parasitas; vírus. Proveniente do tratamento e manuseio de animais para 

pesquisa, fezes, urina e secreções, tanto de material de pesquisa 

relacioandos ao PROICT e de rotina de aulas quanto para o preparo 

de aulas práticas quando para aulas práticas de graduação e pós-

graduação do programa de residência em medicina veterinária no cenário 

de aprendizado Hovet/Ispa e durante as atividades de extensão, tais como 

prestação de serviços veterinários a comunidade e outros eventos de 

extensão. 

6 

3 Processamento de material biológico para exame em microscópio, com 

corantes e fixadores químicos tais como xilol e colorantes de coloração 

rápida, formol, álcool entre outros), limpeza de material cirúrgico 

contaminado com material biológico roedores, cães e gatos tanto de 

atividades de pesquisa PROICT quanto de rotina de aulas quanto para o 

preparo de aulas práticas , como de execução de aulas práticas 

de graduação e pós-graduação do programa de residência em medicina 

veterinária no cenário de aprendizado Hovet/Ispa. 

6 

4 No processo de trabalho são utilizados os seguintes produtos químicos: 

corantes, água sanitária (alvejante), sabão em pó, detergente para 

desinfecção, isoflurano, nitrogênio líquido, formol, dicromato de potássio, 

bicarbonato de sódio, xilol entre outros, tanto com material de pesquisa e 

de rotina de aulas quanto para o preparo de aulas práticas tanto para 

a graduação e pós-graduação do programa de residência em medicina 

veterinária no cenário de aprendizado Hovet/Ispa. 

2 

5 Manipulação de órgãos de animais fixados em formol para demonstração 

em aulas práticas e ministração de cursos de extensão, manipulação de 

nitrogênio líquido para uso em experimentos químicos realizados em 

práticas de ensino e extensão, tanto com animais de pesquisa e de rotina 

de aulas bem como quanto para o preparo de aulas práticas tanto 

de graduação e pós-graduação do programa de residência em medicina 

veterinária no cenário de aprendizado Hovet/Ispa. 

2 

Tempo total de exposição aos riscos (horas semanais) 1 + 2 + 3 + 4 + 

5                                                                                                                              Total 

40 

  

 

[PORTARIA Nº 43/2025 – ISPA, DE 29 DE AGOSTO DE 2025] 

 

A DIRETORA DO INSTITUTO DA SAÚDE E PRODUÇÃO ANIMAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 370, de 25 de fevereiro de 2025, 

publicada no DOU nº 40, seção 2, página 35, de 26 de fevereiro de 2025, e tendo em vista o que consta 

no processo 23084.015319/2025-19, resolve: 
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Localizar a servidora Marcella Katheryne Marques Bernal matrícula SIAPE 1288213, ocupante do cargo 

de docente, exercendo suas atividades no Instituto da Saúde e Produção Animal, Belém, desde 

01/07/2024, com carga horária semanal de 40 horas. 

 

Ambiente de trabalho: Laboratório de Patologia Animal, Biofauna e Hospital Veterinário Mário 

Dias Teixeira. 

 

1. DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA SEMANAL DOCENTE (CHSD) - (Apenas para professor). 

DESCRIÇÃO CHSD LOCAL DAS ATIVIDADES 

1.1. Ensino: Aula teórica 10 h Salas de aula 

Aula prática 10 h Hospital Veterinário Mário Dias Teixeira, 

Laboratório de Patologia Animal 

1.2. Pesquisa 3 h Laboratório de Patologia Animal, 

Biofauna 

1.3. Extensão 2 h Laboratório de Patologia Animal, 

Biofauna 

1.4. Preparação de aulas 8 h Laboratório de Patologia Animal 

1.5. Administração 5 h Coordenadoria do curso 

1.6. Outras 2 h Hospital Veterinário M´rio Dias Teixeira 

 

 

2. DAS ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS - (Para professor e técnico). 

ITEM DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE Horas 

semanais 

1 Exposição a agentes etiológicos de caráter zonoóticos 10 

2 Exposição a objetos perfuro cortantes 10 

3 Exposição a mordeduras e arranhaduras de animais 10 

4 Exposição a reagentes químicos 10 

5     

Tempo total de exposição aos riscos (horas semanais) 1 + 2 + 3 + 4 + 5 Total 40 

 

 

[PORTARIA Nº 02/2025 – ISPA, DE 05 DE SETEMBRO DE 2025]  

 

A Diretora do Instituto da Saúde e Produção Animal da Universidade Federal Rural da Amazônia, no 

uso de suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 370/2025 - REITORIA, de 25 de fevereiro de 

2025, publicada no DOU, página 40, seção 2, e tendo em vista o que consta no Processo nº 

23084.003783/2025-62. 

 

RESOLVE 

  

Localizar a servidora KAREN MARCELA DA COSTA MIYAGAWA, matrícula SIAPE (1415918), ocupante 

do cargo de TECNICO DE LABORATÓRIO - CIENCIAS, exercendo suas atividades no INSTITUTO DE 

SAÚDE E PRODUÇÃO ANIMAL - ISPA, desde 27/08/2025, com carga horária semanal de 40 horas. 

 

Ambiente(s) de trabalho: (LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS DO HOVET). 

  

 ATIVIDADES/OPERAÇÕES EXPOSTAS A RISCOS - (Para professor e técnico). 
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ITE

M 

DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE Horas 

seman

ais 

1 Preparo e análise laboratorial de amostras biológicas (sangue, urina, 

secreções, líquidos de cavidades, pelos e fezes) provenientes de animais 

suspeitos de patologias diversas e zoonoses 

(como leptospirose e brucelose), cujo diagnóstico é desconhecido. 

8H 

2 Lavagem e esterilização de vidrarias contendo resíduos químicos e biológicos 

em uso no 

laboratório. 

8H 

3 Preparo de soluções químicas a base de ácido acético e formol. 8H 

4 Análises de soro de animais com possíveis doenças infectocontagiosas (bruce

lose e 

leptospirose). 

8H 

5 Manipulação de frascos de resíduos laboratoriais químicos e biológicos em la

boratório. 

8H 

Tempo total de exposição aos riscos (horas semanais) 1 + 2 + 3 + 4 + 5 Total 40H 
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