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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da PORTARIA Nº 924 DE 06 DE AGOSTO DE 2021, publicada no DOU de 09/08/2021, torna público:  

 

 

 

 

▪ ALOCAÇÃO DE CD E FG 
 

[PORTARIA Nº 1048/2021 – REITORIA, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista 

autonomia da administração superior em dispor da organização e alocação dos Cargos de Direção (CDs) 

e Funções Gratificadas (FGs), instituídos pela Lei nº 8.168, de 16 de janeiro de 1991 e o que consta no 

Processo nº 23084.014389/2021-26, resolve: 

 

Art. 1º - ALOCAR a CD-3, designada para a Diretoria do Hospital Veterinário Prof. Mário Dias Teixeira 

(HOVET), para a Assessoria de Assuntos Estratégicos, vinculada e subordinada à Vice-Reitoria. 

 

Art. 2º - ALOCAR a FG-1, designada para a Divisão de Controles Institucionais (DCI) localizada na estrutura 

administrativa do Regimento Interno da PROPLADI - Resolução nº 298, de 03 de abril de 2019, para a 

Gestão do Hospital Veterinário Prof. Mário Dias Teixeira (HOVET). 

 

Art. 3º ALOCAR a CD-4, designada para a Diretoria de Projetos e Obras, para a Diretoria de Segurança, 

Logística e Gestão dos Espaços (DSLG), unidades localizadas na estrutura administrativa do Regimento 

Interno da Prefeitura do Campus - Resolução nº 479, de 29 de julho de 2021. 

 

Art. 4º - ALOCAR a FG-1, designada para a Divisão de Segurança da estrutura administrativa do Regimento 

Interno da Prefeitura do Campus - Resolução nº 479, de 29 de julho de 2021, para a Coordenação do 

Programa de Pós-graduação em Reprodução Animal na Amazônia. 

 

Art. 5º - ALOCAR a CD-4, designada para a Diretoria de Desenvolvimento Institucional localizada na 

estrutura administrativa do Regimento Interno da PROPLADI - Resolução nº 298, de 03 de abril de 2019, 

para a Gestão do Núcleo de Inovação e Transferência Tecnológica (NIT) localizado na estrutura 

administrativa do Regimento Interno da PROPED - Resolução nº 303, de 03 de abril de 2019. 

 

Art. 6º - ALOCAR a CD-3, designada para a Gestão da REDE de Bibliotecas (REDETECA), para a Assessoria 

de Gabinete vinculada e subordinada à Reitoria. 

 

Art. 7º - ALOCAR a FG-1, designada para a Divisão Administrativa localizada na estrutura administrativa 

do Regimento Interno da PROAF- Resolução nº 300, de 03 de abril de 2019, para a Gestão da REDE de 

Bibliotecas (REDETECA). 

 

Art. 8º - ALOCAR a FG-3, designada para a Seção de Esporte e Lazer localizada na estrutura administrativa 

do Regimento Interno da PROEX - Resolução nº 302, de 03 de abril de 2019, para a Divisão Psicossocial 

localizada na estrutura administrativa do Regimento Interno da PROAES - Resolução nº 299, de 03 de abril 

de 2019. 

 

Art. 9º - ALOCAR a FG-2, designada para a Secretaria de Expediente no Gabinete da Reitoria, para a 

Secretaria Geral dos Conselhos Superiores. 

BOLETIM DE PESSOAL 

137/2021 

PORTARIAS REITORIA 
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▪ DESIGNAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1028/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.013601/2021-38, resolve: 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração ADELIA DE FARIAS PANTOJA, matrícula SIAPE nº 

1685299, lotada no Instituto Ciberespacial, para a função de Gerente da Divisão Administrativa e de 

Atendimento/PROEN, FG-01. 

 

 Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

▪ DISPENSA 
 

[PORTARIA Nº 1024/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.013182/2021-34, resolve: 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior FABIO DE LIMA BEZERRA, matrícula SIAPE nº 

1833382 da função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistema de Informação, FC-01, a partir 

de 06/08/2021. 

 

▪ ESTABILIDADE - CONCESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 1026/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.23084.010469/2021-11, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior LILIANE AFONSO 

DE OLIVEIRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1142639, lotada no Instituto 

Ciberespacial - ICIBE, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 

20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

21/06/2019. 

 

[PORTARIA Nº 1029/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.033970/2018-41, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora LUCIANA POMBO CAMPOS, matrícula 

SIAPE nº 3064641, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró Reitoria de Administração e Finanças - PROAF, tendo em vista sua aprovação 

em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 13/08/2021. 
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▪ LICENÇA À GESTANTE - PRORROGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1031/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.012218/2021-62, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a Prorrogação de Licença Maternidade à servidora LEILA CRISTINA SILVA DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 2199077, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Instituto 

Ciberespacial, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislação pertinente, pelo período de 60 

(sessenta) dias, de 27/11/2021 a 25/01/2022. 

 

▪ PROF. SUBSTITUTO – RESCISÃO DE CONTRATO 
 

[PORTARIA Nº 1037/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.013198/2021-47, resolve: 

 

Art. 1º - RESCINDIR, por retorno da docente titular, a partir de 30/09/2021, o Contrato de prestação de 

serviços de TAMIRES DE FÁTIMA PINTO LISBOA GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 1684777, professora 

substituta que trata a Lei 8.745/93, lotada no Campus Belém-ICIBE. 

 

[PORTARIA Nº 1040/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.011910/2021-73, resolve: 

 

Art. 1º - RESCINDIR, por término, a partir de 30/09/2021, o Contrato de prestação de serviços de ROBERTA 

MARTINS CRIVELARO THIESEN, matrícula SIAPE nº 1030192, professora substituta que trata a Lei 

8.745/93, lotada no Campus Belém-ISPA. 

 

[PORTARIA Nº 1041/2021 – REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.012333/2021-37, resolve: 

 

Art. 1º - RESCINDIR, por retorno da docente titular, a partir de 30/09/2021, o Contrato de prestação de 

serviços de DANIEL LEAL SOUZA, matrícula SIAPE nº 3240160, professor substituto que trata a Lei 

8.745/93, lotado no Campus Belém-ICIBE. 

 

▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 1004/2021 – REITORIA, DE 18 DE AGOSTO DE 2021] 

 

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 130, de 13/07/2021, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no processo nº 23084.011007/2021-11, resolve: 
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Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 738 de 14 de julho de 2021 de designação do Secretário Executivo MARIO 

SERGIO SANTOS RIBEIRO, Matrícula SIAPE nº 2151431, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para 

assumir interinamente e cumulativamente a função de Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas, durante 

o impedimento do titular VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA, Matrícula SIAPE: 1917593, no período de 

12/07/2021 a 07/08/2021, por razão de gozo de férias, motivo pelo qual faz opção pela remuneração da 

Gratificação do cargo CD-04, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo 

único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 - TCU - 2ª Câmara. Onde se lê: "no 

período de 12/07/2021 a 07/08/2021", leia-se: "no período de 12/07/2021 a 18/07/2021 e no período de 

26/07/2021 a 03/08/2021". 

 

 

 

 

▪ AFASTAMENTO EVETUAL À SERVIÇO DA UFRA 
 

[PORTARIA Nº 537/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas 

atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013962/2021-84, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior RAFAELLE FAZZI GOMES, com 

ônus, matrícula SIAPE nº 2143334 , lotada no Campus de Capanema, no período de 20/09/2021 a 

24/09/2021, para desenvolver ações na Fazenda Escola de Igarapé-Açu - FEIGA referente ao projeto de 

pesquisa de mestrado do discente EDER BRUNO REBELO DA SILVA, o qual a docente é orientadora. 

 

[PORTARIA Nº 538/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013961/2021-30, resolve: 

  

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior RAFAELLE FAZZI GOMES, com 

ônus, matrícula SIAPE nº 2143334, lotada no Campus de Capanema, no período de 13/09/2021 a 

17/09/2021, para desenvolver ações na Fazenda Escola de Igarapé-Açu - FEIGA referente ao projeto de 

pesquisa de mestrado do discente EDER BRUNO REBELO DA SILVA, o qual a docente é orientadora. 

 

[PORTARIA Nº 539/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013846/2021-65, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Engenheira WILZA DA SILVEIRA PINTO, com ônus limitado, 

matrícula SIAPE nº 1125394, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, no período de 22/08/2021 a 

24/08/2021, para realizar ações referente ao projeto de pesquisa "Diagnóstico e Avaliação de Alternativas 

para o Desenvolvimento Local Integrado e Sustentável: Estudo de Caso de uma Comunidade Ribeirinha à 

Jusante da Usina Hidrelétrica (UHE) de Tucuruí" e também Seminário de Concertação na Comunidade de 

Laranjal/Cametá. 

 

 

PORTARIAS PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - PROGEP 
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[PORTARIA Nº 540/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013767/2021-54, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior DULCIDEIA DA CONCEICAO 

PALHETA, com ônus, matrícula SIAPE nº 6388503, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal, no 

período de 10/09/2021 a 14/09/2021, para realizar atividades referente ao Projeto de Pesquisa: Avaliação 

dos Efeitos Ambientais de Atividades Minerária e Siderúrgica e sua Influência na Saúde de Populações do 

Entorno do Rio Parauapebas - Distrito Industrial de Marabá e também o III Seminário do GETOX UFRA. 

 

[PORTARIA Nº 541/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013571/2021-60, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO CARLOS DIAS DE SOUZA, com ônus, matrícula 

SIAPE nº 388250, lotado na Divisão Operacional de Vigilância, no período de 01/09/2021 a 15/09/2021, 

para atender o campus da UFRA em Capanema/PA. 

 

[PORTARIA Nº 543/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.011976/2021-63, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO NONATO PEREIRA DA 

SILVA, com ônus, matrícula SIAPE nº 388776, lotado na Fazenda Escola de Castanhal - ISARH, no período 

de 02/08/2021 a 06/08/2021, para supervisionar e transportar insumos a fim de atender as atividades da 

Fazenda Escola de Cuiarana/Salinópolis. 

 

[PORTARIA Nº 545/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.011697/2021-08, resolve: 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Engenheira CYNTIA RENATA DE FIGUEIREDO MARCAL, com ônus, 

matrícula SIAPE nº 3215980 , lotada na Prefeitura, no período de 09/08/2021 a 11/08/2021, para realizar 

fiscalização técnica da obra do prédio da CPAGRO no Campus de Parauapebas/PA. 

 

[PORTARIA Nº 546/2021 – PROGEP, DE 31 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso IV, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo nº 23084.013898/2021-31, resolve: 
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Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DAVID COSTA DE VILHENA, com ônus, matrícula SIAPE 

nº 1122131, lotado na Divisão Operacional de Vigilância, no período de 15/09/2021 a 01/10/2021, para 

Guarnecer o Campus da UFRA em Capanema/PA. 

 

▪ REVOGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 544/2021 – PROGEP, DE 30 DE AGOSTO DE 2021] 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso I, da Portaria nº 

1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, e tendo em vista o que consta 

no processo n º 23084.011822/2021-71, resolve: 

 

Art. 1º - REVOGAR a Portaria nº 438 / 2021 - PROGEP que homologou o afastamento do Professor do 

Magistério Superior FABIO DE JESUS BATISTA, com ônus, matrícula SIAPE nº 1839349 , lotado no Campus 

de Paragominas, no período de 23/08/2021 a 26/08/2021, para participar de aula prática com discentes 

do 10º semestre do curso de graduação em Engenharia Florestal, na Cikel - Fazenda Rio Capim, fora da 

sede do município de Paragominas/PA. 

 

 

 

 

 

  



 
 

Página | 9  
 

UFRA/PROGEP – BOLETIM DE PESSOAL 
Edição nº 137/2021 – 31/08/2021 

_____________________________________________________________________________________ 

Periodicidade: Diária 

Distribuição: Interna 

 

 

Serviço Público Federal  

Ministério da Educação Interino 

Milton Ribeiro  

 

 

Universidade Federal Rural da Amazônia 

Reitora: Profª. Dra. Herdjania Veras de Lima 

Vice-Reitor: Prof. Dr. Jaime Viana de Sousa 

 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

Jefferson Modesto de Oliveira 

 

 

Pró-Reitora Adjunta de Gestão de Pessoas 

Débora Lúcia de Oliveira Oliveira 

 

 

 

 


